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TUSK POSTHNO

Czy gornicy stana sie ofiarami cynicznej polityki szefa rzadu?

Il PAKIET KLIMATYCZNY Rusza zhidrka podpisow

Milion do zebrania

8 SIERPNIA Komisja Europejska zarejestrowata ztozony przez Komitet Organizacyjny Euro-
pejskiej Inicjatywy Obywatelskiej (EIO) wniosek o przeprowadzenie procedury, ktdra moze
doprowadzi¢ do zawieszenia czgsci zapisow unijnego Pakietu Klimatycznego. Wymierzone
przeciwko gospodarkom opartym na weglu uregulowania majg wejs¢ w zycie 1 stycznia.
Rejestracja wniosku oznacza zgodg na przeprowadzenie zbiorki miliona podpisow, co sprawi,
ze Bruksela rozpatrzy pomyst zawieszenia Pakietu.

Pomystodawcg zablokowania najbardziej szkodliwych dla Polski i innych gospodarek
emitujacych tzw. gazy cieplarniane zapisow Pakietu jest ugrupowanie Solidarna Polska. Do
akcji przytaczyt sig NSZZ ,Solidarno$¢”, ktdrego gornicze struktury od pieciu lat ostrzegajg
przed zgubnymi skutkami wej$cia w zycie unijnych uregulowan. Wsparcia udzielito takze
OgoInopolskie Porozumienie Zwigzkdw Zawodowych oraz przedstawiciele organizacji z Aus-
trii, Czech, Danii, Grecji, Litwy, Rumunii i Wielkiej Brytanii.
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B BEZPIECZENSTWO PRACY
Igranie ze Smiercia

0D POCZATKU roku w gornictwie zycie stracito 23 osoby, w tym az 18 w goérnictwie wegla
strona 4-5 *© Iga;nibennego. Qd)l/(by nie zwykfe zaniedbania i lekcewazenie zasad bezpieczenstwa lista ofiar
- ytaby znacznie krotsza. strona 8




2 FAKTY | OPINIE

KOMENTARZ

Jarosfaw,
Grzesik

Mafia chce nami rzadzié¢
CYTUJE: ,Gdybym byt na miejscu Tuska
datbym polecenie spatowaé, oddac za to,
wiadze trzeba szanowac, wybiera¢ ma-
drze, bra¢ udziat w wyborach, organizo-
wac sie, ale potem szacunek, ktos ich wy-
brat, oni s przedstawicielami narodu, nie
moga pozwoli¢ sobie na takie, na opluwa-
nie, na bijatyke, no, no, no. Panie premie-
rze, zdecydowania, dosc takiej zabawy”.
Zapewne domyslacie sie czyj to cytat?
Pierwszy przywodca ,Solidarnosci” chce
patowaé zwigzkowcow ,Solidarnosci” z
jej obecnym szefem na czele.

W stowach Watesy kryje sig ogrom-
na frustracja nie tylko jego samego, ale
catego establishmentu politycznego
obecnej wtadzy, ktory chetnie powofuje
sig na ideaty sierpniowe. Kto$ bowiem,
a konkretnie NSZZ ,Solidarno$¢” ma
czelno$¢ zwraca¢ uwage dawnym dzia-
taczom zwigzku, iz kierunki im sig pomy-
lity. W odpowiedzi styszymy, ze rocznice
sierpniowe, jako Swieto trzeba odebrac
,Solidarnosci”, ze to ma by¢ Swieto pan-
stwowe.

Ironig losu jest to, ze Andrzej Wajda,
tworca ,Cztowieka z zelaza” fabularnej
kroniki wydarzen sierpniowych miat
nakrecic film o Lechu Watesie za pienia-
dze Marcina P., wtasciciela Amber Gold i
OLT Express. Dopiero w ostatniej chwili,
gdy wybuchfa afera Amber Gold, kto$ z
producentow filmu postanowit odcig¢ sig
od trefnej kasy, bo inaczej legenda pierw-
szego przewodniczacego ,Solidarnosci”
sptynetaby w rynsztoku afer Il RP.

To co obserwujemy na naszych
oczach to powolny upadek autorytetu
Panstwa. Panstwa budowanego przez
partyjne kliki. Trudno nie zgodzi¢ sie z
bytym prezesem Trybunatu Konstytucyj-
nego Jerzym Stepniem, ktory ocenia, iz
afera Amber Gold pachnie mafig. Bo za
duzo tych przypadkow btednych decy-
zji, zawsze korzystnych dla Marcina P.
Celem kazdej organizacji mafijnej jest
przenikanie do struktur pafistwa, w tym
do instytucji zwigzanych ze $ciganiem
przestepstw i sadzeniem przestgpcow.

Wida¢ to szczegdlnie dobrze dzis,
gdy polska rzadza politycy Platformy
Obywatelskiej. Mechanizmy doboru pra-
cownikow administracji oparte nie sg
na merytorycznych przestankach, a na
politycznych badz jakichkolwiek innych.
W konsekwencji prowadza do takiego
stabego zestawu ludzi funkcjonujacych
w administracji panstwowej, ze szkodzi
to samemu panstwu i jego obywatelom. |
tylko od czasu do czasu na $wiatto dzien-
ne wychodzi prawdziwe oblicze wtadzy
(afery ,hazardowe”, ,taSmowe” czy ,am-
bergoldowe”).

Rak toczy administracje pafnstwowa,
wymiar sprawiedliwosci, zagraza sa-
morzadowi terytorialnemu, ktory zostat
poddany wptywom partii politycznych.
Przez ostatnie lata obserwowatem w
moim rodzinnym Bytomiu nieporadnos¢
wiadzy pochodzacej z nadania partyjne-
go. Prezydent miasta, dziatacz Platformy
Obywatelskiej doprowadzit to miasto na
skraj upadku. Tylko dzigki determinacji
mieszkancow udato si¢ odsung¢ od wia-
dzy partyjnego watazke. Zdecydowali o
tym mieszkancy w referendum. Dzi$, w
przeddzien wyborow prezydenckich li-
cze, na to ze Bytom zyska prawdziwego
gospodarza. Niech to miasto wyleczy sig
Z partyjnej choroby.

Lenin wiecznie zywy?

0d kilku miesiecy miedzy zwiazkowcami a miastem Gdansk toczyt sie spor o przywrécona nazwe
stoczni. Napis - im Lenina- stoczniowcy zasfaniali najpierw flaga Zwiazku, a potem specjalnie

przygotowanym do tego

NA POMYSL powrotu Lenina na stoczniowa
brame wpadl prezydent Gdanska Pawel Ada-
mowicz, wedlug ktorego stuzylo to celom edu-
kacyjnym — przywroéceniu wygladu wejécia do
zakladu z 1980 .

Na ta decyzje miala duzy wplyw opinia wo-
jewddzkiego konserwatora zabytkéw Mariana
Kwapinskiego. Decyzje podejmowane przez
gdanskiego konserwatora tak gleboko zbulwer-
sowaly trojmiejskie Srodowisko milo$nikéw
zabytkow, ze powolano pierwsza w TrojmieScie
Gdanska Obywatelska Straz Ochrony Zabyt-
kow, ktorej czlonkowie zobowigzali sie ,mieé

FINANSE Budzet chce weglowych zyskow

Dojna krowa

— JESLI wiasciciel, czyli pafistwo, jest w potrzebie, to
jego spotki powinny dostarczy¢ niezbednych Srodkow
do tego, by finanse publiczne byty zdrowe. Wowczas
i tym spotkom bedzie sie lepiej powodzito — zakomu-
nikowat Tomasz Tomczykiewicz, wiceminister go-
spodarki. To odpowiedZ na propozycje szefa resortu
skarbu panstwa, by w 2013 r. dywidendy ze spotek
gietdowych byty wyzsze, $rednio powyzej 60 proc.
zysku.

Zwigkszenie wptywow do budzetu z tego tytutu
miatoby dotyczy¢ np. Jastrzebskiej Spotki Weglowe;.
Tymczasem podczas niedawnej konferencji prasowej
dotyczacej wynikdw spdtki, jej prezes Jarostaw Zago-
rowski przyznat, ze sytuacja jest mniej optymistyczna
niz prognozowano.

— Wszystko wskazuje na to, ze druga pofowa
roku bedzie trudniejsza dla gornictwa. Polski praw-
dopodobnie nie ominie spowolnienie gospodarcze, a
rynkowy poziom cen wegla i koksu jest zdecydowanie
mniej korzystny niz w tym samym okresie w ubiegtym
roku — powiedziat Jarostaw Zagorowski.

Wiceminister gospodarki wyjasnia, ze przed pod-
jeciem decyzji o zwigkszeniu zyskow z dywidendy ze
spofki, zostanie przeanalizowana sytuacja, w ktorej
sig znajduje — trudno dzi$ szacowac skalg tegorocz-
nych zyskow, je$li takowe bedg — ale jak pamigtamy
debiut gietdowy JSW i wtedy styszelisSmy podobne
zapewnienia, iz czg$¢ srodkdw z tego tytutu zostanie
przeznaczonych na realizacje inwestycji w JSW. Stato
sig inaczej 5,5 mld zt, czyli calutka kasa z emisji akcji
zasilita budzet pafistwa. A nie byta to pierwsza zrzuta
JSW na potrzeby budzetowe. Kilka lat wczesniej spot-
ka weglowa oddfuzyta panstwowe PKP wykupujac jej
udziaty w Koksowni Przyjazn za ponad 600 min zt.

Pytanie, jak w tej sytuacji zachowa sig prezes Ja-
rostaw Zagorowski, ktory dzielnie stawia czota zwigz-
kowcom nie chcac dzielic sig pieniedzmi z zatoga, rze-
komo w obronie interesow spotki. Czy wobec ministra
finanséw i jego apetytow zachowa sig podobnie?

m

hanerem z napisem ,,Solidarnos¢”.

oko” na zagrozone obiekty. W lipcu Wojewoda
Pomorski odwolal z funkeji Mariana Kwapin-
skiego. Bytemu konserwatorowi zabytkéw po-
stawiono 21 zarzutéw dotyczacych rozbiérki
zabytkow architektury chronionych prawem na
terenie Gdanska. Jednak jego pomyst powrotu
do dawnej nazwy Stoczni Gdanskiej imienia
Lenina spodobal sie prezydentowi Adamowi-
CZOWI.

Zwiazkowcy byli innego zdania, wedlug
nich przywracanie w nazwie stoczni imienia
zbrodniarza komunistycznego to dla zakladu
hanba. 28 sierpnia napis ,im. Lenina” zostatl

List od Damiana

usuniety przez czlonkéw Komisji Krajowe;j.

W poniedzialek 3 wrze$nia do budynku KK
wkroczyla policja zadajac pod grozba przepro-
wadzenia rewizji wydania liter ,im. Lenina”.
Zmagazynowane w historycznej Sali BHP litery
zostaly przekazane przez sekretarza KK ,,S”.

Przewodniczacy KK Piotr Duda zapowiada,
ze jesli zwrocone litery zndéw znajda sie na histo-
rycznej bramie, drugi raz ,,Solidarno$¢” juz ich
nie odda. - Potniemy je na kawalki i sprzedamy
na zlom, a pieniadze przekazemy na fundacje
stypendialng ZR Gdanskiego ,,S” — dodaje. red

Damian Jonak, piesciarz zwigzany od lat z gérnicza ,Solidarnoscia” z okazji 32. rocznicy narodzin ,Soli-
darnosci” przestat do komisji zaktadowych S list gratulacyjny, w ktérym zyczy zwigzkowcom dalszych sukce-
SOW w dziatalnosci na rzecz obrony praw pracowniczych.

W iscie podkresla znaczenie ,Solidarnosci” i jej czfonkow w rozwoju swojej kariery sportowej. Czytamy w
nim m.in.: ,Swiadomos¢, ze stoi za mng tak wspaniata publiczno$é jak Wy, wszystkie ciepte stowa, ktdre co-
dziennie od Was stysze, dodajg mi sit w ringu i pozwalaja przetrwac najtrudniejsze nawet momenty. Na ringu
zawsze daje z siebie wszystko, bo wiem, Ze przyszliscie na gale specjalnie dla mnie, Zeby razem ze mng cie-
szy¢ sie z kolejnych zwycigstw. Wiem, ze nie moge Was zawie$¢. Moje wygrane pojedynki, tytuty i pasy, ktore
udato mi sig zdobyc¢ sg takze Waszg zastuga. To dzigki Wam udato mi sie dojs¢ tu, gdzie dzisiaj jestem”.

Damian Jonak zajmuje obecnie drugg pozycje w rankingu WBA zawodnikow kategorii junior Sredniej. Przed
nim juz niewiele, by stang¢ do walki o tytut mistrzowski. Najblizszym przeciwnikiem Damiana bedzie 21-letni Semir
Bajrovic, z ktorym zmierzy sig podczas gali ,Wojak Boxing Night”, ktéra odbedzie sig 22 wrzesnia we Wroctawiu.
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Il JASNA GORA 30. Ogdlnopolska Pielgrzymka Ludzi Pracy

Pomodllic sie o sife...

POLOWA wrzesnia to czas, w ktorym katolicka czg$¢é
polskiego $wiata pracy pielgrzymuje na Jasng Gore,
by tam prosi¢ Matke Boska Czestochowska o wspar-
cie w najtrudniejszych sprawach. 15 i 16 wrzesnia do
Czestochowy przybeda uczestnicy 30. OgdInopolskiej
Pielgrzymki Ludzi Pracy. - Bedziemy modli¢ sig o site,
dzieki ktorej zmienimy nasz kraj, aby byt przyjazny dla
polskich pracownikdw i polskich rodzin - pisze w spe-
cjalnej odezwie do patnikow przewodniczacy Komisji
Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” Piotr Duda.

Tegoroczna Ogolnopolska Pielgrzymka Ludzi Pra-
cy na Jasng Gorg przebiegaé bedzie pod hastem ,Jas-
nogorska Matko, naucz nas kochac Kosciot, ktory jest
naszym domem”.

Rozpocznie sie w soboteg, 15 wrzesnia, od mszy
Swietej, ktorej przewodniczy¢ bedzie metropolita cze-
stochowski arcybiskup Wactaw Depo. Nad oprawg
liturgiczng nabozenstwa czuwac bgda przedstawiciele
Regionu Dolny Slask NSZZ ,Solidarno$¢”. Po mszy,
0 godzinie 21., w Kaplicy Matki Boskiej Czgstochow-
skiej (tzw. Kaplicy Cudownego Obrazu) odbedzie sig
Apel Jasnogorski pod przewodnictwem ordynariusza
diecezji kieleckiej biskupa Kazimierza Ryczana, Kra-
jowego Duszpasterza Ludzi Pracy. Pierwszy dzien

pielgrzymki zakonczy nabozenstwo Drogi Krzyzowej
na wafach Jasnej Gory.

Drugi dzien pielgrzymki rozpocznie juz o pétnocy
msza $wieta koncelebrowana pod przewodnictwem
ksiedza prafata Jana ltczyka, proboszcza parafii pw.
$w. Jozefa Robotnika w Kielcach. Od godz. 1. do 5.
w Kaplicy Matki Boskiej Czgstochowskiej trwa¢ be-
dzie czuwanie modlitewne, ktoremu przewodzi¢ beda
zwigzkowcy z dolnoslaskiej ,S”. Rano, 0 9.30, modli-
twe rozancowg poprowadzi ksiadz Krzysztof Hajdun,
Duszpasterz Ludzi Pracy Archidiecezji Wroctawskiej.
Punktem kulminacyjnym bedzie niedzielna msza Swie-
ta koncelebrowana pod przewodnictwem kardynata
Henryka Gulbinowicza, podczas ktérej homilie wygto-
si ordynariusz diecezji drohiczynskiej biskup Antoni
Dydycz.

Organizatorami 30. Ogédlnopolskiej Pielgrzymki
Ludzi Pracy na Jasng Gore sa: Komisja Krajowa NSZZ
,Solidarnos¢”, Region Dolny Slask NSZZ ,S”, Region
Czestochowski NSZZ ,S”, Krajowe Duszpasterstwo
Ludzi Pracy, Duszpasterstwo Ludzi Pracy Archidie-
cezji Wroctawskiej i Jasnogorska Fundacja Pro Patria
Bastion Sw. Rocha.
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EMERYTURY GORNICZE

Tusk postanowit?

(A1 zadnego projektu zmian w regulacjach dotyczacych emerytur gérniczych - zapewnit niedaw-
no w Katowicach wicepremier, minister gospodarki Waldemar Pawlak. Gentralny Instytut Ochrony
Pracy takze zaprzecza, jakohy miai pracowac nad lista stanowisk uprawniajacych do wczes$niej-
szeyo zakonczenia aktywnos$ci zawodowej w gornictwie. A jednak cos jest na rzeczy.

PODCZAS exposé w Sejmie 18
listopada ubieglego roku premier
Donald Tusk powiedziak: - Jesli
chodzi o uprzywilejowane warun-
ki przechodzenia na emeryture w
gornictwie, bedziemy propono-
wali utrzymanie tych przywilejow
wylacznie dla tych, ktérzy pracuja
bezposrednio przy wydobyciu. Oni
dzi§ dysponujg specyficznymi, im
precyzyjnie dedykowanymi przywi-
lejami i te powinny byé zachowane
— o$wiadczyt szef rzadu.

Zdaniem Pawlaka zapowiedzi
premiera Tuska nie nalezy interpre-
towac jako cheé¢ ograniczenia tych
uprawnien.

- Nie ma zadnego formalnego pro-
jektu, natomiast zapowiedz pana pre-
mieraw exposé bylajasna, to znaczy, ze
emerytury dla gornikow pracujacych
pod ziemia nie beda zmienione - po-
wiedzial Pawlak. Pytany o mozliwosé
ograniczenia uprawnien do gérnikow
pracujacych przy wydobyciu (zamiast
wszystkich gornikow dotowych) wice-
premier wskazal, ze ,nie nalezy robié¢
tworczych rozwinie¢ mysli pana pre-
miera, tylko braé¢ je wprost”.

Wydawa¢ by sie zdawalo, ze te-
mat emerytur goérniczych to jedynie
fakt medialny. Tak mogloby sie wy-
dawa¢, gdyby nie sprzeczne wypo-
wiedzi w samym rzadzie.

- Spokojni o przyszlo$¢ moga by¢
gornicy pracujacy bezposrednio przy
wydobyciu. Straca je osoby nie majace
stycznosci z wydobyciem — stwierdzit
kilka dni temu na lamach ,,Dziennika

Zachodniego” Tomasz Tomczykie-
wicz, wiceminister gospodarki i szef
Slaskiej PO. Dodal, ze chodzi o zracjo-
nalizowanie przepisow.

Stowa wiceministra Tomczykie-
wicza potwierdzaja wczesniejsze
zapowiedzi resortu pracy. Przypo-
mnijmy, na poczatku czerwca tego
roku wiceminister pracy Marek Bu-
cior poinformowal, ze przygotowa-
nie projektu zmian w emeryturach
gorniczych to kwestia kilku mie-
siecy. - Obecnie trwaja prace we-
wnetrzne w ministerstwie. To kwe-
stia kilku miesiecy prac, poniewaz
trzeba przeprowadzié szereg analiz
- powiedzial wowczas Bucior, nie
podajac jednak zadnych szczegbtow
dotyczacych zmian.

Nieoficjalnie wiadomo tylko tyle,
ze resort pracy ustala obecnie liste
stanowisk pracownikéw kopalni,
ktérzy zachowaja przywileje emery-
talne. Maja to by¢ osoby zatrudnio-
ne w ,najtrudniejszych warunkach”,
czyli okolo 20 proc. zalogi. Co to
oznacza? Tego nikt nie jest w stanie
dzi$ okre§li¢. Minister pracy Wiady-
staw Kosiniak-Kamysz zapowiada w
mediach, ze zmiany moga wej$¢ w
zycie juz w styczniu 2013 roku.

Wedlug nieoficjalnych zapowie-
dzi Premier Donald Tusk w przygo-
towywanym wlaénie expose na tzw.
drugie otwarcie ma zapowiedzieé
ograniczenia w gorniczych emery-
turach.

Jjac
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W ubiegtym roku w Zaktadzie Badan
Ekonomicznych i Spotecznych Gtéwne-
go Instytutu Gornictwa w Katowicach
przeprowadzono ,Analize socjologiczng
poziomu przyzwolenia gornikow na wy-
dtuzenie wieku emerytalnego”. Ponad 92
proc. robotnikow i 74 proc. dozoru wy-
powiedziato sie przeciwko jakimkolwiek
zmianom. Ponad 83 proc. badanych
uznato gorniczy przywilej przechodzenia
na wczesniejsze emerytury za spotecz-
nie sprawiedliwy. Jednym stowem, mato
komu wsrod gornikow marzy sie ponad
planowa szychta.

To nie oznacza, ze w gornictwie nie
istnieje problem gornikdw-emerytow.
Bardzo wielu emerytowanych gornikow
mozna spotkaé w firmach zewnetrz-
nych, ktore chetnie korzystajg z wieko-
wych specjalistow. Raz, ze zyskujg ich
dosSwiadczenie. Dwa, ze zatrudnienie
gornika-emeryta ma swoje korzysci eko-
nomiczne (m.in. nie trzeba odprowadzac
za niego skfadek ZUS-owskich).

Problem jednak pojawia sig w sa-
mych kopalniach.

- W Kompanii Weglowej nie wystepu-

je problem zatrudniania gornikow-eme-
rytow. Sa przypadki, ze po 25 latach pra-
cy gornik zostaje jeszcze pare miesiecy
w pracy, ale sg to przypadki pojedyncze
i czgsto wiaza sig z tym, ze gornik chce
np. otrzymac ,barborke” — stwierdzit nie-
dawno w jednym z wywiadow Zbigniew
Madej, rzecznik prasowy spotki.

- Nie zgadzam sig, problem ten ist-
nieje i to do$¢ znaczny. Tylko w naszej
kopalni pracuje ok. 350 0s6b z uprawnie-
niami emerytalnymi, co stanowi ok. 6-7
proc. zatrudnionych. Mysle, ze w innych
kopalniach sytuacja wyglada podobnie
— twierdzi Krzysztof Le$niowski, prze-
wodniczacy ,Solidarno$¢” w KWK ,Knu-
row-Szczygtowice” ruch Knurow.

Rekordzi$ci majg juz za soba 5 lat sta-
2u od chwili uzyskania uprawnien emery-
talnych. Wigkszo$¢ ma za sobg jednak po
kilka dodatkowych miesiecy. Jak wies¢
niesie, sporo z nich uwierzyto w plotke, iz
lada chwila Kompania Weglowa podniesie
znaczaco wysokos¢ odpraw emerytal-
nych, nawet do 30 tys. zt. Dlatego wielu
gornikdw-emerytow kurczowo trzyma sig
swoich kopalnianych posad.

KADRY Czy w kopalniach istnieje prohlem gornikow-emerytow?

Popracowac jeszcze kilka latek

Zdecydowana wiekszos$¢ Srodowiska gorniczego opowiada sie za obecnymi rozwigzaniami emerytalnymi, dzigki
ktorym przejscie na emeryture mozliwe jest po 25 latach pracy pod ziemia. Sg jednak przypadki kiedy pracow-
nicy nie korzystaja z przystugujacych im uprawien emerytalnych. Czy aby nie dostarczaja argumentéw zwolen-
nikom wydtuzenia lat pracy gornikom?

Podczas jednego z ostatnich spotkan
zwigzkowcow z dyrektorem ds. pracy w
KWK ,Knuréw-Szczygtowice” problem
byt szeroko omawiany. Strona spofeczna,
przynajmniej wigksza jej czgsc¢, zwracata
uwage w tym kontekScie na kilka do$é
istotnych problemow.

- Przede wszystkim nalezy zdaé
sobie sprawe z tego, ze w ten sposob
blokujemy przyjecia do kopaln mfodym
(w tym roku Kompania planuje zatrudnic¢
ok. 5 tys. pracownikow sposrod 29 tys.
chetnych — red.). Odmtadzanie kadr lezy
w interesie kopalni, gdyz moze zdarzy¢
sie sytuacja, iz radykalna zmiana prze-
piséw emerytalnych moze spowodowac
dos¢ nagta, szybka ucieczke pracow-
nikébw z uprawnieniami emerytalnymi,
ktorych z dnia na dzien trudno bedzie
zastgpic. Dlatego niezbedna jest sukce-
sywna, biezaca wymiana kadr — uwaza
Le$niowski.

Stanistaw Korczyc z ZZ Kadra oponu-
je. Swoja optyke wytozyt w komentarzu
na stronie internetowej http://kadraknu-
row.pl/obraz/info2012/index946/index.
html, gdzie czytamy m.in.:

Lrudno sie dziwi¢ pracodawcy, ze
chce w sposab kontrolowany odmtodzié
kadry. llos¢ zatrudnionych i posiadaja-
cych gorniczy przywilej emerytalny za-
czyna przybiera¢ forme ,starzenia kadr”,
ale nie sposob zrozumie¢ postawg dzia-
taczy zwiazkowych, ktorzy ,puszczajg
oczko” do pracodawcy i proszg o weryfi-
kacje pod wzgledem posiadania, badz nie
uprawnien emerytalnych. (...) Jakby nato
nie spojrzec, w zwigzkach dziatajgcych w
kopalni ,Knuréw-Szczygtowice” narodzita
sig nowa zwigzkowa misja — emeryt zrobit
swoje, emeryt musi odejsc¢”.

- Przewodniczacy Korczyc jak wi-
da¢ nie dostrzega tych zagrozen, tylko
spoglada na problem przez perspektywe
partykularnych intereséw.  Niektorzy
jego koledzy nie majg juz sit, by dojs¢
do kopalni o wtasnych sitach, do pracy
podjezdzaja taksowkami — ripostuje Les-
niowski.

Na dzien 30 czerwca br. w gornictwie
wegla kamiennego zatrudniano 4 705
pracownikow posiadajacych uprawnienia
emerytalne, podczas gdy na koniec 2011
roku zatrudnionych byto 4 487 osob.
Istnieja prawne regulacje, ktore okresla-
ja ile maksymalnie gornik-emeryt moze
zarobi¢, by nie straci¢ czgsci lub catosci
emerytury. Dlatego niektorzy decyduje
sig na pozostanie w kopalniach, ale doty-
czy to gtownie tzw. bokow kopalni, gdzie
praca nie jest na tyle ucigzliwa, by osoba
z 25-letnim stazem pracy pod ziemig nie
mogta jej dalej wykonywac.

m

Co powie
Tryhunat
Konstytucyjny?

PODWYZSZENIE wieku emerytalnego
do 67 roku zycia jest niezgodne z obo-
wigzujaca Konstytucjg oraz przyjetymi
w Polsce standardami Miedzynarodo-
wej Organizacji Pracy. Skarge do Try-
bunatu Konstytucyjnego w tej sprawie
przygotowata Komisja Krajowa NSZZ
,So0lidarnos¢”

- Ustawa wydfuzajaca wiek eme-
rytalny do 67 lat byta przyjmowana jak
dekret o stanie wojennym. Wszystko
w trybie nadzwyczajnym i wbrew opi-
nii 85 proc. polskiego spoteczenstwa,
na ktorg tak lubig powotywac sie po-
litycy ale tylko wtedy, kiedy jest to
dla nich wygodne. Mysle, ze Trybunat
Konstytucyjny szybko sig zajmie na-
szg skargg - powiedziat Piotr Duda,
przewodniczacy Komisji  Krajowej
NSZZ ,Solidarno$¢” podczas konfe-
rencji prasowej w trakcie trwajacej w
Gdansku Komisji Krajowej.

Uchwate w sprawie skierowania
skargi do Trybunatu Konstytucyjnego
przyjeli cztonkowie Komisji Krajowej
NSZZ ,Solidarno$¢”. Dokument zawie-
ra trzy zarzuty do ustawy o emerytu-
rach i rentach z funduszu ubezpieczen
spotecznych. Zdaniem autorow skargi
niezgodne z Konstytucja jest zrowna-
nie wieku emerytalnego kobiet i mez-
Czyzn oraz zréznicowanie warunkow
nabycia prawa do tzw. emerytur czes-
ciowych w zaleznosci od pfci. Zwigzek
skarzy sie rowniez na nieprzestrze-
ganie przyjetej w Polsce konwencji
Migdzynarodowej Organizacji Pracy w
sprawie minimalnych norm zabezpie-
czenia spotecznego.

Przyjeta przez Polske w 2003 r.
Konwencja MOP nr 102 zaleca, aby
wiek uprawniajacy do emerytury nie
przekraczat 65 lat. Konwencja wpraw-
dzie dopuszcza ustalenie wyZzszego
wieku, ale uzaleznia to od zdolnosci do
pracy 0sob starszych w danym kraju.
Zdaniem ekspertow ,Solidarnosci” ten
warunek w Polsce nie zostat spetniony.
Swiadcza o tym na przyktad sprzecz-
ne informacje zawarte w rzagdowych
opracowaniach. Rzad w oficjalnych
dokumentach uzasadniajac potrzebe
podwyzszenia wieku emerytalnego
powotuje sie na statystyki wskazujace
na wydtuzajace sig zycie Polakow. Z
drugiej strony w rzagdowym ,Progra-
mie na rzecz AktywnoS$ci Spotecznej
Osob Starszych na lata 2012-2013”,
znajdujemy analizy, z ktorych wynika
ze wraz z wydtuzaniem sie trwania
Zycia spada liczba lat zycia w zdrowiu
zarowno dla cafej populaciji, jak i dla
0s0b w wieku 65+.

Zdaniem ekspertow ,Solidar-
nosci” niezgodne z Konstytucjg jest
rowniez zrownanie wydtuzenie wieku
emerytalnego kobiet i mezczyzn.

Ruszyta miesigczna kampania in-
formacyjna NSZZ ,Solidarno$¢” pod
hastem — ,Nie chcemy pracowac az
do Smierci”, przypominajaca o skut-
kach wydtuzenia wieku emerytalnego.
Spoty informacyjne bgda wyswietlane
w blokach reklamowych przed sean-
sami w 247 salach kinowych sieci kin
ITI w 28 miastach oraz w Internecie.
Kampania skierowana jest do blisko 2
milionowej grupy miodych ludzi, kto-
rych obejma wprowadzone zmiany, a
ktorzy przewaznie nie uswiadamiajg
sobie negatywnych skutkow wydtuzo-
nego wieku emerytalnego.




JSW Pikieta w obronie praw pracowniczych

Caia prawda na .,

W Srode, 22 sierpnia, przed siedziha Zarzadu Jastrzehskiej Spotki Weglowej SA (JSW) odhyta sie pikieta przeciwko
hezprawnemu wprowadzeniu niekorzystnych dia nowych pracownikéw JSW wzoréw umow o prace. Gornicy zadali
tez 7-procentowego wzrostu stawek ptacy zasadniczej. Akcje protestacyjna pracownikow JSW wsparli gornicy z in-
nych spotek weglowych.

- ZARZAD chce nam sadownie
zakaza¢ prowadzenia akcji prote-
stacyjnej, co przeciez sprawy nie
zalatwi. Nasza pikieta byla wyra-
zem sprzeciwu wobec takiej poli-
tyki kierownictwa JSW - méwi wi-
celider NSZZ ,,Solidarno$¢” w JSSW
Roman Brudzinski.

Gornicy, w sile ok. 2 tys., przy-
gotowali specjalng tablice na ktorej
z jednej strony byly wypisane za-
robki prezesa i zarzadu spolki, a z
drugiej mlodzi gbrnicy przypinali
swoje ,paski” z wynagrodzeniem.
- To sa kwoty rzedu 1,9 - 2,2 tys. z}
netto i to razem z weglem. Chcieli-
$my w ten sposéb pokazac, jak pre-
zes Zagorowski mija sie z prawda,
opowiadajac wszedzie, ze gornicy
w JSW zarabiaja po 7,5 tys. zt i jak
$rednia wysoko$¢ plac w spolce
ma sie do rzeczywistych zarobkow
pracownikéw - méwi Roman Bru-
dzinski, wiceprzewodniczacy Soli-
darno$ci w JSW.

W akcji protestacyjnej zorgani-

zowanej przez Miedzyzwiazkowy
Komitet Protestacyjno-Strajkowy
udzial wzieli réwniez uczestnicy
strajkow z 1980 i 1988 roku. - Po-
stanowiliSmy nawigza¢ do tego,
co dzialo sie 32 lata temu, bo co-
raz cze$ciej mamy wrazenie, ze
historia zatoczyla kolo. Dzisiaj na
niektérych kopalniach ponownie
norma staje sie praca pod ziemig
po 9-10 godzin. Kiedy$ ludzi zmu-
szaly do tego komunizm, a dzisiaj
przymus ekonomiczny - podkresla
Brudzinski.

Napieta sytuacja w Jastrzeb-
skiej Spolce Weglowej SA utrzy-
muje sie od wielu miesiecy. Pod
koniec lutego Zarzad JSW z preze-
sem Jaroslawem Zagérowskim na
czele odrzucil zwiazkowe zadania
podwyzszenia stawek placy zasad-
niczej o 7 procent i wycofania sie z
wprowadzenia nowych, niekorzyst-
nych dla zatrudnianych pracowni-
koéw, umoéw o prace. Te ostatnie od-
bieraja zatrudnionym po 15 lutego

br. m.in. uprawnienia wynikajace
z Karty Gornika, takie jak czterna-
sta pensja czy ,barborka”. Zarzad
uznal, ze mogl podjac taka decyzje,
zwiazkowcey - ze to zlamanie prze-
pisdéw prawa pracy i porozumienia
z ubieglego roku, ktére gwaranto-
walo pracownikom JSW utrzyma-
nie dotychczasowych uprawnien
po debiucie gieldowym Spdétki. W
kwestii regulacji ptacowych Zarzad
zaproponowal jedynie 2,8 pro-
cent wzrostu wskaznika plac i to
w postaci premii: motywacyjnych
i zadaniowych. Otrzymanie pre-
mii przez gornika jest mozliwe w
przypadku wykonania okreslonych
norm wydobywczych, te natomiast
wyznacza pracodawca.

Jak sie zreszta okazalo, kierow-
nictwo Spolki oszczedza wylacznie
na gornikach. Sami czlonkowie Za-
rzadu otrzymali podwyzki siegaja-
ce kilkuset procent w stosunku do
zarobkéw przed debiutem gieldo-
wym JSW.

Zdeterminowani zwigzkowcy,
tworzacy Wspoélng Reprezentacje
Zwiazkéw Zawodowych JSW SA
(WRZZ), podjeli wowczas decyzje
o przystapieniu do sporéw zbioro-
wych z dniem 29 lutego.

W maju doszlo do ostatecznego
fiaska mediacji prowadzonych w
ramach procedury sporu zbiorowe-
go. Zarzad nie zgodzil sie na zwiaz-
kowa propozycje poddania nowych
wzor6w umow o prace pod arbitraz
autorytetow w dziedzinie prawa
pracy lub tzw. arbitraz spoleczny
przy Sadzie Wojewodzkim w Kato-
wicach. O niezgodno$ci z prawem
nowych uregulowan, ktore odbie-
raja przyjmowanym pracownikom
uprawnienia wynikajace z Karty
Gornika, wypowiedziala sie weze$-
niej Panstwowa Inspekcja Pracy,
jednak kierownictwo JSW zigno-
rowalo opinie tej instytucji. Pra-
codawca podtrzymal tez decyzje o
wprowadzeniu systemu wynagra-
dzania z udzialem premii motywa-

cyjnych i zadaniowych. - Premio-
wanie pracownikow za ewentualna
realizacje nierealnych, zawyzonych
zalozenh wydobyweczych to krok do
obnizenia wynagrodzen, na co nie
mozemy sie zgodzi¢ - podkresla-
li wtedy i podkreslajg do dzis$ ja-
strzebscy zwiazkowcy.
Konsekwencja nieudanych
rozmé6w stalo sie dwudniowe refe-
rendum strajkowe, zorganizowane
przez WRZZ 20 i 21 czerwca. Pra-
cownicy JSW odpowiadali na dwa
pytania: ,Czy jeste$ za zorganizo-
waniem strajkow protestacyjnych
dotyczacych zadania osiagniecia
podwyzszenia stawek plac zasad-
niczych w JSW S.A.0 7 %.” i ,,Czy
jeste$§ za zorganizowaniem straj-
kéw protestacyjnych w zwiazku z
niezgodnym z prawem wprowa-
dzeniem w zycie przez Zarzad JSW
S.A. uchwaly nr 113/VII/12 z dnia
14.02.2012 1. W sprawie uméw o
prace zawieranych z osobami przyj-
mowanymi do pracy.”. Na pierwsze



z nich ,tak” odpowiedzialo 97,24
procent glosujgcych, na drugie -
96,20 procent.

Dwugodzinny strajk ostrzegaw-
czy na kazdej ze zmian przeprowa-
dzono 6 lipca.

Zdecydowana postawa zaldg ja-
strzebskich kopaln sprawila, ze Za-
rzad zlozyl zwigzkowcom propozy-
cje przeprowadzenia kolejnej rundy
rozméw. Trwaly one od polowy do
konca lipca, jednak nie przyniosty
rozstrzygnie¢. - Po dwoch tygo-
dniach rozméw zorientowali$my
sie, ze ze strony kierownictwa Spoét-
ki mialy one charakter pozorowany
- zapewne w celu zablokowania dal-
szych dzialan z naszej strony - sko-
mentowal przebieg i efekt rokowan
przewodniczacy ,,S” w JSW Slawo-
mir Kozlowski.

W miedzyczasie Zarzad podjat
kroki prawne, ktére maja uniemoz-
liwi¢ zwigzkowcom dalsza walke z
antypracownicza polityka praco-
dawcy. - Zarzad JSW zwro6cil sie do
Sadu Apelacyjnego w Katowicach,
by ten doprowadzil do powstrzy-
mania strony zwiazkowej przed dal-
szymi krokami. Na polecenie sadu
odniesli$my sie juz do tego wniosku.
Teraz czekamy na orzeczenie wy-
miaru sprawiedliwo$ci. O tym, jak
wyegzekwowa¢ od Zarzadu postu-
laty strony spolecznej, zdecydujemy
po wydaniu orzeczenia - zapowie-
dzial lider ,,Solidarnosci” w JSW.

Oczekujac decyzji sadu, zwiaz-
kowcy zorganizowali pikiete, ktora
miala przypomnieé, ze gbrnicy o
sprawie nie zapomnieli. Czas poka-
ze, czy zarzad JSW jest gotowy na
kompromis.

mj
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LSoolidarnosc” JSW: tanio skory
nie sprzedamy

- NASZA propozycjg byta podwyzka
stawek 0 4,3%, czyli o rzeczywista, a
nie planowang rok temu inflacje oraz
gwarancja, ze ptaca realna w ciggu
najblizszych lat nie spadnie. Kierujacy
Spotka bajarz nie boi sie jednak wma-
wiac¢ inwestorom, ze upieramy si¢ na
7% i koniec - czytamy w przygoto-
wanym przez NSZZ ,Solidarnos¢” Ja-
strzgbskiej Spotki Weglowej SA (JSW)
tekscie, prostujgcym nieprawdziwe
stwierdzenia prezesa Zarzadu JSW Ja-
rostawa Zagorowskiego.

Na stronie internetowej Gietdy Pa-
pieréw Warto$ciowych mozna obejrzeé
obszerng prezentacje, w ktorej przed-
stawiciele Zarzadu JSW omawiaja wy-
niki Spotki za pierwsze pofrocze oraz
prognozy na najblizszg przyszto$é.
Inwestorom trudniej wmawiac gtupoty,
tak jak to sie czyni podczas rozmow z
przedstawicielami zatogi, totez - formu-
tujac swoje uwagi - postanowilismy sie
oprze¢ na tym wtasnie materiale, bo na
nic nie dajace spotkania z Zarzadem
szkoda po prostu czasu.

Dziwi, ze nawet w tak szacownym
gronie, przy milczacej aprobacie po-
zostatych wtodarzy Spotki, Jarostaw
Zagorowski uprawia bajanie. Wszyscy
wiemy, ze ostatnig naszg propozycjg w
negocjacjach z Zarzagdem byta podwyz-
ka stawek 0 4,3%, czyli o rzeczywista,

a nie planowang rok temu inflacjg oraz
gwarancja, Zze ptaca realna w ciagu
najblizszych lat nie spadnie. Kierujacy
nasza Spotka bajarz nie boi sie jednak
wmawia¢ inwestorom, Zze upieramy
sig na 7% i koniec. Przy 780 milionach
zt zysku netto za pierwsze pofrocze
propozycja podwyzek wynagrodzen
zapewniajgca utrzymanie ptacy real-
nej przez najblizsze lata jest dobrym
rozwigzaniem, zapewniajgcym spokoj i
stabilno$¢ pracownikom, ich rodzinom,
ale rowniez zarzadzajacym Spotka i in-
westorom. Propozycja podniesienia
stawek 0 2,8% od sierpnia to kpina.
Zapewniamy, ze jesli zaistnieje taka
konieczno$é, bedziemy interweniowaé
w Brukseli czy nawet Watykanie, gdzie
wysyta nas po sprawiedliwos$¢ prezes
Zagorowski. Moze wtedy niektorzy
przejrza na oczy i zobacza, kto dazy w
JSW do ciagtego konfliktu tylko po to,
by zatuszowac swojg ignorancijg i btedy
W zarzadzaniu.

Pokazng cze$¢  wspomnianej
prezentacji zajmuje omowienie zalet
premii motywacyjnej i zadaniowej, w
ktorej Zagérowski widzi panaceum na
wszystkie ktopoty produkcyjne Spotki.
W tym miejscu trzeba przypomnieé,
ze poprawa wynikdw produkcyjnych
nastapita przed wprowadzeniem tych
cudownych rozwigzan ptacowych, w

zZwigzku z czym nie mogty mie¢ one
na wyniki Spotki zadnego wptywu. Po-
twierdzit to w swojej wypowiedzi jeden
z zastepcow Wszechwtadnego, ktory
za najwazniejsze przyczyny wzrostu
wydobycia uznat polepszenie organi-
zacji pracy i odtworzenie frontu robot,
sukcesy w ratowaniu zagrozonych
zamknigciem S$cian (migdzy innymi
w kopalni ,Jas-Mos”), ograniczenie
zagrozen naturalnych oraz zwigzany z
tym brak zdarzen losowych i katastrof
gorniczych, ktore nekaty nasze kopal-
nie w poprzednich latach. Wspomniat
takze o motywacyjnej roli wynagro-
dzen i podkreslit wielkg role dodat-
kowych premii dla kadry kierowniczej
w ramach zarzadzania przez cele, li-
czonych zresztg w tysigcach ztotych
miesigcznie, nie w setkach, jak dla
szarego gornika.

Duze zainteresowanie inwestorow
wzbudzit fragment prezentacji odno-
szacy sig do cen wegla z pierwszego
kwartatu oraz prognozy dotyczace ich
wysokosci w trzecim kwartale. Spa-
dek cen wegla koksowego i nieznaczny
wzrost cen wegla energetycznego prze-
widywano juz w tamtym kwartale i nie
byto tu zaskoczenia. Co innego zakon-
traktowane ceny wegla koksowego na
trzeci kwartat, gdzie prezesi platali sig
w zeznaniach. Zagorowski straszyt Chi-

nami i zatamaniem rynku (dlatego tez
mamy wybi¢ sobie z gtowy podwyzki
pfac), jego zastepca natomiast przy-
znat, ze rynki $wiatowe oczekujg wzro-
stu cen tego typu wegla, ale rynek jest
trudny i my w trosce o naszych part-
nerow biznesowych cen nie podwyz-
szyliSmy. No cdz, zeby przeciwstawic
sig takim potentatom jak ArcelorMittal,
ktorzy juz nieraz naszym specjalistom
od sprzedazy zagrali na nosie, to trze-
ba mie¢ jaja. Niestety, nie popisali sig
oni takze w tym roku, bo zapasy wegla,
wynoszace juz teraz grubo ponad mi-
lion ton, wcigz rosng, co sami widzimy
po naszych zwatach. Nie sposdb w tym
miejscu nie przyznac, ze w tej sytuacii
spadek wydobycia bytby tym panom
bardzo na reke - problem wegla, kt6-
rego nie umiejg sprzedac, rozwigzatby
sig sam.

Konczac, checemy serdecznie po-
dzigkowa¢ wszystkim uczestnikom
ostatniej pikiety przed siedzibg JSW,
w tym gérnikom z innych spotek we-
glowych. Byto nas prawie dwa tysigce,
a nie kilkuset, jak to probuje wmaowic
ludziom czgs$¢ ,niezaleznych” mediow.
Kolejny raz pokazaliSmy Jarostawo-
wi Zagorowskiemu, ze tanio skory nie
sprzedamy.

Z0K NSZZ ,,Solidarnos¢” JSW SA
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Nie ma solidarnosci,
hez uczciwosci'

THLII¥Z3T) Polska potrzehuje ludzi solidarnych, ho potrzebuje grun-
townej odnowy moralnej - powiedziat abp Wiktor Skworc w trakcie ohcho-
dow 32. rocznicy podpisania Porozumienia Jastrzehskiego.

PODCZAS uroczystej mszy po-
lowej odprawionej na placu przy
jastrzebskiej kopalni Zofiéwka (d.
Manifest Lipcowy) metropolita
gornoslaski podziekowal czlonkom
Solidarnosci za pielegnowanie pa-
mieci o wydarzeniach sprzed 32 lat
oraz idealéw, ktoére towarzyszyly
narodzinom zwiazku. - Bog zaplaé¢
za wasze zaangazowanie, wiernosé,
wytrwaloé¢ i za fundamentalna
uczciwo$é, ktora dzis jest w Polsce
w najwyzszej cenie. W przeszlosci
wolaliémy: ,Nie ma wolno$ci bez
solidarno$ci”, a potem: ,Nie ma so-
lidarnos$ci bez milo$ci”. Teraz trze-
ba wolaé: ,Nie ma solidarnoéci, bez
uczciwodci!” - podkreslil hierarcha
w homilii.

Abp Skworc zaznaczyl, ze po
1989 jako spoleczenstwo oddali-
liSmy sie od idealéow Solidarno-
Sci, o czym $wiadczy rozpad wiezi
spolecznych, poglebiajace sie po-
dzialy oraz patologie wystepujace
na wszystkich szczeblach wiladzy.
- Czas solidarnoSci sie nie skonczyl.
Staje sie ona pilnie potrzebna, kiedy
do bram naszego kraju puka coraz
natarczywiej kryzys. Solidarno$é
wciaz domaga sie realizowania na
polskiej ziemi - moéwil metropolita.

Po mszy przedstawiciele wladz
Komisji Krajowej NSZZ Solidar-
no$¢, $lasko-dabrowskich struktur
zwiazku oraz reprezentanci wladz
panstwowych 1 samorzadowych
zlozyli kwiaty pod pomnikiem Po-
rozumienia Jastrzebskiego.

Przewodniczacy $lasko-dabrow-
skiej Solidarnoéci Dominik Kolorz
przypomnial, ze robotnicy, ktorzy
32 lata temu zaprotestowali prze-
ciwko komunistycznej wladzy, wal-

czyli nie tylko o wolnoéé¢, ale takze
o godnoé¢ i prawa pracownicze. -
Mysle ze wielu z tych, ktorzy uczest-
niczyli w tamtych wydarzeniach,
dzisiaj czuje, ze w tej kwestii nie
do konca odniesliSmy zwyciestwo
- powiedzial Kolorz oraz zaznaczyt,
ze rola dzisiejszej Solidarno$ci jest
dopominanie sie o realizacje tych
postulatow. - Sierpniowa, pokojo-
wa rewolucja nie moze stuzy¢ tylko
politycznym elitom. Nie moze by¢
tak, ze politycy zapomnieli o tych,
ktérzy wygrali dla nas demokracje
- powiedzial Dominik Kolorz.

Do potrzeby realizacji sierpnio-
wych postulatéw odnidst sie row-
niez Piotr Duda, szef Komisji Kra-
jowej NSZZ Solidarnos¢. - Po 32
latach slyszymy od prominentnych
dzialaczy zwiazkowych z lat 80., ze
postulaty z 1980 roku sa reliktem

przeszlosci, ze maja tylko war-
to$¢ historyczng. My zwiazkowcy
z NSZZ Solidarnoé¢ sie z tym nie
zgadzamy - moéwil przewodnicza-
cy - Dzisiaj slyszymy, ze to Swieto
trzeba odebraé¢ Solidarnoéci, ze to
ma by¢ Swieto panstwowe. Nie. To
ma by¢ §wieto spoleczenstwa, a nie
wladzy.

Jego zdaniem, zwigzkowe po-
stulaty z 1980 roku oraz uchwala
programowa I Krajowego Zjazdu
Delegatébw NSZZ Solidarno$é po-
winny mie¢ wiazacy charakter dla
wszystkich ekip rzadzacych, ktore
powolywaly sie na solidarnoéciowe
korzenie. - Ta uchwala nie byla ani
lewicowa, ani prawicowa. Tam na
pierwszym miejscu nie byto ekono-
mii, tylko byt czlowiek - podkreslit
szef Komisji Krajowe;j.
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HISTORIA Zryw sierpniowy dat poczatek niezaleznym zwigzkom zawodowym

Tak powstaia ,.Solidarnos¢”

IKEIETT 1980 r. prowadzacy strajk okupacyjny gdanscy stoczniowcy porozumieli sie z rzadem, doprowadzajac do pod-
pisania drugiego z czterech porozumien sierpniowych. 0d 2005 roku tego dnia obchodzimy Dzien Solidarnosci i Wolnosci,
sSwieto ludzi identyfikujacych sie z postulatami rohotnikow, ktorzy powiedzieli ,,nie” przedmiotowemu traktowaniu pracowni-
ka przez rzadzacych. 31 sierpnia ma charakter Swieta panstwowego, upamietniajacego skuteczny zryw Polakéw przeciwko
ustrojowi narzuconemu w 1944 roku.

Jak do tego doszio?

1980 rok to koniec dekady ,,zy-
cia na kredyt”. Coraz gorzej wyna-
gradzani pracownicy zatrudnieni w
panstwowych zakladach produko-
wali wyroby coraz gorszej jakoSci.
Pozyczki zaciagniete przez ekipe
Edwarda Gierka zostaly w duzej
mierze ,przejedzone”, choé trafno-
$ciniektorych inwestycji nie sposob
kwestionowaé, a i skala zadluzenia
byla nieporéwnanie mniejsza w po-
rownaniu do dlugéw zacigganych
przez pbzniejsze rzady.

Lawine zdarzen wywolal pod-
jety 8 lipca strajk niezadowolonych
z podwyzek cen zywno$ci i warun-
kéw pracy pracownikéw Wydziatu
Obrébki Mechanicznej zakladow
lotniczych w Swidniku. Wsparli
ich pracownicy innych zakladow
Lubelszczyzny, przedstawiajac
wlasne, wewnatrzzakladowe po-
stulaty, w tym kolejarze, ktbrzy
zastyneli przyspawaniem do toréw
lokomotyw i uniemozliwieniem ich
odjazdu na Wybrzeze. To lubelscy
robotnicy jako pierwsi domagali sie
wprowadzenia wolnych sobét, co
udato sie osiagngé dopiero w pod-
pisanym 31 sierpnia Porozumieniu
Gdanskim.

Protest w Swidniku zakonczy}
sie 19 lipca podpisaniem porozu-
mienia pomiedzy strajkujagcymi a
reprezentujagcym wiladze wicepre-
mierem Mieczystawem Rakowskim
pod warunkiem, ze informacja o
zdarzeniach nie wyplynie poza re-
gion. Akcje takie jak wspomniane
przyspawanie lokomotyw do toré6w
spowodowaly jednak szybkie roz-
przestrzenienie sie wiadomosci na
temat niepokojéw spotecznych.

GDANSK Rocznica podpisania Porozumien Sierpniowych

Gornicy na Wyhrzezu

W PIATEK 31 sierpnia w Gdansku odbyty sig
uroczystosci 32 rocznicy NSZZ Solidarnosé
i Porozumien Sierpniowych. Rano sprzed

Stoczniowey solidarni z Anng
Walentynowicz, kraj
solidarny ze stoczniowcami

14 sierpnia Wolne Zwiazki
Zawodowe Wybrzeza (powstale
na wzoér zalozonych w 1978 roku
Wolnych Zwigzkéw Zawodowych
Gérnego Slaska) zazadaly m.in.
przywrdcenia do pracy Anny Wa-
lentynowicz zaangazowanej w
funkcjonowanie WZZ, a zwolnio-
nej na pie¢ miesiecy przed osiag-
nieciem wieku emerytalnego suw-
nicowej w Stoczni Gdanskiej oraz
Lecha Walesy, podwyzek plac i wy-
budowania pomnika ku czci ofiar
komunistycznej zbrodni na Wy-
brzezu z grudnia 1970 roku.

Strajk okupacyjny w Stoczni
Gdanskiej szybko objal zaklady
pracy. Po tym, jak motornicza
Henryka Krzywonos zatrzymata
prowadzony przez siebie tram-
waj, stanela gdanska komunika-
cja miejska. 16 sierpnia powolano
Miedzyzakladowy Komitet Straj-
kowy (MKS), a 17 sierpnia MKS
przedstawil stynna liste 21 postu-
latéw, z ktérych najwazniejszym
stala sie mozliwo$¢ zakladania
niezaleznych od wtadzy zwigz-
kéw zawodowych. Gdy do MKS-u
przystapitlo okoto 400 gdanskich
zakladéw pracy, PRL-owski rzad
zdecydowal sie na rozmowy. 25
sierpnia udalo sie doprowadzié
do odblokowania wstrzymanej
weze$niej komunikacje telefonicz-
ng z resztg kraju, a stoczniowcow
wsparli pracownicy innych branz,
réwniez gornicy, inicjujac w swo-
ich zakladach strajki solidarno$-
ciowe.

pomnika Polegtych Stoczniowcdw odleciato
300 gotebi, ktore przywiezli ze sobg zwigz-
kowcy z mazowieckiej ,Solidarno$ci”. Przed

Katowickie najwazniejsze

Wkroétce wladze ugiely sie
przed protestujacymi. Porozumie-
nia konczace strajki podpisano 30
sierpnia w Szczecinie, 31 sierpnia w
Gdansku, 3 wrzesnia w Jastrzebiu-
Zdroju i 11 wrzeénia w Dabrowie
Gorniczej. Do dzi§ trwaja spory,
ktére z nich bylo najwazniejsze.
Wiele argumentéw przemawia za
tym ostatnim, zwanym Porozu-
mieniem Katowickim, zawartym
przez wladze ze strajkujacymi pra-
cownikami m.in. Huty Katowice.
- W Porozumieniu Szczecinskim
moéwiono jedynie o mozliwoéci po-
wstawania - i to tylko w strajkuja-
cych zakladach - ,samorzadnych
zwigzkoéw zawodowych, ktore beda
mialy socjalistyczny charakter”.
Zapis o ,niezaleznych od partii i
pracodawcéw wolnych zwiazkach
zawodowych” pojawil sie dopiero w
Gdansku. Porozumienie Gdanskie,
0 czym niewielu pamieta, miato
jednak formalnie charakter regio-
nalny. Mowa byla w nim bowiem
o utworzeniu ,jednego zwigzku
lub zrzeszenia w skali Wybrzeza”.
Z kolei porozumienie w Jastrzebiu
dotyczylo przede wszystkim gorni-
kéw. Dopiero w Katowicach [Hucie
Katowice - przyp. red. SG] udalo
sie uzyska¢ gwarancje organizo-
wania wolnych zwigzkéw w skali
calego kraju - méwi politolog i so-
cjolog Tomasz Zukowski w wywia-
dzie udzielonym Ewie Zarzyckiej z
Tygodnika Solidarnoé¢.

Poza wszelkim sporem pozo-
staje fakt, ze wybuch robotniczego
niezadowolenia, obejmujacy row-
niez kwestie pozaplacowe, takie
jak zadanie swobody zrzeszania sie

pofudniem kwiaty przed historyczng brama
Stoczni Gdanskiej ztozyli przedstawiciele Ko-
misji Krajowej i Zarzadu Regionu Gdarskiego
NSZzZ ,Solidarnos$é”, delegacje z IPN i zakta-
dow pracy z Tréjmiasta. Najliczniejszg grupg
byli pracownicy Stoczni Gdanskiej, ktorzy, jak
co roku podczas przerwy w pracy wspolnie z
przedstawicielami zarzadu sktadajg kwiaty na
Placu Solidarno$ci.

w niezaleznych od wladz organiza-
cjach zwigzkowych, doprowadzil
do powstania Niezaleznego Samo-
rzadnego Zwiazku Zawodowego
»Solidarno$é”. 17 wrze$nia w Gdan-
sku przedstawiciele robotnikéow z
calej Polski powolali do zycia ,S”
- pierwsza po II wojnie Swiatowej
wielka, niezalezna od wiladzy, kie-
rujaca sie chrzeécijanska etyka i

Podczas gdanskich uroczystosci nie zabrakto
przedstawicieli gorniczej ,Solidarnosci”. Tradycyj-
nie silng grupe stanowili gornicy z Jaworzna. NSZZ
Solidarno$¢ ZG Sobieski w ceremonii uroczystosci
rocznicowych reprezentowaty dwa poczty sztan-
darowe, poczet Solidarnosci emerytow z byfej
KWK Jaworzno oraz sztandar NSZZ Solidarno$é
z ZG Sobieski.

zrzeszajacg katolikow, ewangelikow
oraz przedstawicieli innych wyznan
organizacje, majaca na celu przede
wszystkim obrone praw pracowni-
czych. Niecale dwa miesiace pdz-
niej, 10 listopada 1980 roku, Zwig-
zek zostal zarejestrowany przez Sad
Okregowy w Warszawie.

Marek Jurkowski

jac




. UWAGA
BEZPIECZENSTWO PRACY

lgranie ze smiercia

(L1 7411 (') roku w gornictwie zycie stracifo 23 osohy, w tym az 18 w gornictwie wegla kamienne-
go. Gdyhy nie zwykie zaniedhania i lekcewazenie zasad hezpieczenstwa lista ofiar hylahy znacznie

krotsza.

WYZSZY Urzad Goérniczy syg-
nalizuje, ze zwiekszajaca sie wy-
padkowos$¢ sa spowodowana m.in.
nieprzestrzeganiem przepisow,
bledami w organizacji pracy, oraz
niewlaSciwym nadzorem nad ro-
botami gbrniczymi. Z badania
ankietowego WUG wynika, ze:
niemal co drugi lub co trzeci pra-
cownik zatrudniony na dole ko-
palni naklaniany jest, przez osoby
bezposrednio odpowiadajace za
bezpieczenstwo prowadzonych ro-
boét, do podejmowania ryzyka w
kontakcie z obslugiwana maszy-
na lub urzadzeniem. Okolo jedna
trzecia ankietowanych zetknela sie
z poleceniami, w ktérych planowa
realizacja zadan produkecyjnych
dopuszczala naruszanie zasad bez-
piecznego ich wykonania.
Alarmujace sa wyniki kontroli

Il ..BOBREK-CENTRUM”

Panstwowej Inspekcji Pracy. PIP
w latach 2010-2011 skontrolowala
20 z 32 kopalh wegla kamienne-
go. W 2010 r. inspektorzy zwracali
uwage na zagadnienia czasu pracy,
bezpieczenistwo na stanowiskach
pod ziemia, organizacje pracy, stan
techniczny S$rodkéw transportu
oraz urzadzen i instalacji ener-
getycznych. Rok poézniej kontrole
dotyczyly rowniez zagadnien czasu
pracy, a takze przestrzegania prze-
pisow i zasad bhp podczas trans-
portu.

Kontrola PIP wykazala przede
wszystkim, iz wiekszo$¢é kopaln
wegla kamiennego naruszyla prze-
pisy o czasie pracy. ,W zakresie
przestrzegania prawa pracy najpo-
wazniejszym problemem wystepu-
jacym w kopalniach, sg naruszenia
przepisbw o czasie pracy, ktoére

stwierdzano w prawie kazdej ko-
palni” — wynika z oceny PIP.

W 2010 r. w dziewieciu na
dziesie¢ kontrolowanych kopalni,
pracodawcy nie zapewniali dnia
wolnego w zamian za prace np. w
weekend, w oémiu - nie zapewnia-
no pracownikom nieprzerwanego
odpoczynku dobowego oraz tygo-
dniowego. Takze w oémiu zakla-
dach wykryto nieprawidlowo$ci
w ewidencji czasu pracy, siegajace
kilku godzin. W co drugiej kopal-
ni nie przestrzegano przepisow
dot. skrdéconego czasu pracy, za-
trudniano pracownikow powyzej
dopuszczalnej liczby godzin nad-
liczbowych oraz zatrudniano pra-
cownikow w godzinach nadliczbo-
wych na stanowiskach, na ktérych
nie powinno sie tego robi¢. Te same
nieprawidlowos$ci inspektorzy PIP

stwierdzili w kopalniach, ktoére
kontrolowali rok pdznie;j.

»Podstawowa przyczyna
nieprawidlowos$ci wplywaja-
c3a na naruszenia przepisow
o czasie pracy, jest zbyt male
zatrudnienie, zwlaszcza nie-
wystarczajaca liczba pracow-
nikéw, ktérzy posiadaja od-
powiednie doswiadczenie i
uprawnienia do wykonywania
specjalistycznych prac” - uwa-
za PIP.

Podobna jest konkluzja kon-
troli Najwyzszej Izby Kontroli,
ktéra sprawdzala dzialanie kopal-
ni ,Wujek” w latach 2008- 2009.
Najpowazniejsze nieprawidlowo-
$ci dotycza czasu pracy gornikow.
Okazuje sie, ze byli oni zatrud-
niani dodatkowo przy wydoby-
ciu wegla w wolnym czasie przez

Promocja hezpieczenstwa pracy

Promocja bezpieczenstwa pracy poprzez zabawe to cel jaki przyswiecat organizatorom festynu
zaktadowego KWK ,,Bobrek-Centrum” w Bytomiu.

ZIELONA, niewielki osrodek rekrea-
cyjny potozony opodal Kalet juz po raz
trzeci (25 sierpnia) goscit pracownikow
bytomskiej kopalni. W imprezie plene-
rowej brato udziat okoto 700 os6b. W
otoczeniu wody i lasow poznaliSmy
laureatow | etapu konkursu ,Pracuje
bezpiecznie 2012”.

Celem konkursu ,Pracuje bezpiecz-
nie 2012”, ktory rozgrywany jest juz po
raz dziewiaty zaréwno na szczeblu ko-
palni ,Bobrek — Centrum” jak i Kompanii
Weglowej, jest promowanie przepisow
i zasad bezpieczenistwa i higieny pracy
oraz poszerzenie wiedzy pracownikow
w tym zakresie, zmierzajace do popra-
wy warunkOw pracy, bezpieczenstwa
pracy oraz popularyzowania zagadnien
dotyczacych oceny ryzyka zawodowe-
go. Uczestnikami konkursu mogli by¢
wytacznie pracownicy zatrudnieni na

~ .-
&l
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spotke Phoenix (najczesciej na tym
samym pokladzie, w tym samym
charakterze, ale w oparciu o od-
rebna umowe).

46 gornikow pracowalo bez
przerwy przez 19 dni. Rekordzisci
pracowali non stop 69 i 52 dni. 103
razy naruszono zasade odpoczynku
dobowego (11 godzin nieprzerwane-
go wypoczynku). Wilasciciel kopal-
ni, czyli Katowicki Holding Weglo-
wy uznal, iz zgodnie z prawem nie
mozna zabroni¢ géornikom dodatko-
wej pracy.

A przypomnijmy, ze to wlasnie
w tej kopalni doszlo do jednej z naj-
tragiczniejszych katastrof w ostat-
nich latach w polskim goérnictwie.
18 wrzeénia 2009 r. w wypadku
zginelo 12 gbérnikéw, o$miu kolej-
nych zmarlo w nastepnych dniach
w szpitalach.

Takie sa fakty. A jaka jest ocena
faktow dokonanych przez wymiar
sprawiedliwo$ci? Kilka tygodni
temu Prokuratura Okregowa w
Katowicach postanowila umorzyé
- na podstawie opinii bieglych -
Sledztwo w sprawie katastrofy w
kopalni ,Wujek-Slask”. W opinii
§ledczych doszlo do niej wskutek
przyczyn naturalnych, bez winy
ludzi.

Pytanie wiec, ile warte sa sta-
tystyki, analizy, wnioski instytucji
kontrolnych skoro na koncu i tak
nie ma winnych?

jac

stanowiskach robotniczych.

Pierwszy etap konkursu zostat
rozpoczety audytem stanowiskowym,
ktory odbyt sie w kwietniu i maju br.
na wszystkich stanowiskach pracy w
kopalni.

Najlepsze oddziaty wyfaniato sie
w trzech kategoriach:

- oddziatéw przodkowych oraz
oddziatow pomocniczych przodko-
wych: oddziat G-4 i GRP-13,

- oddziatow pomocniczych poza-
przodkowych: oddziat MPSz 1,

- oddziatdw powierzchni: oddziat
JMW 2.

W nastepnym etapie ,Pracuje
bezpiecznie 2012” przechodzi w faze
konkursu na temat znajomosci przepi-
sOw bezpieczenstwa i higieny pracy.
Trzyetapowy konkurs rozgrywany jest
zarowno w kopalni, jak i poza nig, juz
jako rywalizacja ponadzaktadowa.
Rozstrzygnigcie rywalizacji nastapi w
listopadzie w kopalni ,Brzeszcze”.

Podczas festynu w Zielonej po-
znalisSmy takze laureatdw konkursu
wiedzy w zakresie bhp dla 0séb do-
zoru (na zdjeciu), ktory odbyt sig w
czerwcu br. Zwycigzcg konkursu zo-
stat Michat Piecka z oddziatu GPD 2,
ktory wyprzedzit Stawomira (oddziat
G-5) i Piotra Klapg (oddziat MEUD 2).

W trakcie imprezy odbyt sig tak-
ze konkurs z umiejetnosci udzielania
pierwszej pomocy, w ktdrym mo-
gli uczestniczy¢ pracownicy wraz
z rodzinami. W konkursie, ktory byt
oceniany przez jury z lekarzem i pie-
legniarka, wzieto udziat sze$¢ zespo-
tow. Obok wielu atrakcji estradowych
- m.in. wystepy gorniczej orkiestry
detej ,Bytom” , Grzegorza Stasiaka
i zespotow Takt i Karpowicz Fami-
ly — ciekawym punktem festynu byt
pokaz akcji ratowniczej prowadzone;
przez druzyne ratownicza z KWK
,Bobrek-Centrum”, ktdra reprezento-
wafa niedawno Kompanie Weglowa
na Mistrzostwach Swiata Druzyn Ra-
towniczych w Doniecku.

Jjac
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Gra nie tylko o wegiel

Wazy sie przyszios¢ kopalni ,,Kazimierz-Juliusz”. Jeszcze we wrzesniu minister srodowiska ma podjac decyzje w sprawie
koncesiji dla sosnowieckiej kopalni na rozpoznanie pola po hyiej kopaini ,,Jan Kanty”. Pozytywna decyzja ministra stano-
witahy szanse na przediuzenie o 20-30 lat zywotnosci kopaini oraz na stworzenie 2 tys. nowych miejsc pracy w Sosnowcu i
Jaworznie. Negatywna hedzie oznaczac stopniowa wygaszenie wydohycia w ostatniej kopalni w Zagtehiu.

Rozstrzyga sig przysztosc¢ kopalni ,Kazimierz-Juliusz”.

KHW Ruszy! program ohligacji

Klamka zapadia

29 sierpnia Katowicki Holding Weglowy SA podpisat z konsorcjum pieciu bankow
umowe dotyczaca emisji obligacji zwyktych na kwote 1 mid 25 min zi.

Emisje obligacji przeprowadzi kon-
sorcjum pigciu bankow: Bank Zachod-
ni WBK, BNP Paribas Bank Polska, DZ
Bank Polska, Nordea Bank Polska i PKO
Bank Polski.

Obligacje wystawiane bedg w
trzech transzach. Dzieli¢ sige beda na
czes¢ terminowa (750 min zt), prze-
znaczong na refinansowanie obecnego,
krotkoterminowego finansowania i fi-
nansowanie programu inwestycyjnego,
oraz odnawialng cze$¢ obrotowg (275
min zf), przeznaczong na finansowanie
biezacych potrzeb holdingu.

Pierwsza transza, w wysokosci 325
min zt ma zosta¢ wypfacona we wrzes-
niu, co pozwoli na zmiang struktury
finansowania — z zobowigzan krotko-

terminowych na S$rednio- lub dtugoter-
minowe. Druga transza, na kwotg 425
min zt, zostanie wypuszczona najpraw-
dopodobniej pod koniec paZdziernika i
zostanie przeznaczona na dziatalno$é
inwestycyjng. Jak podkreslajg przed-
stawiciele KHW, takie finansowanie
pozwala na lepsze niz dotychczas do-
pasowanie aktywow i pasywow hol-
dingu, dziafajagcego w kapitatochtonnej
branzy o dtugich okresach zwrotu, oraz
stabilne finansowanie programu inwe-
stycyjnego. Przewidziany okres trwania
programu wynosi do 5 lat od pierwszej
emisji. Bedg to obligacje imienne o
ograniczonej zbywalnos$ci, wyemitowa-
ne w zfotych. Ich zabezpieczeniem bedg
hipoteki na majatku pozaprodukcyjnym

Rozgrywka o zloze Jan Kazi-
mierz, umownie nazwane w Sos-
nowcu (polaczenie Jana Kantego z
Kazimierzem-Juliuszem) wchodzi
powoli w decydujacg faze. Po jed-
nej stronie stoi prywatny biznes,
czyli dwie firmy prywatne: Spoétka
Weglowa Jaworzno i KWK (zamie-
rza zbudowa¢ kopalnie Mariola w
Szczakowej), ktore doswiadczenia
w wydobyciu wegla jako takie nie
majg. Z drugiej strony KWK ,Ka-
zimierz-Juliusz” — firma goérnicza
0 uznanej na rynku renomie, ktorej
zaloga opanowala kunszt gorniczy
do perfekcji, gdyz nikt inny w tym
kraju nie fedruje w tak trudnych
warunkach geologicznych.

Jest o co walezy¢, gdyz w polu
po ,Janie Kantym” w pokladzie
510 jest do wziecia, jak sie szacuje
okolo 25 mln ton doskonalej jako-
Sci wegla. Jednak nie tylko o wegiel
tu chodzi, ale takze o spokdj miesz-
kancow Jaworzna.

Prywatne firmy chcg wydoby-
wacé wegiel metoda na tzw. zawal,
bo tak jest taniej. A na to nie zga-
dzaja sie wladze Jaworzna. Obec-
nie KWK zwrécila sie o uzgod-
nienie decyzji Srodowiskowej do
Regionalnej Dyrekcji Ochrony
Srodowiska w Katowicach, a SWJ
zaskarzyta odmowna decyzje ja-
worznickiego magistratu (Samo-
rzadowe Kolegium Odwolawcze
zlecilo miastu ponowne rozpatrze-
nie sprawy).

- Za nami przemawia wiele atu-
tow, w przeciwienstwie do nowych
inwestycji nasza inwestycja mia-
laby ograniczony wplyw na oto-

oraz zastawy rejestrowe.

Zarzad spotki zaznacza, ze obligacje
nie rozwigzuja wszystkich potrzeb firmy
— sam tylko program inwestycyjny na
obecny rok wynosi 650 min zt.

- Celem obligacji jest wzmocnienie
podstaw finansowych dla przyszto-
Sci firmy. Zaktadamy, ze w warunkach
polskich wegiel bedzie nam jeszcze
potrzebny przez co najmniej 30 lat. We-
giel mamy, chociaz na naszym terenie
zalega on gteboko. Wiec zeby siegnac
po niego, musimy zainwestowac ko-
losalne $rodki. Obligacje beda w tym
pomocne, pozwalajac wczes$niej sfinan-
sowac dziatania inwestycyjne, na ktore
w sumie musimy wypracowac kilka
miliarddw ztotych. Ponadto program

czenie. Nie potrzebujemy bowiem
infrastruktury przemyslowej na
powierzchni, mozemy jednocze$-
nie zagwarantowac, iz proces wy-
dobycia nie bedzie oddzialywal na
powierzchnie, gdyz mozemy zasto-
sowac system podsadzkowy. Posia-
damy odpowiednie zaplecze, mamy
nowoczesny zaklad przerébezy we-
gla, infrastrukture do prowadzenia
podsadzki hydraulicznej oraz wy-
kwalifikowang kadre. Urobek ciag-
neliby$émy naszymi szybami. Jed-
nocze$nie chcemy wyjs¢ z oferta
do wladz Jaworzna, w ktorej damy
gwarancje, iz duza czeé¢ zatrudnia-
nych pracownikéw bedzie pocho-
dzila z Jaworzna. Ba, rozwazamy
tez lokalizacje firmy w Jaworznie,
co oznaczaloby, ze wlasnie w tym
mieécie odprowadzaliby$my podat-
ki — przekonuje Grzegorz Sulkow-
ski, przewodniczacy ,Solidarno$ci”
w KWK ,Kazimierz-Juliusz”, ktére-
mu wtoruje jego zastepca Krzysztof
Kilian.

Do realizacji tego planu po-
trzebne sa tylko dwa przekopy:
transportowy i wentylacyjny. Ich
laczna dlugo$¢ wynositaby okoto
14 km.

A jednak ta wydawaloby sie
komfortowa dla wladz Jaworzna sy-
tuacja nie znalazla dotad odzwier-
ciedlenia w decyzjach magistratu.
Wiladze miasta wydaly negatywna
dla kopalni opinie $rodowiskowa
do wniosku koncesyjnego.

- To dla nas niezrozumiale. Ta
opinia $§wiadczy, ze wladze miasta
ewidentnie nie dbajg o swéj rynek.
Podejrzewamy, ze na te opinie wiadz

obligacji stanowi¢ tez bedzie wsparcie
dla przysztego programu prywatyzacyj-
nego — przekazat prezes Zarzadu KHW
SA, Roman t.6j.

- Jest sukcesem Zarzadu KHW, ze
podpisywana jest dzisiaj ta umowa.
Wiele os6b watpito czy to nastapi. Pod-
pisanie umowy pokazuije tez, ze jesli w
obecnym, nietatwym czasie kryzysu
banki zdecydowaty sie spotke finan-
sowac, to jest ona dobrze zarzadzana
— podsumowat wiceminister gospodar-
ki Tomasz Tomczykiewicz.

Nieco bardziej wstrzemigzliwie do
umowy podchodzi strona spoteczna
KHW, a przynajmniej niezalezni w Hol-
dingu zwigzkowcy.

— My jesteSmy bardzo ostrozni,
bo zdajemy sobie sprawe, ze pocho-
dzace z tego zrddta pienigdze trzeba
bedzie oddaé. To jest tylko pozyczka
zamieniajgca zobowigzania finansowe
spotki z krotkoterminowych na dfugo-
terminowe — mowi Piotr Bienek, prze-
wodniczacy Solidarno$ci w kopalni
Wujek Ruch Slask i wiceszef gérniczej
Solidarno$ci. - Mamy nadzieje, ze te
$rodki zostang wykorzystane zgodnie

samorzadowych mial wplyw biznes
prywatny, ktéry jest zainteresowa-
ny fedrowaniem pod Jaworznem
— mobwia zwigzkowcy.

Jednak w sosnowieckiej kopalni
wierza gleboko, ze to jedynie do-
brego zle poczatki. Tym bardziej, ze
plany kopalni ,Kazimierz-Juliusz”
maja nie tylko wsparcie wlasciciela,
jakim jest Katowicki Holding We-
glowy, ale takze kierownictwa Mi-
nisterstwa Gospodarki, ktére po-
przez nadzoér nad Holdingiem jest
de facto wlascicielem sosnowieckiej
kopalni.

- Jeszcze w maju podczas
spotkania w resorcie wicemi-
nister Tomasz Tomczykiewicz
obiecywal nam szeroka pomoc.
Oswiadczyl, ze nie pozwoli zro-
bi¢ krzywdy naszej kopalniize w
ramach swoich mozliwoéci zrobi
wszystko, by ja uratowac. Swoja
pomoc podczas ostatniej wizyty
w naszej kopalni zadeklarowal
tez premier Jerzy Buzek, kto6-
ry podkreélal, ze nalezy bardzo
dbaé o ten ostatni zaklad gor-
niczy w Zaglebiu Dabrowskim
- méwi Krzysztof Kilian, przed-
stawiciel zalogi w radzie nadzor-
czej kopalni Kazimierz-Juliusz.

W kopalni Kazimierz-Juliusz
pozostalo do wydobycia juz tylko
5 mln ton wegla. Zaklad zatrudnia
1100 pracownikéw. Przy obecnej
produkecji i wciaz ograniczanej za-
lodze kopalnia przetrwa tylko do
potowy 2019 roku.

jac

z ich przeznaczeniem, ze planowane
inwestycje bedg trafione. KHW musi
uruchomié nowe poziomy wydobyw-
cze, nowe systemy eksploataciji. Je$li
tego nie uczyni, to spotka bedzie mu-
siafa sig zwijac.

Catkiem uzasadnione obawy wcigz
rodzi sposob zabezpieczen obligacii.
Wiele 0s6b w branzy zachodzi— o cow
tym wszystkim chodzi, skoro ogrom-
ne pienigdze sg zabezpieczone dos$¢
lichym majatkiem? Wedtug Rzeczpo-
spolitej zabezpieczeniem obligacji sg
m.in. puste dziatki, wegiel na zwatach,
poreczenia spofek corek (Katowicki
Wegiel i KWK ,Kazimierz — Juliusz”),
a takze niektore umowy z energetyka i
cieptownictwem.

Nie pozostaje w tej sytuacji nic
innego, jak tylko gteboko wierzy¢, iz
sytuacja rynkowa bedzie dla Holdingu
sprzyjajaca, a inwestycje trafione. Ina-
czej kazdy wariant jest mozliwy, wtgcz-
nie z ,prywatyzacja kuchenng”. Wszak
zgodnie z ustawg o obligacjach emitent
odpowiada catym swoim majatkiem za
zobowigzania wynikajace z obligacii.

jac
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GOSPODARKA
0d przyhytku
gtowa nie holi

WEDLUG opublikowanych w ostatnim
czasie danych Ministerstwa Gospodarki,
stan zapasow wegla kamiennego w kopal-
niach w potowie tego roku wynosit ponad
5,5 min ton. To blisko 3,4 min ton wigcej
niz w tym samym czasie przed rokiem.
Roczne wydobycie wegla kamiennego w
Polsce to obecnie ok. 75 min ton.

- 0d przybytku gtowa nie boli. Nie
chciatbym zyczy¢ nam wszystkim suro-
wej zimy, ale gdyby sig zdarzyta - to ten
wegiel bedzie jak znalazt - skomentowat
minister gospodarki Waldemar Pawlak,
pytany czy rosnace zwaty to powdd do
niepokoju i pytan o mozliwg nadproduk-
cie w kopalniach. - Nastapito wyrazne
przesunigcie wytwarzania elektrycz-
no$ci na wegiel brunatny, bo kopalnie
wegla brunatnego zostaty zintegrowane
Z elektrowniami i w oczywisty sposob,
przy rynkowym nastawieniu, naturalne
jest wykorzystanie ich wtasnych za-
sobow - powiedziat ,Rz” wicepremier.
Pawlak przyznat, ze obecnie produkcja
wegla brunatnego jest - jak powiedziat
,roche tansza” od produkcji wegla ka-
miennego, jednak bedzie za chwile bar-
dziej obtozona optatami za emisje, wiec
wegiel kamienny na pewno bedzie miat
wziecie. Wegiel brunatny bowiem jest
bardziej emisyjny niz kamienny.

KOMPANIA WEGLOWA
Firma roku

KOMPANIA Weglowa podczas Forum
Ekonomicznego w Krynicy-Zdroju otrzy-
mata tytut Firmy Roku Europy Srodkowej
i Wschodniej. Po raz pierwszy firma
Zwigzana z gornictwem otrzymata to za-
szczytne wyroznienie. ,Nagroda zostata
przyznana firmie, ktéra udowodnifa, ze w
trudnych warunkach transformujacej sie
gospodarki mozna odnie$¢ sukces dzigki
odwaznym inwestycjom i dobremu za-
rzadzaniu” — napisano w uzasadnieniu.

Prezes Joanna Strzelec-tobodzirska
odebrata statuetke z rak komisarza Janu-
sza Lewandowskiego i Janusza Steinhoffa.
Za wyroznienie podziekowata w imieniu
60-tysiecznej zatogi Kompanii Weglowej.

- Jest to pigkny prezent na nasze
dziesigciolecie. Przez te 10 lat Kompa-
nia przeszta bardzo dfuga droge — po-
wiedziata pani prezes.

LUBELSZCZYZNA

Kolejni _chetni
na wegiel

PD CO, spotka zalezna australijskiej
firmy Prairie Downs Metals Ltd, ktora
otrzymata cztery koncesje na rozpozna-
wanie zt6z wegla kamiennego na Lubel-
szczyznie, w sgsiedztwie Bogdanki, zto-
zyta dwa kolejne wnioski 0 koncesje.

0 koncesje w Lubelskim Zagtebiu
Weglowym starajg sie tez Wildhorse
Energy Poland oraz Kompania Weglowa.
Decyzja w sprawie wniosku o udzielenie
koncesji Kompanii Weglowej na rozpo-
znanie zt6z w rejonie Pawtow zostanie
wydana w najblizszym czasie.

Dziafajace natym terenie spotka Lu-
belski Wegiel Bogdanka nie ztozyta zad-
nego wniosku do Ministra Srodowiska
0 udzielenie koncesji, co nie oznacza,
ze firma nie zamierza starac si¢ 0 nowe
obszary wydobywcze. Spdtka chce w
przysztosci stara¢ sie o koncesje wy-
dobywczg na obszary K-3, K-6 i K-7.

- Zakres zaawansowania prowa-
dzonych prac, jak i posiadany potencijat
spotki pozwala jej na bezpieczng konku-
rencje z kazdym podmiotem planujgcym
wydobycie wegla na Lubelszczyznie -
napisano w komunikacie Bogdanki.

WYDARZENIA

PAKIET KLIMATYCZNY RUSZA ZBIORKA PODPISOW W RAMACH EUROPEJSKIEJ INICJATYWY OBYWATELSKIEJ

Mlllon tio zehrania

[ Komisja Europejska zarejestrowata zioZony przez Komitet Oryanizacyjny Europejskiej Inicja-
tywy nhvwatelsklel (EIO) wniosek o przeprowadzenie procedury, ktora moze doprowadzic do zawieszenia
czesci zapisow unijnego Pakietu Klimatycznego. Wymierzone przeciwko gospodarkom opartym na weglu
uregulowania maja wejsé w zycie 1 stycznia. Rejestracia wniosku oznacza zgode na przeprowadzenie
zhiorki miliona podpisow, co sprawi, Ze Bruksela rozpatrzy pomyst zawieszenia Pakietu.

EUROPEJSKA Inicjatywa Obywa-
telska to obowiazujaca od kwiet-
nia br. procedura przewidujaca
mozliwo$é zglaszania przez oby-
wateli krajow czlonkowskich Unii
wnioskdow o charakterze ustawo-
dawczym. Wnioskodawcy musza
stworzy¢ Komitet Organizacyjny
EIO, skladajacy sie z minimum 7
czlonk6w reprezentujgcych 7 unij-
nych panstw. Po zarejestrowaniu
wniosku przedstawionego przez
Komitet zglaszajacy maja rok na
zebranie miliona podpiséw. Jesli
zbiorka zakonczy sie sukcesem, zy-
skuja prawo do wystuchania przed
KE i Parlamentem Europejskim.

- Oczywi$cie liczymy, ze uda
nam sie zgromadzi¢ tych podpi-
s6w znacznie wiecej. Juz nie raz
udowodniliémy, ze w tego typu
zbidrkach jesteSmy naprawde nie-
zli. Musimy sie zmobilizowaé, bo
to ostatnia szansa, aby zablokowaé
te bardzo szkodliwe rozwiazania -
podkre$la méwi Dominik Kolorz,
przewodniczacy Slasko Dabrow-
skiej Solidarno$ci.

Pomyslodawca zablokowania
najbardziej szkodliwych dla Polski
i innych gospodarek emitujacych
tzw. gazy cieplarniane zapiséw
Pakietu jest ugrupowanie Solidar-
na Polska. Do akcji przytaczyl sie
NSZZ ,Solidarnos¢”, ktérego gorni-
cze struktury od pieciu lat ostrze-
gaja przed zgubnymi skutkami wej-
$cia w zycie unijnych uregulowan.
Wsparcia udzielilo takze Ogolno-
polskie Porozumienie Zwigzkéw

Zawodowych oraz przedstawiciele
organizacji z Austrii, Czech, Danii,
Grecji, Litwy, Rumunii i Wielkiej
Brytanii.

- Prowadzimy tez rozmowy z
partnerami z innych panstw, takich
jak Bulgaria, Stowacja czy Niemcy.
W kraju staramy sie zacheca¢ do
naszej inicjatywy rézne srodowiska
polityczne, spoleczne i zwigzkowe.
Im wigksze bedzie wsparcie dla tego
przedsiewziecia, tym wieksza szan-
sa na jego konicowe powodzenie -
mowi szef §lasko-dabrowskiej ,,S”.

Podstawowym zalozeniem zbio-
ru dyrektyw Komisji Europejskiej,
zwanego Pakietem Klimatycznym,
jest doprowadzenie do sytuacji, w
ktorej panstwa czlonkowskie UE
beda pozyskiwaé 1/5 calej energii
ze 7rodel odnawialnych. Maja na
to czas do 2020 roku. Realizacje
projektu ma wymusi¢ ustalenie do-
puszczalnych limitéw emisji ,,gazoéw
cieplarnianych”, w tym dwutlen-
ku wegla, przez przedsiebiorstwa.
Przekroczenie normy oznacza¢ be-
dzie dla firmy konieczno$§é wykupu
dodatkowych limitéw emisji. Nie
trzeba dodawaé, ze podniesie to zna-
czaco koszty funkcjonowania catych
branz, a dla niektérych zakladow
oznaczac bedzie konieczno$é likwi-
dacji. Prace w branzach takich jak
hutnictwo, przemyst stalowy, che-
miczny, cementowy oraz papierniczy
moze straci¢ okolo 250 tysiecy osdb.
Wzrost kosztow produkeji energii
przez energetyke weglowa sprawi
natomiast, ze przecietny Kowalski

BYTOM Wicepremier Waldemar Pawlak w Karhiu

Pietruszkowie przeddzien przeprowadzki

W rok po katastrofie budowlanej w Bytomiu-Karbiu do kopalni ,Bobrek-Centrum”
przyjechat Waldemar Pawlak, wicepremier,

minister gospodarki.

zaplaci znacznie wyzsze rachunki za
prad, nawet o kilkadziesiat procent,
a w ciggu pierwszego roku obowig-
zywania Pakietu o okoto 20 procent.
Wejécie w zycie pakietu oznacza
réwniez, jak wyliczyli eksperci NBP,
powazny spadek polskiego PKB.

Na zebranie miliona podpiséw
Komitet EIO ma rok. Faktycznie
jednak czasu jest znacznie mniej,

Wicepremier

bo Pakiet ma zaczaé obowiazywac z
dniem 1 stycznia 2013 roku.
* % %

Z polska inicjatywa zapoznala
sie w ubieglym tygodniu Komisja
Dialogu Spolecznego ds. Wydo-
bycia przy Komisji Europejskiej w
Brukseli.

mj

Strzelec-tobodzinska, prezes zarzadu KW SA.
- Dotad wyburzono 20 budynkow, przekwatero-

podzigkowat stronom zaangazowanym w naprawe sytuacii, jaka zaistniata po wystapieniu
uszkodzen budynkow przy ul. Pocztowej i Technicznej w Bytomiu.

- SLOWA uznania za to, ze udato sig szybko doj$é
do porozumienia dla dobra mieszkancow Karbia
naleza sig zarzadowi Kompanii Weglowej i wfa-
dzom samorzadowym miasta — powiedziat Walde-

mar Pawlak. — Szczegolnie dziekuje takze za cierp-
liwo$¢ mieszkancom, ktorzy musieli przenie$Sc¢ sig
do innych mieszkan. — dodat wicepremier.

Skalg akcji naprawczej przypomniata Joanna

wano 253 rodziny, a lokatorom wyptacono ponad 5,5
min zt odszkodowan. — powiedziata pani prezes. - Na
mocy podpisanego porozumienia do miejskiej kasy
trafito ponad 24,5 min zt.

Wicepremier Pawlak podkreslit, ze doswiadczenia
zdobyte przy usuwaniu skutkow dramatycznej sytuaciji
sprzed roku moga postuzy¢ do stworzenia rozwigzan
systemowych, pomocnych przy pokonywaniu podob-
nych kryzysowych zdarzen. Zauwazyt, ze Kompania
Weglowa w procesie naprawczym w Karbiu kierowata
sig dobrze rozumiang zasadg spotfecznej odpowie-
dzialnosci biznesu.

Waldemar Pawlak wraz z towarzyszacymi mu
osobami odwiedzit rodzing, ktdra mieszka w mieszka-
niu zastepczym wyremontowanym i wynajmowanym
przez Kompanig Weglowa. Joachim Pietruszka miesz-
ka w skromnym, lecz zadbanym mieszkaniu wraz z
zong i corka, ktora porusza sig na wozku inwalidzkim.

- Czekamy na docelowe mieszkanie obiecane
przez gming — mowi pan Joachim, ktdry jest emery-
tem gorniczym kopalni Bobrek-Centrum.

Zgodnie z zapowiedziami stan tymczasowy ma
zakonczy¢ sie w pazdzierniku i panstwo Pietruszka
przeprowadza sig do nowego lokum.



ROZMAITOSCI WRZESIEN 2012 SOLIDARNOSC GORNICZA

11

Oberschlesien mocna muzyka, mocne teksty

L H [(13Y]3)] to wyjatkowy zespot. Grajac muzyke industrialna wykorzystuje teksty w gwarze Slaskiej. Nie s to jednak
fatwo wpadajace w ucho melodie i piosneczki, rodem z festynow. To muzyka, ktora fachowey z hranzy i dziennikarze, majacy
okazje zapoznac sie z materiatem, od razu poréownali do legendarnej niemieckiej grupy Rammstein.

ZESPOL Oberschlesien tworza do-
$wiadczeni muzycy. Liderami zespotu
sg Marcel ,Marshall” Rozanka (szlag-
cojg) i Michat ,Mody” Stawinski (wo-
kal). Do zespotu nalezg tez Bronek
,Bronix” Lewandowski (wiesta), Woj-
tek ,Jas” Jasielski (basowa), Tomek
JYSNAFCA” Dyrda oraz Mateusz
,Didramat” Buhl (klawisze).

- Pomyst na fest cigzkie granie
wpod do gowy Marclowi pora lot na
zot. Kej$ nabity euforiom wpod do Mo-
dego do firmy i prawi: Mody patrz ty
$piewosz i mosz fest ruby gtos, jo rich-
tich dupia na szlagcojgu, p6¢ stozymy
te sity cuzamyn i sprébujemy co$ zro-
bi¢ w naszyj ojczystej godce bo som
przeca zawsze rze$ godot ze ,$lasko
godka to muzyka” - piszag muzycy na
swoim profilu.

No i tak sie zaczeto.

Pierwszy singiel Oberschlesien —
,Hajmat”, na ktérym znalazty sie dwie
piosenki: ,Richter” i ,Jo chca” spotkat
sie ze wspaniatym przyjeciem recen-
zentow i stuchaczy, ktorzy mieli okazje
postucha¢ go za posrednictwem tej
strony internetowej, lub na profilu Fa-
cebook www.facebook.com/obersch-
lesienzespol. Obecnie muzycy przygo-
towujg swoja debiutancka ptyte.

Porownanie  Oberschlesien do
niemieckiej grupy Rammstein nie jest
przypadkowe Rammstein podbit
Swiat $piewajac po niemiecku, $laska
gwara jak sig okazuje, rowniez znako-
micie odnajduje sig¢ w tego typu muzy-
ce.

- Im udato sig sprzedac cigzki jg-
zyk niemiecki, wigc i my postanowi-
lismy ,sprzeda¢” nasz jezyk $laski,
rownie ciezki, a dla niektorych nawet

wstydliwy. Niesmak jaki u niektorych
wywotuje $lasko godka chcemy wy-
korzystaé, by przetamac¢ uprzedzenia.
Chcemy walczyé ze stereotypem, ze
§laski to jezyk prostakow i wiesniakow.
Moze dzieki temu Slazacy, ktorzy maja
opory, by godac po naszymu przestang
sie wstydzi¢ slaskiego. My po prostu,
nie chcemy by slasko godka umarta
— przekonuje Michat Stawinski.

Wazna jest nie tylko forma,
ale i tresé.

- Cheymy zerwac z potocznom god-
kom o Slonskiym boroku, co ino widzi
gruba, chatpa i szynk. Beztuz zawsze
godomy ,wston kej godosz Hajmat”!
Myslymy, Ze te pora zdan i te dwa konski
cho¢ trocha pokozom wom kim my rich-
tich som - zapewniajg muzycy na swojej
stronie interenetowe;.
~ Oberschlesien udowadniaja, ze po
Slasku mozna $piewac powaznie 0 po-

waznych sprawach. Przyktadem jest
utwor ,Richter”. Tekst do piosenki po-
wstat na podstawie wiersza Jarostawa
Englera z Siemianowic Slaskich, kto-
ry opisuje upadek kopalni... ,Richter”.
Sama piosenka jest zresztg hotdem dla
$laskiego przemystu kopalnianego.

,Zawarte kopalnie, wygaste huty,
zalone szyby, zerwane liny, ino wiater za-
pach wegla niesie. Puste domy, smutek
i lek przed jutrem, strach przed zyciem,
ino lek i bol” —mocne stowa i mocna mu-
zyka tworzg unikatowg wartosc.

Michat Stawinski zwraca uwage na
jeszcze jeden dosc istotny szczegot wich
dziatalno$ci. - Spotykamy sie z zarzuta-
mi, ze jestesmy proniemieccy. Jestesmy
Slazakami, kochamy Polske. Zadna z nas
,Ukryta opcja niemiecka”. Chcemy w na-

szych tekstach pokaza¢ Slask z dobrej
strony, pokazac, ze to fajny region, gdzie
fajnie sie zyje. Po prostu.

Wszystkie piosenki ktore znajda sig

sien majg pokazywac prawdziwy i silny
Slask. Kto chciatby juz dzi$ postucha¢
muzykow z Oberschlesien moze wybraé
sig na premierowy wystep zespotu przed

na debiutanckim albumie Oberschle- piekarska publicznoscig. Koncert odbe-

dzie sie w czwartek 13 wrze$nia o godz.
19 w Osrodku Kultury ,Andaluzja” w Pie-
karach Slaskich.
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Rozwiazanie - aforyzm
Zbigniewa Hotodiuka.

Rozwiazanie krzyzowki prosimy przesytaé na adres: Sekcja Krajowa Gornictwa Wegla Kamiennego NSZZ ,Solidarno$¢”, ul. Floriana 7, 40-286 Katowice lub drogg mailowa: redakcja@solidarnoscgornicza.org.pl
Wsrad nadestanych odpowiedzi wylosujemy nagrody rzeczowe. Mitej zabawy.
Rozwiazanie hasta w lipcowych krzyzéwkach brzmi: od B do 7 ,Wezet Gordyjski”. Lipogramowa ,Klucznik”. Nagrody wylosowali: Jadwiga Wandzik z Rudy Slaskiej, Agnieszka Zbrodziewska z Rybnika, Matgorzata
Mamon z Ryczowa. Gratulujemy. Nagrody przeslemy poczta.
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WYDARZENIA

FESTYN 32. urodziny w Jastrzebiu-Zdroju

Swmtowame na wesofo

ra

swuelulac 32. urodziny slasko-dahrowskiej Solidarnosci. -

IY0 8 tys. ludzi hawito sie 8 wrzesnia na Stadionie Miejskim w Jastrzebiu-Zdroju,

Nie hytohy Solidarnosci

hez Jastrzehia. Nie hylohy woinej Polski hez Jastrzehia - podkreslit przewodniczacy
$lasko-dabrowskiej Solidarnosci Dominik Kolorz. Dodatf jednak, ze urodziny to dziei
radosny i trzeha je Swietowaé na wesoto. - Te urodziny sa dla was, to wy macie sie z
nich cieszy¢, nie politycy, nie VIP-y, nie ¢i w hiafych kotnierzykach, pieknych i ele-
ganckich krawatach. To jest impreza dla was, macie sie czu¢ jak u siehie w domu

- powiedzial Dominik Kolorz.

PREZYDENT Jastrzebia-Zdroju Marian
Janecki przypomniat, ze wydarzenia z
1980 roku - strajk w 6wczesnej kopalni
Manifest Lipcowy i podpisanie Porozu-
mienia Jastrzgbskiego - byty kolejnym
gwozdziem do trumny komunizmu. -
To miasto tworzone w latach 60-tych i

70-tych miato by¢ miastem ludzi pracy,
ale miastem bez Boga, miastem socjali-
stycznym - powiedziat prezydent Marian
Janecki. Podkreslit, ze dzigki zrywowi
gornikow jastrzgbska spotecznos¢ po-
czufa site i idee, dla ktorej warto byto sie
zjednoczy¢. - To miasto stato sie mia-

stem Solidarno$ci - dodat.

Tak, jak zapowiedzial przewodni-
czacy $lasko-dabrowskiej Solidarnosci,
impreza miafa charakter festynu ro-
dzinnego, a humoru i dobrej zabawy nie
zabrakto ani na moment. Jako pierwszy
wystapit Kabaret Mtodych Pandw, roz-
bawiajac publicznos¢ do fez. Gwiazda
wieczoru bytfa legenda polskiego bluesa.
Zespot Dzem przypomniat stare, dobrze
znane kawatki oraz nowsze utwory.
Wczes$niej na scenie pojawita sig grupa
The Blues Experience.

Podczas urodzinowej zabawy nie
zabrakfo dodatkowych atrakcji. Jedng z
nich byl konkurs zorganizowany przez
redakcje Tygodnika Slasko-Dabrowskie-
go. Zeby wygra¢ atrakcyjne nagrody
wystarczyto odpowiedzie¢ na pytania
dotyczace zwigzku. Gtowng nagroda byt
skuter ufundowany przez Zarzad Regionu
Slasko-Dabrowskiego NSZZ Solidarnos¢.
Festyn zakonczyt pokaz sztucznych ogni.
Znow nad Jastrzebiem rozbtysnat wielki
napis Solidarnosc.
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REKLAMA

KNUROW
Ul. 1 Maja 7
Tel. 32 301 85 02

KNUROW
Ul. Kapelanow Wojskowych 2
Tel. 32 235 26 19

SZCZYGLOWICE
Ul. Gérnicza 1
Tel. 32 332 71 87

LESZCZYNY
Ul. Broniewskiego 8
Tel. 32 431 42 86

RYBNIK
Ul. Rzeczna 2
Tel. 32 423 00 49

SUSZEC
Ul. Piaskowa 35
Tel. 32 448 85 03

@ www.powszechna-skok.pl

ZORY
AL. Jana Pawta ll 6
Tel. 32 434 19 49

RYDULTOWY
Ul. Leona 2
Tel. 32 457 63 46

JASTRZEBIE-ZDROJ
Ul. Gérnicza 1
Tel. 32 473 45 00

JASTRZEBIE-ZDROJ
Ul. Wielkopolska 1D
Tel. 32 471 48 52

LIBIAZ
Ul. Goérnicza 23
Tel. 32 627 35 85

CHRZANOW
Ul. Sadowa 4A
Tel. 32623 12 71

vukow owszecunesskok ODBIERZ BARBORKE JUZ TERAZ!

POZYCZKA DO DWUKROTNEJ WYSOKOSCI
MIESIECZNEGO WYNAGRODZENIA
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