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Trzy kwestie sporne

Tempo negocjaciji znacznie spadfo, bo kwestie sporne, choc jest
ich zaledwie kilka, sg z perspektywy zatdg niezwykle istotne.
Chodzi o gwarancje zatrudnienia, system indeksacji ptac oraz
odsunigcie grozby wcze$niejszej od zatozonej w ustalonym har-
monogramie likwidacji zaktadow gorniczych.

wiecej s. 3

Zamiast gwaranciji...

Niestety, pierwsze trzy tygodnie pracy pani Barbary Piontek
pokazuja, ze jej tytuly naukowe nie gwarantujg Spdtce dobrej
przysztosci. Brak do$wiadczenia w zarzadzaniu, nawet spotka
zatrudniajaca kilkaset 0sob, nie méwigc juz o firmie, gdzie pra-
cuje 30 tysiecy 0sab, juz dat o sobie znaé.

wiecej s. 4-5

Grupie Tauron
grozi rozpad

Przedstawiciele organizacji zwigzkowych NSZZ ,Solidarno$¢”
z podmiotéw wchodzacych w sktad koncernu Tauron wezwali
przewodniczacych krajowych i branzowych struktur Zwigzku do
podjecia wspolnych dziatan na rzecz ratowania 26 tysiecy zagro-

zonych miejsc pracy. wie;cej S 6-7
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Cywilizacja Wielkiej Nocy

Kto przyjaciel,
kto wrdg?...

ROWNOLEGLE do negocjacji nad
,umowa spoteczng” dzieja sie w gor-
nictwie rzeczy zte. DoS¢ powiedziec,
ze od razu przychodzg mi na mysl
skojarzenia z latami 2014-2015. Tyl-
ko to, ze wowczas do protestujacych
gornikow strzelano, jak w stanie wo-
jennym, powstrzymuje mnie przed
stwierdzeniem: ,dzisiaj jest jeszcze
gorzej”.

Skad ten pesymizm?

Przede wszystkim wyszty na jaw
zakusy rzadu, by¢ moze inspirowane-
go przez kogos z Polskiej Grupy Ener-
getycznej, by podzielic (i zlikwidowac)
Grupe Tauron. To, co najlepsze, czyli
dystrybucja i przesyt energii, trafitoby
zapewne w rece PGE, a reszta - czyli
wydobycie i wytwarzanie, rowniez
wytwarzanie ciepta - zostatoby wy-
rzucone ,poza nawias”. Dokad? A czy
to wazne? Przeciez dla rzadzacych
wszystko, co zwigzane z weglem, jest
dzi$ ,na cenzurowanym”. O$wiadczam
zatem, ze godrnicza ,Solidarnos$¢”
w cafosci i konsekwentnie wspieraé
bedzie kolegéw z Grupy Tauron, kto-
rzy podejmujg dramatyczng walke
0 ocalenie 26 tysiecy miejsc pracy. To
wazna firma dla catego wojewodztwa
$laskiego - tutaj ma siedzibe, tutaj pta-
ci podatki. Centralizacja wszystkiego,
co istnieje, jest dziataniem szkodli-
wym. Dla Warszawy miejsca pracy
na Slasku sa nigistotne i jesli dojdzie
do rozhbicia Grupy Tauron, pod byle
pretekstem - ,optymalizacji kosztow”
czy jakimkolwiek innym - zostang one
zlikwidowane. Takiej perspektywie sig
przeciwstawiamy.

Niepokojace sygnaty zaczety
tez dociera¢ z Jastrzgbskiej Spotki
Weglowej. Tamtejsi gornicy walcza
0 przedtuzenie gwarancji zatrudnie-
nia, jaka uzyskali przed debiutem
gietfdowym swojej firmy. Postulat
stuszny, ale rozumiem, ze kto$ moze
sig z nim nie zgadza¢. W cywilizo-
wanym Swiecie tego typu spory
rozstrzyga sig poprzez dyskusje. Nie-
stety, w JSW postawiono na wzorce
wschodnie - nastano na jednego ze
zwigzkowych liderow znane z an-
tyzwiazkowej krucjaty media. Czy
zrobit to kto$ z Platformy? Raczej nie,
bo to nie Platforma rzadzi. Pozostaje
opcja przeciwna albo jej ludzie. Cieka-
wostka jest fakt, ze ow lider posiada
status represjonowanego przez wia-
dze PRL. Dzi$ zndw jest szykanowa-
ny, choC rzadzi ugrupowanie znane
Z patriotycznej narracji, ktore przez
lata cieszyto sie poparciem gorniczej
spotecznosci. W tym momencie mu-
sze zadac¢ pytanie: jak zachowa sig
wtadza, jesli gornicy z JSW zapro-
testuja? Tez bedzie strzelac, skoro
w niemal wszystkim wzoruje sie na
poprzednikach? | gdzie dzi$ gornicy
moga liczy¢ na wsparcie? Kiedy$
byto fatwiej. Jedni goérnictwo zwal-
czali, inni wspierali. A dzi$? Kto przy-
jaciel, kto wrdg?

MISTRZ stolarskiego rzemio-
sla jasno i wyraznie stwierdza, iz
porzadnie zrobiony tréjkatny stél
moze by¢ solidnym i stabilnym
meblem, godnym najznakomitsze-
go uzytkownika. Profesor mate-
matyki uczy podobnie, zwracajac
uwage, ze zgodnie z zasadami geo-
metrii solidnie wsparta, tréjkatna
konstrukcja, gwarantuje wladciwa
stabilno$¢. Wydaje sie, ze inne ar-
gumenty w tej sprawie sg zbedne.
Metaforycznie usiadZmy wiec przy
tym tréjkatnym stole, wesprzyjmy
sie wygodnie i zastanéwmy, co sie
stanie, gdy cho¢ jedna podpore,
jedna noge usuniemy sami lub kto$
nam ja usunie. Nie trzeba by¢ ani
stolarzem, ani profesorem by wie-
dzie¢, ze nasza wygoda sie skonczy,
bo konstrukecja runie. Dzi§ wila-
$nie, na naszych oczach, kto$ pro-
buje usuna¢ jedna podpore — jedna
noge z liczacego ponad dwa tysigce
lat stolu naszej cywilizacji. Ta cy-
wilizacja, noszaca nazwe Zachod-
niej, moglaby réwnie dobrze, moim
zdaniem, nazywaé sie cywilizacja
Wielkiej Nocy. Nasza cywilizacja
to konglomerat trzech wielkich
konstrukecji, to wielki stot — nieja-
ko wielki oltarz, wsparty na trzech
wzgobrzach: na greckim - atefiskim
Akropolu, na rzymskim Kapitolu
i jerozolimskiej Golgocie. Kazde
z tych trzech wzgbrz symbolizuje
co$, bez czego my dzi$ nie byliby-
$my tacy, jacy jesteémy, poniewaz
nasi przodkowie nie byli by tacy,
jacy w istocie byli. Grecki Akropol
symbolizuje tu nasz spos6éb my-
§lenia uksztaltowany przez medr-
c6w, ktorzy odkryli logiczne prawa
przyrody, warto$¢ bezwzgledna
prawdy; odkryli, ze czlowiek nie
moze by¢ tylko materia ktora ginie,
lecz z konieczno$ci istnieje ludzka
dusza; odkryli, ze jezeli w $wiecie
istnieja rzeczy dobre i piekne, to
musi istnie¢ jakie$ dobro i piekno,
a je$li ono nie istnieje w tym $wie-
cie, to musi istnie¢ jeszcze jeden,
inny §wiat - doskonalszy, idealny.
Jakze wiele oni odkryli, o czym

Jestem ateists

ale musze przyznad

obiektywnie, ze bez chrzescijanstwa
nasza cywilizacja bylaby niczym

nie pamietamy, a podobnie mysli-
my. Z greckiego Akropolu niczym
z zrédla, wyplywa nasza logika
i spos6b myslenia. Rzymski Kapi-
tol symbolizuje tu system prawny,
ktéory wygenerowal podstawowe
zasady obowiazujace do dnia dzi-
siejszego. Zasady te glosza, ze kaz-
dy wobec prawa jest rowny, kazdy
posiada prawo do sprawiedliwej
oceny sytuacji, prawo nie dziala
wstecz, przed wydaniem osgdu na-
lezy wyshuchaé wszystkich stron,
itp. Zasady wypracowane w sta-
rozytnym Rzymie pozwolily na
uksztaltowanie system6é6w praw-
nych, w ktérych mogly rozwinac
sie narody, panstwa i spoleczen-
stwa, a odstepstwa od tych zasad
skutkowaly czesto gleboka nie-
sprawiedliwo$cig, ludzkimi trage-
diami, rewolucjami i niepokojami
spotecznymi. Golgota symbolizuje
tu to wszystko, co wniosto do 6w-
czesnego i naszego $wiata chrzesci-
janstwo. Wzgbrze Golgoty posiada
tu szczegblne znaczenie, poniewaz
samo chrze$cijanstwo powstalo na
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fundamencie zycia i nauki Jezusa,
na fundamencie judaizmu w kt6-
rym zaistnialo oraz na funda-
mencie greckiej filozofii, w ktorej
znalazlo logiczne i intelektualne
wsparcie. Dodatkowo zaistnialo
przeciez w strukturze rzymskiego
imperium z rzymskim prawem.

Z chrzesScijanstwa wyplynely naj-
istotniejsze zasady i normy etycz-
ne. Uksztaltowaly sie kanony
i wzory zachowan. Z chrzeScijan-
stwa wyplynely réwniez zachowa-
nia, ktére nazywam ponad logicz-
nymi, bo daleko przekraczajacymi
ludzka logike. Do tych zachowan
nalezy zaliczy¢é prawdziwa em-
patie, milosierdzie, bezwzgledny
szacunek do drugiego czlowie-
ka, ludzka solidarno$¢ oraz inne,
znane nam przeciez, a czesto dzi$
wySmiewane. Chrze$cijanstwo
jest religia Wielkiej Nocy, bo nie
zaistnialo by w tej formie, gdyby
nie zmartwychwstanie. W tym
kontekscie cala nasza cywilizacja
jest cywilizacja Wielkiej Nocy.
Swiadomi tego faktu, powinnismy
strzec, by nikt nie usunal z olta-
rza naszej cywilizacji chrze$cijan-
skiego fundamentu, bo woéwczas
powr6t do Zrbodel bedzie bardzo
trudny, a nie wiadomo, czy w 0go6-
le mozliwy. W cywilizacji Wielkiej
Nocy, zycze wszystkim Czytelni-
kom zdrowych, blogostawionych
i wypelnionych pokojem oraz ra-
doécia, Swiat Wielkiej Nocy.

Szcze$é Boze,
z wyrazami szacunku
Adam Grzegorzyca
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TALIT trwajacych od kilku miesiecy rzadowo-zwiazkowych rozméw na temat tresci ,,umowy spofeczne;j”, ktora ma
umozliwié uporzadkowana transformacje polskiego gérnictwa i energetyki, udato sie uzgodnié¢ okoio 90 procent tresci
dokumentu. Tymczasem tempo negocjacji znacznie spadio, ho kwestie sporne, cho¢ jest ich zaledwie kilka, sa

Z perspektywy zatog niezwykle istotne. Chodzi o0 ywarancje zatrudnienia, system indeksaciji piac oraz odsuniecie
grozhy weczesniejszej od zatozonej w ustalonym harmonogramie likwidacji zakiadéw gormczvch

WYMIERNYM efektem mar-
cowych rozméw jest uzgodnienie
mechanizmu finansowania spotek
weglowych do momentu wygasze-
nia kopalf. Za najlepszy wzorzec
uznano system niemiecki. U na-
szych zachodnich sgsiadéw umoz-
liwit on stopniowa transformacje
branzy, ograniczajac jednoczesnie
negatywne skutki spoleczno-eko-
nomiczne calego procesu. JeSli
Lsumowa spoleczna” wejdzie w zy-
cie, kopalnie wuzyskaja doplaty
budzetowe do produkcji, o ile zre-
alizuja plany operacyjne i spelnia
okreslone kryteria techniczne oraz
ekonomiczne.

Porozumiano sie co do oston
socjalnych dla pracownikow od-
chodzacych z gornictwa: urlopow
gorniczych, urlopéow dla pracow-
nikéw zakladéw przerobezych oraz
jednorazowych odpraw pieniez-
nych (maja dotyczy¢ przede wszyst-
kim pracownikéw kopali likwido-
wanych; wszystkie inne przypadki
beda traktowane indywidualnie).

Gotowy jest fragment dotycza-
cy duzych inwestycji w nowocze-
sne technologie weglowe: budowy
instalacji do zgazowania wegla,
niskoemisyjnych blokdéw energe-
tycznych w technologii IGCC, in-
frastruktury do wychwytywania
transportu i skladowania dwutlen-
ku wegla oraz zakladu produkuja-
cego niskoemisyjne paliwo weglo-
we. Ich realizacja ma sie rozpoczaé

w roku 2022, a oddanie do uzyt-
ku powinno nastgpi¢ najpdiniej
w roku 2029.

sUmowa spoleczna” przewi-
duje utworzenie Funduszu Trans-
formacji Slaska (FTS) jako in-
strumentu majacego finansowaé
tworzenie nowych miejsc pracy
wysokiej jako$ci, ktore zastapityby
do pewnego stopnia miejsca pracy
w gornictwie. FTS mialby zostaé
powolany ustawa. Tam tez znala-
zlyby sie szczego6ly regulujace jego
funkcjonowanie.

Potwierdzono réwniez wynego-
cjowany wczeSniej harmonogram
wygaszania kopalh. Przypomnij-
my: aneks do porozumienia kon-
czacego wrzeSniowy strajk pracow-
nikow Polskiej Grupy Goérniczej SA
(PGG) przewiduje, ze ostatnia pol-
ska kopalnia wydobywajaca wegiel
energetyczny zakonczy fedrunek
w roku 2049.

I tutaj pojawia sie pierwszy
punkt sporny. Dotyczy mozliwo-
§ci szybszego zamkniecia kopalni
w sytuacji nadzwyczajne;j.

- Strona rzadowa chce dac ta-
kiemu zakladowi rok czasu na
wdrozenie ,planu naprawczego”,
a jeSli w ciggu roku nie poprawi
on swoich wynikoéw albo komisja
z urzedu goérniczego orzeknie, ze
nie rokuje na przysztosé, bylby on
likwidowany. Sprzeciwiamy sie ta-
kiemu podej$ciu. Kazda kopalnia
powinna otrzyma¢ realna szanse

na powr6t do normalnoéci. Jezeli
nie jest w stanie sie ,odbudowac”
w ciagu 12 miesiecy, a potrzebuje 14
miesiecy, niech dostanie 14 miesie-
cy. Nie zgadzamy sie ze sztywnym
podejéciem rzadu, bo gdybyS$my sie
na nie zgodzili, bylby to pierwszy
krok do blyskawicznego zamykania
kolejnych kopaln przed terminami
wynikajagcymi z ,o0si czasu” - ko-
mentuje przewodniczacy Zaklado-
wej Organizacji Koordynacyjnej
NSZZ ,Solidarno$¢” PGG SA Bogu-
staw Hutek.

Nie wiadomo réwniez, jakiego
typu gwarancje zatrudnienia otrzy-
maja pracownicy zakladow gorni-
czych. Zwiazkowy projekt ,umowy

spolecznej” - stanowiacy podsta-
we dla negocjujacych - przewiduje
wprowadzenie stosownych zapiséw
ustawowych, czemu sprzeciwia sie
strona rzadowa. Podstawowym ar-
gumentem jest niekonstytucyjno$c
tego typu rozwigzan. Odpowiada-
jac na watpliwo$ci przedstawicieli
rzadu, strona spoleczna zapropo-
nowala wprowadzenie gwarancji
w oparciu o system odszkodowaw-
czy: jeSli pracodawca nie dotrzy-
ma gwarancji zatrudnienia wobec
pracownika, bedzie zobowigzany
do wyptacenia mu odszkodowania.
Na to jednak rzad réwniez sie nie
zgodzil, czemu dziwi sie Bogustaw
Hutek.
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- O ile strona rzadowa zamierza
postepowaé uczciwie i nie ma za-
miaru likwidowa¢ kopalih wcze$niej,
bo sama zgodzila sie przeciez na
harmonogram wygaszania kopaln,
powinna bez wahania przyja¢ nasza
propozycje. Gdyby sie okazalo, ze
zaden zaklad nie zostanie zamknie-
ty przed czasem, nie bedzie potrzeby
wyplacania komukolwiek odszkodo-
wania. To bylby tylko ,bezpiecznik”
- dodatkowy element gwarancji za-
trudnienia w trakcie procesu trans-
formacyjnego - wyjaénia.

Kolejna kwestia, ktéra wymaga
ustalenia, to mechanizm indeksacji
plac, a wiec odpowiedz na pytanie,
w jaki sposob beda waloryzowane
gbrnicze wynagrodzenia.

- Strona zwigzkowa przedsta-
wila pomysl wpisania do ,umowy
spolecznej” sztywnego wskaznika,
a wiec powigzania wysokos$ci gorni-
czych wynagrodzen z inflacja i nie-
wielkg nadwyzka ponad inflacje.
Jesdli sie komus$ wydaje, ze to duzo,
to niech sobie uzmyslowi, ze cho-
dzi o wyznaczenie tempa wzrostu
plac na kolejnych 30 lat, przynaj-
mniej dla czesci kopali. Kiedy po
pandemii gospodarka ruszy i place
w innych branzach zacznag rosnac
o wiele szybciej, tutaj tego nie be-
dzie. W zamian pracownicy kopaln
zyskaja pewno$¢, ze nie zaczna na-
gle zarabia¢ mniej. Co$ za co$ - pod-
sumowuje Bogustaw Hutek.

Marek Jurkowski
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- WYDARZENIA

JASTRZEBSKA SPOLKA WEGLOWA

Zamiast gwarancji zatrudnienia

W B4i7\[l2 dwach miesiacach funkcjonowania hez prezesa z poczatkiem marca Jastrzehska Spotka Weglowa
otrzymaia nowego wiodarza - to wyhrana przez Rade Nadzorcza JSW pani Barbara Piontek, profesor ekonomi.

WIEKSZOSC pracownikéw ocze-
kiwala na te nominacje, wiazac z
nia duze nadzieje na rozwiazanie
najbardziej palacych problemow,
na stabilizacje sytuacji Spolki oraz
poprawe jej wizerunku medial-
nego. Wiemy doskonale, ze okret
bez kapitana dryfuje. Pojawia sie
wowcezas ryzyko, ze uderzy w skaly,
woda wedrze sie do Srodka i statek
zatonie. Dlatego tak, jak w kaz-
dej kopalni potrzebny jest dobry
dyrektor, ktéry bedzie sprawnym
gospodarzem, rozumiejacym pro-
blemy kopalni, ktory bedzie dbal o
ludzi, ktéry zagwarantuje §rodki na
inwestycje, zadba o rozwoj kopalni,
dobre maszyny i urzadzenia - tak
JSW potrzebuje dobrego kapitana,
ktdéry zadba o to wszystko w skali
Spolki, ale takze w odniesieniu do
spolek-cérek. To 30 tysiecy pra-
cownikdéw Grupy Kapitalowej JSW
oraz ich rodziny. Wszyscy oni cze-
kali na nowego ,kapitana”.

od odpowiedzialnosci?

W pi$mie sprzed kilku tygodni
pisaliSmy do wicepremiera i mini-
stra aktywow panstwowych Jacka
Sasina: ,Osoba kierujaca spotka
takich rozmiaréw (..) musi mieé
$wiadomos$¢é koniecznoéci podej-
mowania decyzji inwestycyjnych o
skali 1,5-2 miliardy zloty rocznie,
obdarzenia 30,000 pracownikow
zaufaniem”. I jeszcze to: ,Najwaz-
niejsza cecha jest dbalo$¢ o ludzi,
bo to oni stanowia o sile i warto$ci
kazdej firmy”.

Niestety, pierwsze trzy tygo-
dnie pracy pani Barbary Piontek
pokazuja, ze jej tytuly naukowe nie
gwarantuja Spolce dobrej przyszlo-

$ci. Brak do$wiadczenia w zarza-
dzaniu, nawet sp6itka zatrudniajaca
kilkaset osdb, nie méwiac juz o fir-
mie, gdzie pracuje 30 tysiecy osob,
juz dat o sobie zna¢. Widaé, ze pani
prezes nie umie podejmowac de-
cyzji. Nie rozumie, ze co tydzien
trzeba podpisaé dziesiatki decyzji
dotyczacych inwestycji i remontow,
ktdére trzeba zrealizowa¢ w kaz-
dej z naszych kopaln. Juz podczas
pierwszego posiedzenia Zarzadu
pani prezes pokazala, ze woli ,,zdjaé
punkty” z porzadku obrad niz pod-
pisa¢ sie pod uchwalami!

Nie mozna zarzadzaé¢ tak duza
firma, jesli nie darzy sie os6b w niej
zatrudnionych zaufaniem! Pani
prezes wyznaje zasade, iz za kazda
decyzja kryje sie ryzyko, wiec po-
stanowila zadnych decyzji nie po-
dejmowa¢! Niestety to doprowadzi
do sytuacji, w ktérej kopalnie JSW
szybko przestang fedrowaé, bo nie
bedzie narzedzi czy maszyn. Brak
podejmowania decyzji dotyczacych
sprzedazy wegla i koksu naszym
partnerom handlowym, z ktérymi
wspolpracujemy od lat lub dziesia-
tek lat, doprowadzi do pogorszenia
naszej sytuacji plynno$ciowej, a
brak $rodkéw doprowadzi do za-
trzymania kopaln i braku wyplat
dla pracownikow.

Pefnomocnicy-dublerzy

Widaé, ze pani prezes nie ufa
ani do$wiadczonym dyrektorom
kopalf, ani osobom z Biura Za-
rzadu JSW. Jednocze$nie rzuca
sie w oczy, iz zaufala czterem oso-
bom zatrudnionym blyskawicznie,
podczas pierwszego posiedzenia
Zarzadu JSW z jej udzialem. Oso-
by te z gdrnictwem nie maja nic
wspolnego, ale na ,,dobry poczatek”

otrzymaly stanowiska pelnomoc-
nikéw, ktorych zadania dubluja sie
z zadaniami os6b od wielu lat kom-
petentnie wykonujacych swoje obo-
wiazki w Biurze Zarzadu JSW. Pani
prezes powolala pelnomocnikéw
do spraw ekspans;ji rynkowej, pro-
jektow strategicznych, bezpieczen-
stwa i komunikacji oraz dbania o
wizerunek jej samej. Dotarli$my do
informacji, ktore potwierdzaja na-
sze przypuszczenia - kazda z tych
0s0b zarabia w jeden miesigc tyle,
ile gornik pracujacy w §cianie przez
3-4 miesigce! Tych kilka os6b gene-
ruje w JSW kilka milion6w zlotych
kosztoéw rocznie!

DotarliSmy réwniez do infor-
macji, kim te osoby byly wcze$niej,
w swoich poprzednich miejscach
zatrudnienia. I trzeba powiedzieé
wprost - informacje te sa bardzo
niepokojace!

Z jedna z tych os6b pani Pion-
tek wspdlpracowala w Katowickiej
Specjalnej Strefie Ekonomicznej.
Osoba ta posiada historie piasto-
wania stanowisk w zarzadach pan-
stwowych spolek za rzadow koalicji
Platformy Obywatelskiej i Polskie-
go Stronnictwa Ludowego, a takze
w Zarzadzie Polskiej Agencji Inwe-
stycji i Handlu. Powolanie takiej
osoby na stanowisko pelnomocnika
zarzadu JSW budzi nasze watpli-
wosci. Nie chcemy, aby popie-
rane przez nas ugrupowanie
polityczne, Prawo i Sprawie-
dliwos$é, wspieralo kariery za-
wodowe 0s6b pracujacych na
rzecz PO i PSL - ugrupowan,
ktore rzadzily, kiedy uzbro-
jone oddzialy policji strzelaly
do goérnikéw przed siedziba
JSW na poczatku 2015 roku!
Wszyscy te wydarzenia wciaz pa-

Jastrzebska Spotka Weglowa ma przed sobg perspektywy kilkudziesigcioletnie, o ile tylko na jej czele bedzie stat dobry
kapitan oraz zgrany zespot ludzi gotowych cigzko pracowaé na rzecz JSW.

Niestety, zadna z tych osdb nigdy nie byta w kopalni, nie rozumie procesow
technicznych, nie zna maszyn i urzadzen potrzebnych do produkcji. Osoby te nie
rozumiejq pracy goérnika na dole, a chca ciaé koszty w kopalniach, by wykazaé
sie przed panig prezes.

mietamy. Nie chcemy, by osoby
zwigzane z Platforma Obywatelska
i PSL, ktérego reprezentanci pelnili
kierownicze stanowiska w odpo-
wiadajacym za gérnictwo Minister-
stwie Gospodarki, doprowadzajac
JSW na skraj bankructwa, a przy
tym nie posiadajace odpowiednich
kompetencji, obejmowaly teraz do-
brze platne stanowiska w panhstwo-
wej spolce!

Kolejny pelnomocnik to pan,
ktoéry jeszcze w lutym tego roku byt
prezesem prywatnej firmy i prébo-
wal bezskutecznie zakupié wegiel z
JSW, by go dalej sprzeda¢ pewnemu
podmiotowi zagranicznemu - dtu-
goletniemu klientowi Jastrzebskiej
Spotki Weglowej, z ktorym JSW
posiada bezposrednie kontrakty.
Teraz ten sam czlowiek ma sie za-
ja¢ handlem i inwestycjami w JSW!
Tak ewidentnego konfliktu inte-
reséow dawno juz nie widzieliSmy!
Ponadto dowiedzieli$my sie, iz pan
ten w 2019 roku zostal w trybie
natychmiastowym, w atmosferze
skandalu, odwolany z zarzadu pry-
watnej firmy. Pow6d? Zawyzanie
cen kupowanych surowcéw, zaniza-
nie cen sprzedawanych produktow
oraz fikcyjne reklamacje, czym na-
razil firme, gdzie byl zatrudniony,
na wielomilionowe straty! Wciaz
weryfikujemy informacje, czy pan
ten nie bral udzialu jako podwyko-
nawca w przetargu na budowe ba-
terii numer 4 w nalezacej do JSSW
Koks koksowni ,Przyjazn”. Teraz
ma te inwestycje nadzorowac!...

I takie osoby maja dostep do
najbardziej wrazliwych danych i
informacji w Spoélce. A ,kapitano-
wi” - pani prezes Piontek - najwy-
razniej to nie przeszkadza!

Trzecim pelomocnikiem jest
funkcjonariusz jednej ze stuzb

mundurowych, ktéry ma nadzo-
rowaé sprawy bezpieczenstwa, a
czwartym - osoba bliska pani pre-
zes, ktora ma zadbac o jej wizeru-
nek.

Warto wspomnie¢, iz pelnomoc-
nicy pani prezes uczestnicza w po-
siedzeniach Zarzadu JSW, uczest-
nicza w spotkaniach dotyczacych
planu techniczno-ekonomicznego,
w trakcie ktéorych dokonuja rady-
kalnych cie¢ kosztéw w budzetach
kopalin. Niestety, zadna z tych oséb
nigdy nie byla w kopalni, nie rozu-
mie procesow technicznych, nie zna
maszyn i urzadzen potrzebnych do
produkcji. Osoby te nie rozumieja
pracy gornika na dole, a chea ciaé
koszty w kopalniach, by wykazaé
sie przed pania prezes (i otrzymy-
waé przez kolejne miesiace swoje
bardzo wysokie wynagrodzenia).

Tymczasem w JSW jest kil-
ka istotnych kwestii do roz-
wiazania, ale nimi pani prezes
sie - niestety - nie zajmuje!

PTE, piace, gwarancije
zatrudnienia...

Akceptacja planu techniczno-
-ekonomicznego jest w tej chwili
absolutnym priorytetem. Usta-
lenie poziomu inwestycji i Zrodel
ich finansowania bedzie kluczo-
we. Swoje problemy maja roéwniez
spotki-corki. Sa kwestie sporne
pomiedzy nalezacym do JSW
Przedsiebiorstwem Budowy Szy-
bow a Tauron Wydobycie SA w
sprawie szybu ,Grzegorz”. Wciaz
nie przeprowadzono inwestycji
w JSW Koks: od dwoch lat trwaja
kolejne przetargi na wyboér gene-
ralnego wykonawcy baterii nr 4
w ,Przyjazni”. Ceny na wykonaw-
stwo rosna, a inwestycje nie sg re-
alizowane! Stoi budowa elektrocie-
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- hrak dialogu i zhetne koszty

plowni w Radlinie - Zarzad i Rada
Nadzorcza JSW Koks nie potrafi
rozwiaza¢ tego problemu.

Mamy do omdwienia z pania
prezes kwestie placowe. Jastrzeb-
ska Spotka Weglowa od kilku lat
nie uwzgledniala w wysoko$ci
wynagrodzen dla zalogi wzrostu
cen produktéow, wzrostu inflacji.
Dodatkowo w tym roku konhczy
sie pakiet gwarancji zatrudnienia,
jaki wywalczyliémy dla pracowni-
kéw JSW w toku negocjacji przed
debiutem JSW na Gieldzie Papie-
row Warto$ciowych. Przypomnij-
my, ze debiut ten mial miejsce 10
lat temu. PrébowaliSmy sie spo-
tka¢ sie z pania prezes w ramach
regularnych spotkan Pomocnicze-
go Komitetu Sterujaco-Monitoru-
jacego JSW SA. Niestety opuscila
ona spotkanie, na ktére przybyla
ze swoimi pelnomocnikami! Kwe-
stia gwarancji zatrudnienia jest
wazna, bo wlaénie teraz tocza sie
rozmowy zwiazkow zawodowych z

rzadem na temat przyszloéci Gor-
nego Slaska i polskiego gérnictwa.
Na kolejnym uméwionym z nami
spotkaniu, ktére miato dotyczyc
wylacznie gwarancji zatrudnienia,
pani prezes nie raczyla sie poja-
wi¢. Wolala rozmawiaé¢ ze swoimi
pelnomocnikami, badZ pracowac
nad swoim wizerunkiem medial-
nym.

O wszystkim, co istotne, z pania
prezes porozmawia¢ nie mozemy.
UslyszeliSmy natomiast o koniecz-
noéci dokonywania kolejnych prze-
gladéow i audytow. W ciggu ostat-
nich dwoch lat mieliSmy w JSW
zdecydowanie za duzo audytdw,
realizowanych przez niekompe-
tentne firmy i osoby. Wydali$émy na
nie miliony zlotych i nie przyniosty
one naszej firmie niczego pozy-
tecznego. Wprowadzily za to chaos
informacyjny oraz brak zaufania
pomiedzy pracownikami, stlowem
- staly sie kolejnym elementem de-
stabilizacji Spotki.

Czas na reakcje ministerstwa!

W jednej z ostatnich korespon-
dencji z Rada Nadzorcza JSW pani
prezes poddala w watpliwo$¢ za-
sadno$é dalszego funkcjonowania
Jastrzebskiej Spotki Weglowej! Za-
stanawiala sie, czy w $wietle wyni-
kéw za rok 2020, opublikowanych
kilka dni temu, nie nalezy zwola¢
Walnego Zgromadzenia Akcjona-
riuszy, by dyskutowaé o istnieniu
JSW! Pani prezes, jako profesor
ekonomii i osoba, ktora dopiero co
podpisala sprawozdanie finansowe
Spoéiki, nie jest w stanie dokonaé
kalkulacji i odja¢ od kapitalu Spoél-
ki wysoko$ci poniesionej straty!
Nie zna przepisow Kodeksu spol-
ek handlowych? A moze nie umie
liczy¢? Albo po raz kolejny boi sie
decyzji, jakie ma w naszej Spolce
podejmowac...

Obawiamy sie, iz taki ,kapitan”
nie bedzie w stanie przeprowadzi¢
naszej firmy przez trudny okres.
Aktualne ceny wegla koksujacego

Zdrowych Pogodnych
Swiqt Wielkiej Nocy,

petnych

wiary nadziei i mitosci.

Radosnego wiosennego nastroju,

oraz

wesotego ,Alleluja”

sa relatywnie niskie. Miejmy na-
dzieje, ze podaza¢ beda za cenami
koksu, ktore utrzymujg sie na wy-
sokim poziomie. Pani prezes musi
zadba¢ o koordynacje prac wszyst-
kich kopaln, biur i spoélek-corek,
musi wreszcie znalezé czas i cheé
spotkania sie z reprezentatywnymi
organizacjami zwiazkowymi, by
w ramach dialogu ustali¢ kwestie
placowe i gwarancje zatrudnienia.
Na razie ,kapitan” boi sie wejé¢ na
mostek kapitanski i wziaé ster w
swoje rece.

Mamy tez nadzieje, iz wlasciciel
wiekszo$ciowy JSW, reprezento-
wany przez Ministerstwo Aktywow
Panstwowych, szybko zobaczy, co
sie na naszym statku dzieje i wycia-
gnie odpowiednie wnioski.

Jastrzebska Spotka Weglo-

wa jest jednym z filar6w gospo-
darczych Goérnego Slaska. Od jej
dobrego funkcjonowania zalezy
dobrobyt 500 tysiecy osob w woje-
wodztwie! Z nasza firma zwigzani

Niech zwyciestwo dobra nad ztem
i zycia nad smiercig bedqgce przestaniem
nadchodzqcych Swiat Zmartwychwstania Pariskiego,
Stanie si¢ zrodlem radosci i nadziei.
Niech Zmartwychwstaly Chrystus
Napetni Wasze serca pokojem,
pomnaza mitos¢ i umacnia wiare w lepsze jutro.

Zyczy

Zarzgd Holding KW sp. z o.o.
Leszek Stabon
Prezes Zarzgdu

Piotr Rojewski
Czlonek Zarzgdu

sg odbiorcy, dostawcy i ustugodaw-
cy zatrudniajacy kolejne tysiace
pracownikéw. Warto, by w JSW
prowadzony byl konstruktywny
dialog i by osoby, ktére ubiegaja sie
tu o stanowiska, utozsamialy sie ze
Spotka. By dobro JSW, jej pracow-
nikéw i rodzin, bylo priorytetem!
By nie traktowano tych stanowisk
jako zrédla dochodu prywatnego,
a po kilku miesigcach uciekano do
nowych, politycznych zadan i kolej-
nych karier.

Jastrzebska Spotka Weglowa
ma przed sobg perspektywy kil-
kudziesiecioletnie, o ile tylko na
jej czele bedzie stal dobry kapitan
oraz zgrany zespol ludzi gotowych
ciezko pracowac na rzecz JSW. Dla-
tego warto walczy¢ o to, by funkcje
te pelnily osoby odpowiednie.

Zaktadowa Organizacja
Koordynacyjna NSZZ
LSolidarnos$é” JSW SA
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. MAP Trwajq prace nad podziatem polskiej

energetyki

Natichodzi koniec
energetyki jaki znamy

IINEAST) Aktywéw Panstwowych pracuje nad modelem wydzielenia
aktywow weglowych z ohecnych grup energetycznych. W praktyce to hedzie

oznaczato podziaf takich grup jak Tauron.

JESZCZE w czerwcu 2020
r. Ministerstwo Aktywow
Panistwowych (MAP) rozpo-
czelo prace nad podzialem
polskiej energetyki, zwanym
jako wydzielenie aktywow
weglowych. W skrocie cho-
dzi o to, aby z takich grup jak
Tauron, PGE i Enea wydzieli¢
elektrownie i elektrocieptow-
nie na wegiel oraz kopalnie.
Elektrownie, elektrocieptow-
nie i kopalnie maja trafi¢ do
nowej firmy. Jej nazwy jeszcze
nie znamy, na razie jest tylko
robocza nazwa jako Narodo-
wa Agencja Bezpieczenistwa

Energetycznego (NABE).
Powstanie nowa grupa
energetyczna

Prace nad powstaniem
nowej Agencji sa juz na ukon-
czeniu.

- Za chwile przedstawi-
my rzadowy projekt tego, co
roboczo nazwali§my Narodo-
wa Agencja Bezpieczenistwa
Energetycznego. JesteSmy juz
na etapie koficowych wyliczen
wszystkich skutkéw wydzie-
lenia aktywow weglowych do
odrebnego podmiotu. Mamy
zarys, projekt, jak ten biznes
moéglby wygladaé. On jest
calkowicie realny, mozliwy
do zrealizowania i - moim
zdaniem - pozadany dla ca-
lego rynku - powiedzial pod
koniec marca 2021 r. Artur
Sobon, wiceminister akty-
wow panstwowych, cytowany
przez PAP.

Sobon dodal, Ze konieczne
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bedzie stworzenie podmio-
tu, ktory bedzie obejmowal
aktywa wytworcze oparte na
weglu, przygotowanie odpo-
wiedniego systemu pomocy
publicznej i uzgodnienie tego
ze strona spoleczna.

Artur Sobon zwroécil uwa-
ge na rosnace ceny Zzezwo-
lenr do emisji CO2, ktére w
ostatnim okresie zanotowaly
rekordowe poziomy i przekro-
czyly cene 40 euro za tone. To
sie przeklada na rosnace kosz-
ty produkcji energii z wegla
kamiennego i brunatnego.

Przeniesienie elektrowni
1 elektrocieplowni weglowych
do NABE nie bedzie oznaczaé,
Ze maja one zostaé¢ zamkniete,
cho¢ wycofywane maja by¢
stopniowo najstarsze bloki,
pracujace juz po kilkadziesiat
lat. Wiele polskich elektrow-
ni weglowych do konica roku
2025 ma zagwarantowane
wsparcie w postaci tzw. rynku
mocy. Wiadomo, ze po roku
2025 rynek mocy nie moze
zostaé przedtuzony. Rzad szu-
ka juz nowych rozwiazan dla
energetyki.

- Polska pracuje nad me-
chanizmem wsparcia, ktory
zastapi rynek mocy po 2025
r. w zwigzku z tym, ze nie
bedzie juz wowczas mozliwe
wsparcie elektrowni weglo-
wych - poinformowal Michal
Kurtyka, minister klimatu i
$rodowiska.

Szczegotow tych propo-
zycji zapewne szybko nie po-

znamy, zapewne beda one
konsultowane z Komisja Eu-
ropejska. Do roku 2025 jest
jeszcze troche czasu na podje-
cie decyzji.

Zielony Zwrot Taurona

Po co to wydzielenie
elektrowni weglowych, sko-
ro maja one nadal dzialaé?
Ot6z wszystkie grupy ener-
getyczne kontrolowane przez
Skarb Panstwa, w tym Tau-
ron i PGE, planuja duze in-
westycje w odnawialne zré-
dla energii. Jeszcze w maju
2019 r. Tauron przedstawil
strategie nazwana Zielony
Zwrot Taurona. Planowano
wtedy, ze do 2025 r. Tauron
zainwestuje w farmy wiatro-
we na ladzie (dodatkowe 900
MW) i farmy fotowoltaiczne
(dodatkowe 300 MW). Dzie-
ki tym inwestycjom mozliwe
bedzie zwiekszenie udzialu
zrodetl nisko- i zeroemisyj-
nych w strukturze wytwor-
czej grupy Tauron do blisko
30 proc. w 2025 1. i ponad 65
proc. w 2030 I.

Na zapowiedziach sie
nie skonczylo. W pazdzier-
niku 2020 r. Tauron poin-
formowal, ze wyemituje na
polskim rynku obligacje o
warto$ci 1 miliarda zlotych
a pozyskane pieniadze zosta-
na przeznaczone wlasnie na
Zielony Zwrot.

W marcu 2021 r. Tauron
podpisal z Bankiem Gospo-
darstwa Krajowego (BGK)
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dokumentacje dotyczaca
programu emisji obliga-
cji podporzadkowanych do
kwoty 450 milionéw zlotych.
Pienigdze z emisji moga zo-
sta¢ przeznaczone na finan-
sowanie potrzeb biezacych
1 inwestycyjnych, w tym na
przedsiewziecia zwiazane z
Zielonym Zwrotem.

Zadowoli¢ banki

Potrzeby inwestycyj-
ne Taurona sa jednak duzo
wieksze. Wiele bankéw nie
chce jednak pozyczaé pienie-
dzy grupom energetycznym,
ktére zajmuja sie produk-
cja energii i ciepla z wegla.
Wydzielenie aktywow we-
glowych ma wiec "oczyScic"
polskie grupy energetyczne

z wegla, dzieki czemu beda
mogly latwiej zdobywaé pie-
nigdze na inwestycje w Zro-
dla odnawialne czy dystry-
bucje energii. Przed takim
problemem stoi np. grupa
PGE, ktéra bedzie potrzebo-
watla miliardy zlotych np. na
budowe morskich farm wia-
trowych.

Nie wiadomo jeszcze, co
by moglo pozostaé z Taurona
po wydzieleniu aktywow we-
glowych: wiadomo, ze duzo
tego nie bedzie. Na pewno
do wydzielenia beda sie kwa-
lifikowaly trzy kopalnie z
Tauron Wydobycie, wydzie-
lona zostalaby takze spolka
Tauron Wytwarzanie z jej
elektrowniami oraz prawdo-
podobnie Tauron Cieplo, z
elektrocieptowniami weglo-
wymi.

Z tak obskubanego Tau-
rona pozostalaby jedynie
sp6iki Tauron Dystrybucja i
Tauron Ekoenergia, do ktorej
naleza elektrownie wodne i
farmy wiatrowe. Prawdo-
podobnie w takim Tauronie
pozostalyby takze takie sp6l-
ki jak Tauron Sprzedaz, zaj-
mujgca sie sprzedaza pradu
i Tauron Obstuga Klienta.

Istnieje pytanie, czy w
takim kadlubowym ksztalcie
- tylko z dystrybucja, ener-
gia odnawialng i sprzedaza

- Tauron na szanse prze-
trwaé samodzielnie. Istnieja
obawy, ze pozostalo$ci po
obecnym Tauronie zostana
polaczone np. z PGE. Woj-
ciech Dabrowski, prezes PGE
moéwi, ze zadnego laczenia
z Tauronem nie bedzie, ale
to tylko oficjalne zapewnie-
nia. Wiadomo, ze sytuacja,
prezesi i rzadzacy kiedy$ sie
zmienig i moze zmienic sie
tez pomysl na ksztatt energe-
tyki - i do polaczenia Tauro-
na z PGE moze dojé¢.

Plany dotyczace wydzie-
lenia aktywéw weglowych
z Taurona mial realizowac
prezes Wojciech Ignacok.
To znajomy prezesa PGE
Wojciecha  Dabrowskiego.
Ignacok w polowie lutego
2021 r. zrezygnowal jednak
z funkcji prezesa Taurona,
oficjalnie z powodéw zdro-
wotnych. Podzialem Tauro-
na bedzie musial sie zajac
jego nowy prezes. Z pewno-
$cig Ministerstwo Aktywow
Panstwowych bedzie chcialo
do$é szybko przeprowadzi¢
wydzielenie aktywow weglo-
wych z grup energetycznych.
Raczej nie nastapi to w roku
2021, ale poczatek roku 2022
jest realny.

Igor D. Stanistawski

Niech cudowna moc Swigt Wielkanocnych

rozjasni wszelRi mrok,

napetni Was radoscig i optymizmem

oraz doda sify w trudach codziennego Zycia.

zZyczy

Komisja Zaktadowa NSZZ 'Solidarnos¢”
Gliwickiego Zaktadu Ustug Gorniczych Sp. z o.o.
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organizacji zwiazkowych NSZZ ,,Solidarno$¢” z podmiotow wechodzacych w skiad koncernu Tauron
wezwali przewodniczacych krajowych i hranzowych struktur Zwiazku do podjecia wspoinych dziafai na rzecz ratowania
26 tysiecy zagrozonych miejsc pracy. Wedtug strony spofecznej likwidacja Grupy Tauron moze staé sie faktem, jesli
Ministerstwo Aktywéw Panstwowych nie zmieni zatozei procesu transformacji energetycznej kraju.

- ZAKEADOWE i Miedzyzakla-
dowe Komisje NSZZ ,Solidarnos¢”
dzialajace w Grupie TAURON w
obszarze dystrybucji, wytwarza-
nia, wydobycia, ciepla i wsparcia,
w zwiazku z bardzo duzym i wcigz
narastajagcym niepokojem  spo-
lecznym, zwracajg sie z apelem o
wspolnie dzialania majace na celu
utrzymanie funkcjonowania Grupy
TAURON w dotychczasowej struk-
turze organizacyjnej - napisali sze-
fowie organizacji zakladowych do
swoich kolegdéw z Komisji Krajowej,
Krajowego Sekretariatu Gornictwa
i Energetyki, a takze zwigzkowych
sekcji i regionéw na obszarze dzia-
lania Grupy Tauron.

Wyjaénili, ze zgodnie z infor-
macjami, ktére do nich docieraja,
proces transformacji energetyki
na zasadach przygotowywanych
przez Ministerstwo Aktywow Pan-
stwowych musi spowodowaé roz-
pad zatrudniajacej 26 tysiecy osob
Grupy.

- W naszej ocenie proces trans-
formacji spowoduje likwidacje wie-
lu miejsc pracy, gléwnie w zakresie
obszaru wsparcia. W celu skoordy-
nowania dzialan w obronie miejsc

P

pracy w Grupie TAURON zwraca-
my sie o jak najszybsze spotkanie
- zaapelowali.

Wsrdéd podpisanych pod doku-
mentem znalezli sie przewodniczacy
»Solidarnoéci” reprezentujacy zalogi
trzech zakladéw goérniczych nale-
zacych do Tauron Wydobycie SA:
Stanistaw Klysz (ZG ,Brzeszcze”),
Stanistaw Kurnik (ZG ,Janina”) i
Waldemar Sopata (ZG ,,Sobieski”).

16 marca doszlo do wirtualnego
spotkania zwigzkowco6w z Taurona,
przewodniczacego Komisji Kra-
jowej (KK) Piotra Dudy, zastepcy
przewodniczacego do spraw branz
Bogdana Kubiaka, koordynatora
KK ds. polityki klimatycznej Ro-
berta Szewczyka oraz szefa Kra-
jowego Sekretariatu GoOrnictwa i
Energetyki Jaroslawa Grzesika.

Liderzy organizacji zaklado-
wych NSZZ ,Solidarno$¢” przeka-
zali swoim kolegom informacje do-
tyczace sytuacji firm wchodzacych
w sklad koncernu.

- Chcemy, aby Grupa Tauron
pozostala w obecnej formie orga-
nizacyjnej - o$wiadczyl Jarostaw
Grzesik po wystuchaniu wszystkich
relacji.

Il TAURON POLSKA ENERGIA

Nie chca powtorki z konkursu w JSW

Cztonkowie Prezydium Rady Spotfecznej Grupy Kapitatowej Tauron Polska Energia SA wyrazili zaniepokojenie przebiegiem
konkursu na stanowisko prezesa Jastrzebskiej Spotki Weglowej SA (JSW). 0 tym, Ze jego zwyciezcq bedzie pani Barbara
Piontek, wiadomo byto na miesiac przed oficjalnym werdyktem Rady Nadzorczej JSW. Zwigzkowcy maja obawy, iz podobne
praktyki moga mie¢ miejsce podczas procesu wytaniania prezesa koncernu Tauron. Swoje uwagi przedstawili w liScie skiero-
wanym do wicepremiera Jarostawa Kaczynskiego.

TRESC listu, pod ktérym widnieja pod-
pisy Mirostawa Brzusniana, Stawomira
Ciupki, Waldemara Sopaty i Tomasza
Susa, otwiera pytanie: ,Czy powtorzy
sig w zakresie powotywania Prezesa
w TAURON Polska Energia S.A. kolejna
farsa jaka miata miejsce w ostatnim
czasie w Jastrzebskiej Spotce Weglo-
wej polegajaca na tym, ze przed roz-
strzygnigciem konkursu znane jest juz
nazwisko Prezesa, ktore podawane jest
przez media ?”.

Prezydium Rady Spotecznej oceni-

to, ze niezbedne sg zmiany w polityce
wiascicielskiej wobec sektora energe-
tycznego.

- Jestesmy bardzo zaniepokojeni
sytuacja, w ktorej do gtosu dochodza
partykularne interesy a nie dobro Grupy
, jej pracownikow i obywateli tego kra-
ju - podkreslili przedstawiciele strony
zwigzkowej.

Wskazali na ,narastajacy kon-
flikt spoteczny wynikajacy z nieprze-
myslanych decyzji wtascicielskich i
zarzadczych”. Jednoczesnie wezwali

Strona spoleczna z Taurona
zapowiedziala wspoélne i sko-
ordynowane dzialania na rzecz
obrony Grupy przed ewentualng
parcelacjg.

Jedni do likwidacji, drudzy
do PGE...

O tym, ze transformacja energe-
tyczna realizowana wedlug zalozen
forsowanych przez Ministerstwo
Aktywow Panstwowych spowoduje
likwidacje Grupy Tauron, przeko-
nany jest Waldemar Sopata.

- Zwracam uwage, iz jedng z
pierwszych decyzji, o jakiej sie
moéwi, ma by¢ wydzielenie tak zwa-
nych aktywdw weglowych z Grupy
Tauron - komentuje przewodnicza-
cy »,Solidarno$ci” w ZG ,,Sobieski” i
Tauron Wydobycie SA. - ,Aktywa
weglowe” to Tauron Wydobycie
- czyli producent paliwa, Tauron
Wytwarzanie - czyli producent
energii z wegla i Tauron Cieplo -
czyli producent ciepla (produkowa-
nego réwniez w oparciu o wegiel).
Jedli te trzy spotki wydzielimy, w
Grupie Tauron pozostanie wylacz-
nie Tauron Dystrybucja oraz pod-
mioty o charakterze uslugowym
- na przyklad zajmujaca sie mie-
dzy innymi ochrong os6b i mienia
spotka Wsparcie Grupa Tauron
czy Tauron Obstuga Klienta, do
ktérej naleza sprawy zwiazane z
kadrami, ksiegowoécia i IT. Tyl-
ko po co komu beda potrzebne te
spoiki, skoro realizuja one zadania
w ramach Grupy Tauron, a w tym
momencie - po wydzieleniu trzech
duzych firm - Grupa bedzie sie juz
sklada¢ niemal wylacznie ze spotki
Tauron Dystrybucja? Tam zatem, w
spotkach ustlugowych, zwolnienia
nastapia najszybciej - wskazuje.

wiceszefa polskiego rzadu do ,przeciw-
dziatania wybuchowi niekontrowanego
niezadowolenia spofecznego” poprzez
»podjecie niezbednych dziatan w celu
zablokowania tak podjetych decyzji
personainych”.

Ostatni akapit to wniosek Prezy-
dium Rady Spotecznej o pilne spotka-
nie z samym wicepremierem, a takze
premierem Mateuszem Morawieckim.
Tematem rozmow prowadzonych ,w
trosce o przysztos¢ 26 tysigcy pra-
cownikow Grupy Kapitafowej TAU-

Dalej odnosi sie do stow wice-
ministra aktywéw panstwowych
Artura Sobonia, ktéry 11 marca
zapewnil, ze resort nie pracuje nad
polaczeniem Taurona i Polskiej
Grupy Energetyczne;j.

- Niektérzy zinterpretowali te
wypowiedz zbyt optymistycznie
- uwaza Waldemar Sopata. - Nie
moge oczywiScie zarzuci¢ mini-
strowi Soboniowi, ze moéwi nie-
prawde. Dzisiaj nikt tych firm la-
czyl nie bedzie. Ale po wydzieleniu
wspomnianych przeze mnie wcze-
$niej spolek, stanowiacych ,akty-
wa weglowe”, sytuacja zmieni sie
diametralnie. Wtedy latwo bedzie
przylaczyé osamotniong spotke
Tauron Dystrybucja do PGE, dzieki
czemu Polska Grupa Energetyczna
przejmie bardzo dochodowy obszar
wraz z klientami Taurona, czego
dzisiaj w tak prosty sposéb zrobic¢
nie moze - snuje rozwazania.

Konkurs scisle tajny

NiejasnoSci pojawiaja sie tez
wokoél  trwajacego postepowania
kwalifikacyjnego na stanowisko
prezesa koncernu. 28 lutego funkcje
te przestal pelnié¢ Wojciech Ignacok,
ktoéry 19 lutego zlozyl rezygnacje z
powoddéw zdrowotnych. Rada Nad-
zorcza Taurona powierzyla pelie-
nie obowiazkoéw prezesa od 1 marca
Markowi Wadowskiemu, wicepre-
zesowi ds. finansowych. Jednocze-
$nie ogloszono postepowanie kwa-
lifikacyjne na stanowisko prezesa
z terminem skladania kandydatur
do 26 lutego. Na dzien przed ta data
wydluzono termin przyjmowania
zgloszen kandydatow do 8 marca.
Rozmowy z osobami ubiegajacymi
sie o stanowisko prezesa mialy sie
odby¢ 12 marca.

Do momentu publikacji niniej-
szego tekstu nie uzyskali$émy odpo-
wiedzi ze strony koncernu Tauron
Polska Energia, na jakim etapie
znajduje sie postepowanie kwali-
fikacyjne: czy rozmowy sie odby-
ly, ilu kandydatéw wzielo w nich
udzial, czy nowy prezes zostal wy-
loniony, czy tez nie - i dlaczego.

Takiej polityce informacyjnej
dziwi sie takze Waldemar Sopata.

- Nie rozumiem, jak sp6tka giel-
dowa moze trzymac¢ takie rzeczy w
tajemnicy. Ogloszono konkurs, wy-
znaczono terminy, po czym zalegla
cisza. Nikt nie wie, o czym dysku-
towala Rada Nadzorcza i co takiego
sie stalo, ze prawdopodobnie nie
dokonala wyboru prezesa. Powiem
wprost - dla mnie to jest farsa.
Poza tym mam nadzieje, ze dzieki
pismu, ktoére skierowaliémy do wi-
cepremiera Jarostawa Kaczynskie-
g0, nie powtodrzy sie u nas sytuacja
z Jastrzebskiej Spotki Weglowej,
gdzie na dlugo przed rozstrzy-
gnieciem procedury konkursowej
wszyscy wiedzieli, kto wygra. Acz
nawet tam na biezaco informowa-
no o przebiegu konkursu, podczas
gdy u nas wszystko jest tajemnica.
Nie przestrzega sie ,korporacyjne-
go abecadla”, jakim jest informo-
wanie akcjonariuszy o kolejnych
etapach wyboru prezesa - komen-
tuje przewodniczacy ZOK NSZZ
»Solidarno$¢” Tauron Wydobycie
SA. - Tym bardziej nas to przeraza,
bo moze $§wiadczy¢ o tym, ze nasze
obawy s3g uzasadnione. Skoro nikt
nie potrafi przekaza¢ komunikatu,
dlaczego nie wybrano prezesa, na-
lezy spodziewac sie najgorszego -
podsumowuje.

MJ
RON” miatoby by¢ ,szczegotowe
wyartykutowanie rzeczywistej sy-
tuacji, przedstawienie wszystkich

ryzyk, zapewnienie merytorycznego
uzasadnienia dla transformaciji sekto-
ra paliwowo-energetycznego, w tym
zakresow funkcjonowania obszarow
dziatania w Grupie TAURON , bez-
pieczenstwa energetycznego kraju i
zabezpieczenia energetyki jako dobra
narodowego”.

M




Wegiel koksowy
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ocali ,,Rude™?

zespofu majacego oceni¢ mozliwo$¢é wykorzystania zasohow
wegla koksowego z KWK ,,Ruda” Ruch ,,Bielszowice” oraz perspektywach
stojacych przed cafa kopalnia ,Ruda” rozmawiamy z przewodniczacym
Komisiji Zaktadowej NSZZ ,,Solidarno$¢” KWK ,,Ruda” Ruch ,,Halemba”

Arturem Braszkiewiczem.

Solidarno$¢ Goérnicza: -
Wsréd zapiso6w porozumie-
nia, ktore konczylo ubieglo-
roczny strajk pracownikéw
Polskiej Grupy Gorniczej SA
(PGG), dwa dotycza przyszlo-
$ci ,,Bielszowic” i ,Halemby”.
Jeden z nich mowi o tym, ze w
2023 roku KWK ,,Ruda” Ruch
,»Bielszowice” i KWK ,,Ruda”
Ruch ,,Halemba” zostana po-
laczone w jeden ruch, za$ do
2022 r. przeanalizowana zo-
stanie mozliwo$¢é wykorzy-

stania zasobow wegla kokso-
wego z ,,Bielszowic”. Ostatnio
w mediach pojawila sie infor-
macja o powolaniu zespolu,
ktéry ma oceni¢ mozliwosci
wydobycia oraz sprzedazy su-
rowca wykorzystywanego do
produkcji stali. Kto wchodzi
w sklad zespolu i na czym po-
legaja jego prace?

Artur Braszkiewicz, prze-
wodniczacy Komisji Zaklado-
wej NSZZ ,,Solidarnosé” KWK

Z okazji nadchodzacych

/
wszystkim Pracownikom Polskiej Grupy Gorniczej S.A.

oraz Ich rodzinom sktadamy najserdeczniejsze
zyczenia zdrowia, pogody ducha oraz prawdziwej radosci.

sRuda” Ruch ,,Halemba”: - Ze-
spot zostal powolany zarzadzeniem
prezesa PGG i dziala od 25 lutego.
Jego pracom przewodniczy wice-
prezes PGG do spraw produkcji.
Ponadto w jego sklad wchodza dy-
rektorzy i inzynierowie reprezen-
tujacy nasza kopalnie, zwigzkowcy
bedacy przedstawicielami zalogi,
jest tez niezalezny ekspert z Glow-
nego Instytutu Gérnictwa. Odbyli-
$my juz trzy spotkania. Co istotne,
oprocz analizy obszaré6w gorni-
czych ,,Zabrze I” i ,Bielszowice III”

Zyczymy, aby ten $wigteczny czas byt dla Pafistwa
czasem wyjatkowym, petnym wzajemnej zyczliwosci,
przynoszacym wytchnienie, optymizm i nadzieje

na lepsze jutro.

Zarzad oraz Rada Nadzorcza
Polskiej Grupy Gorniczej S.A.

POLSKA GRUPA
GORNICZA

pod katem wystepowania typow
wegla, bierzemy tez pod uwage
zloza ,Halemba I” i ,Halemba II”.
Nie ograniczamy sie zatem do ru-
chu ,,Bielszowice”. Przygladamy sie
zlozom bedacym w zasiegu calej
kopalni ,Ruda”.

Czy z tych wstepnych - jak
rozumiem - analiz mozna wy-
snu¢ jakie$s konkretne wnio-
ski?

O tym, ze wegiel koksowy u nas
wystepuje i jest wydobywany, wszy-

Gdyby sie okazalo, ze
zwiekszenie wolumenu
produkeji wegla
koksowego jest mozliwe
i ma uzasadnienie, ho sa na
niego odhiorcy, hyé moze
ruch ,,Bielszowice” mogthy
funkcjonowac niezaleznie,
a kopalnia ,,Ruda”
pozostaiahy zakiadem
dwuruchowym z cala
dotychczasowa
infrastruktura.

“-- Solidamois Gérmicea



scy wiedza. Trafia on do koksowni
lub do energetyki jako surowiec
wysokoenergetyczny. Jesli chodzi
o ,Bielszowice”, moze on stanowi¢
do 40 procent ogolnej produkcji
wegla w tym ruchu, jesli za$ cho-
dzi o ,Halembe” - do 25 proc. Mam
tutaj na mys$li takie typy wegla, jak
34.1, 34.2 i - w nieco mniejszym
stopniu - 35.1. Po przeprowadzeniu
niewielkich inwestycji w zakladach
przerobezych moglibySmy go pro-
dukowa¢ w ,Bielszowicach” do 50
proc., aw ,,Halembie” - do 40 proc. I
to jest pierwszy konkretny wniosek.
Przypomne jednak, ze podstawo-
wym celem powolania zespolu jest
oszacowanie mozliwos$ci wykorzy-
stania zasobow wegla koksowego z
»Bielszowic”. Porozumienie podpi-
sane 25 wrzesnia 2020 r. przewidu-
je polaczenie tego ruchu z ,Halem-
ba” juz w roku 2023. Z materialow,
jakie nam przedstawiono, wynika
jednoznacznie, ze zakladany model
funkcjonowania KWK ,Ruda” po
2023 r. przewiduje eksploatacje we-
gla w ruchu ,Bielszowice” i trans-
port urobku do ruchu ,,Halemba”,
gdzie znajdowalby sie jedyny zaklad
przerobezy. Bielszowicki zaklad
przerobezy przestalby istnieé. Gdy-
by sie okazalo, ze zwiekszenie wo-
lumenu produkeji wegla koksowego
jest mozliwe i ma uzasadnienie, bo
sg na niego odbiorcy, by¢ moze ruch
»Bielszowice” moglby funkcjono-
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wa¢é niezaleznie, a kopalnia ,,Ruda”
pozostalaby zakladem dwurucho-
wym z calg dotychczasowa infra-
strukturg.

Kiedy zespo6l przedstawi
ostateczne wnioski ze swoich
prac?

Kluczowe znaczenie dla dalsze-
go przebiegu prac - a wiec takze
dla terminu ich zakonczenia - beda
mialy wyniki prob bruzdowych i
rdzeniowych z pokladéw, ktore sg
eksploatowane albo beda eksplo-
atowane. Proces pobierania préb
juz trwa. Planowane jest wykona-
nie 16 prob w ruchu ,Bielszowice” i
9 prob w ruchu ,,Halemba”. One po-
winny potwierdzi¢ wystepowanie
z}6z wegla typu 34.2 i 35.1. Dzieki
przeprowadzonym wecze$niej ana-
lizom wiemy, ze w $cianach ruchu
»Bielszowice” - nie moéwie tutaj o
zasobach operatywnych, tylko o
weglu w $cianach, ktore beda eks-
ploatowane - mamy 20 milionéw
ton wegla typu 35.1. W $cianach
ruchu ,,Halemba” jest go okolo 30
mln t. AbySmy mogli go wydoby-
waé, niezbedne bedzie poglebienie
szybu ,VI”. Wtedy uzyskamy pelny
dostep do 50 mln t wegla typu 35.1.
Mamy réwniez do wybrania 60 mln
t wegla typu 34.2. Odpowiadajac
na pytanie, prace zespolu zakoncza
sie wtedy, kiedy - dzieki przepro-
wadzeniu préb - bedziemy mieli
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Po przeprowadzeniu
inwestyciji w zakiady
przerohcze i zwiekszeniu
wolumenu produkcji wegla
koksowego, poiozenie
kopalni ,,Ruda” moze sie
zmienié. Nikt rozsadnie
myslacy nie hedzie
przeciez zamykat
dochodowego zakiadu,
ktory produkuje surowiec
wpisany na liste surowcow
strategicznych Unii
Europejskiej.

pelna wiedze na temat parametréow
tego wegla. To jest rzecz niezwykle
istotna dla odbiorcow. Chodzi o za-
warto$é fosforu czy wskazniki CRI
i CSR, na podstawie ktorych ocenia
sie reakcyjnosé koksu oraz jego wy-
trzymalo$¢ po reakeji. A skoro mo-
wimy o sprzedazy, chcialbym wska-
zaé na dziwna i nieuzasadniona
polityke dzialu sprzedazy Polskiej
Grupy Gorniczej. Mamy do czy-
nienia z sytuacja, w ktorej obydwa
ruchy KWK ,Ruda” wydobywaja
wegiel koksowy o takich samych
parametrach, co wynika z préb

przeprowadzonych podczas pro-
cesu produkeyjnego, sprzedawany
jest jednak tylko wegiel bielszowic-
ki. ,Halemba” w pierwszym kwar-
tale biezacego roku nie sprzedala
ani grama. Trudno uwierzy¢, by
na taki sam wegiel, tylko z innego
ruchu, nie bylo klientéw. Apelowal-
bym do oséb odpowiedzialnych za
sprzedaz o intensyfikacje dzialan
na rzecz pozyskania nowych od-
biorcow. Jestem pewien, ze oni sie
znajdg.

O ile wykorzystywanie
wegla energetycznego jest
przez Bruksele konsekwent-
nie zwalczane, o tyle wegiel
koksowy wpisano na liste su-
rowcow strategicznych Unii
Europejskiej. Nasuwa sie tutaj
prosty wniosek - zwiekszenie
produkeji wegla koksowego
w stosunku do wegla ener-
getycznego przez kopalnie
»Ruda” wydluzyloby jej zy-
wotnos$é, bo popyt na wegiel
koksowy nadal bedzie, a po-
pyt na wegiel energetyczny -
wskutek decyzji politycznych
- bedzie sie systematycznie
zmniejszal...

Wyczuwam w tym pytaniu
sugestie, by powalczy¢ o przesu-
niecie terminu wygaszenia ,Ha-
lemby”, ktore zgodnie z trescia
wrzeéniowego porozumienia mia-

loby nastapi¢ w roku 2034. Coz...
Podczas ostatnich rozméw na te-
mat ,umowy spolecznej” ustali-
liSmy ze strong rzadowsa, ze daty
umieszczone na tak zwanej osi
czasu sg ostateczne. Tego bym sie
trzymal, bo w kazdej chwili kto$
moze wpasé na pomyst, by ktoras z
kopaln, na przyklad nasza, jednak
wygasi¢ wcze$niej. Nie ulatwial-
bym zadania politykom dazacym
do przypodobania sie Brukseli.
Popatrzmy tez na to inaczej - do
roku 2034 mamy 13 lat. Przez ten
czas, po niezbednym poglebieniu
szybu ,VI”, doj$ciu do zloza $mi-
lowickiego, gdzie w zdecydowanej
wiekszoSci wystepuje wegiel typu
35.1, przeprowadzeniu inwestycji
w zaklady przerdbcze i zwieksze-
niu wolumenu produkecji wegla
koksowego, polozenie kopalni
»Ruda” moze sie zmienic. Nikt roz-
sadnie my$lgcy nie bedzie przeciez
zamykal dochodowego zakladu,
ktéry produkuje surowiec wpisa-
ny na liste surowcow strategicz-
nych Unii Europejskiej. Niczego
bym zatem nie wykluczal, ale nie
chcialbym poruszaé tego tematu
teraz, gdy po ciezkich bojach udato
nam sie uzgodni¢ harmonogram
transformacji branzy.

Dziekujemy za rozmowe.

rozmawiat: Marek Jurkowski

%
£ WEGLOZBYT

Niech Zmartwychwstanie Pariskie
napetni wszystkich wiarq,
nadziejq i mitosciq,

a sita ptyngca z odrodzenia
whiesie w nasze zycie

nowq energie, Zyczliwos¢

| wzajemne zrozumienie.

Rada Nadzorcza,
Zarzad i Pracownicy
CZW ,Weglozbyt” S.A.

1 W projekcie wykorzystano prace plastyczng
podopiecznego Fundacji ISKIERKA na rzecz

SZUKAJ NAS NA FACEBOOKU

dzieci z chorobg nowotworowg wykonang
podczas warsztatow arteterapeutycznych.

“—Euﬂdumuﬂ ks
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. CSR Zakonczyia sie akcja ,,SARAYA Poland i NSZZ SOLIDARNOSC w walce z koronawirusem!”

To hyla wazna pomoc

rATTHTANLTY] firmy Saraya, ktéra wspéipracuje z naszym czfonkiem
Damianem Jonakiem, Komisja Krajowa NSZZ ,,Solidarnos¢”

I Sekretariat Gornictwa i Energetyki przekazata trzy petne

tiry Srodkow dezynfekujacych dia gornikow i uczniow szket.

PRZYPOMINAMY, ze Damian
Jonak to znany mistrz bokserski,
ale takze czlowiek Solidarnoéci.
Dzieki jego kontaktom udalo nam
sie zorganizowa¢ pomoc w walce
z koronawirusem. We wspdlpracy
z firma SARAYA, ktéra obdarzyla
nas zaufaniem w rozdysponowaniu
srodkéw antybakteryjnych, dziala-
jacych zapobiegawczo na COVID.
Dzieki temu  przekazaliémy dwa
tiry daréw na Slask, dla gérnikow.
Z kolei trzeci tir, z Srodkami dezyn-
fekujacymi przekazemy jako daro-
wizne dla uczniéw szkot zwigzanych
z Solidarno$cia, ktérym patronuje
nasz Zwigzek Zawodowy, cze$¢ np.
imienia bl. ks. Jerzego Popielusz-
ko. Dzieki temu obdarowano kilka
szkot ze Slaska, Pomorza, Mazowsza
i Podlasia — powiedzial po zakon-
czeniu akcji Bogdan Bi$, zastepca
przewodniczacego Komisji Krajowej
NSZZ ,,Solidarnos$¢”.

W tirach przekazanych przez
firme SARAYA goérnikom bylo
lacznie 34 tys. sztuk mydel anty-
bakteryjnych i 130 tys. sztuk zeli
antybakteryjnych, a uczniom za-
przyjaznionych szkoél przekazano
17 tys. sztuk mydet i 65 tys. sztuk
zeli. Dary dla szkdl przyjechaly do
Warszawy 30 pazdziernika, a 4 li-
stopada 2020 do Knurowa do ma-
gazynéw urzeczonych przez firme
Haldex.

SARAYA to miedzynarodowy
koncern kosmetyczny wspdlpra-
cujacy z naszym przedstawicielem
Damianem Jonakiem. Chciala po-
moc, ale szukala kogo$, kto pomo-

ze jej trafi¢ do najbardziej potrze-
bujacych na froncie walki z Covid
19. To dzieki zaufaniu jakim obda-
rzyla Solidarnos¢ SARAYA, nasz
zwigzek, ktéory w ocenie firmy
najlepiej zna potrzeby branzy gor-
niczej i pracownikéw w Polsce po-
moglt rozdysponowaé powierzone
$rodki.

— Okazalo sie, ze moje zaanga-
zowanie w ta akcje, to bardzo do-
bry pomysH! Bylato bardzo wazna
pomoc, poniewaz Slask od ponad
roku jest czerwonym punktem na
pandemicznej mapie Polski. Wielu
gornikow zostalo zarazonych koro-
nawirusem. A dzi§ sami widzimy,
ze walka z pandemia to priorytet,
by wrbéci¢ na normalne tory — po-
wiedzial nam po zakonczeniu akcji
Damian Jonak.

Ostatnim aktem tych dzialan

Z okazji nadchodzacych Swiat Wielkanocnych

sktadamy zyczenia zdrowia oraz wszelkiej pomysinosci.

Niech rados¢ Zmartwychwstania Pariskiego
przyniesie poczucie bezpieczerstwa,
nadzieje i wiare na piekniejsza przysztosc.
Zyczymy, aby nadchodzace Swieta
umocnity nas we wzajemnej zyczliwosci,

a atmosfera Wielkiej Nocy przyniosta spokoj
i odpoczynek od codziennych trosk.

Wesotego Alleluja!

Rada Nadzorcza, Zarzad i Pracownicy
Weglokoks Kraj Sp. z 0.0.

d

WEGLOKOKS

bylo dostarczenie koncowki my-
del dezynfekujacych zalegajacych
w magazynach firmy Haldex przez
knurowska ,S” do dwoch odbior-
cow. Pierwszym byl Samodziel-
ny Publiczny Wojewoddzki Szpital
Chirurgii Urazowej w Piekarach
Slaskich, do ktérego czesto trafia-
ja gérnicy z urazami z pracy. Drugi
transport zawieziono do gliwickie-
go starostwa. Mydla odebral osobi-
$cie wicestarosta Adam Wojtowicz,
a Srodki te trafia do powiatowych
DPSow oraz szkol.

Wartoé¢ przekazanych §rodkéw
to prawie milion zlotych. Jeszcze
raz dziekujemy firmie SARAYA Po-
land za tak piekny gest. Dziekujemy
réwniez koledze Damianowi Jona-
kowi za zorganizowanie tej akcji.

PRYBA

OSTROLEKA Rozpoczeto wyhurzenia na hudowie bloku weglowego

Koniec weglowych
perspektyw

W marcu 2021 r. rozpoczeto wyburzenie obiektow, ktore miaty
wchodzi¢ w sktad bloku na wegiel kamienny 0 mocy 1000 MW
w Elektrowni Ostrotgeka. Miata to by¢ ostatnia elektrownia

weglowa w Polsce.

0 TYM, ze blok weglowy w Elektrowni
Ostroteka nie powstanie byto wiadomo
od lutego 2020 r. Wtedy panstwowe
grupy energetyczne Enea i Energa, kto-
re byty odpowiedzialne za te inwestycje,
poinformowaty, ze zawiesity finansowa-
nie projektu.

W czerwcu Energa, Enea oraz PKN
Orlen, ktory w migdzyczasie stal sie
wtascicielem Energi poinformowaty, ze
zamiast bloku na wegiel kamienny w
Elektrowni Ostroteka powstanie blok na
gaz ziemny.

W grudniu 2020 r. Enea wycofata sig
z planéw budowy bloku gazowego, a na
jej miejsce weszta panstwowa spotka
gazowa, czyli PGNiG. Dzisiaj sytuacja
wyglada tak, ze w budowie bloku ga-
zowego w Elektrowni Ostroteka majg
uczestniczy¢ PKN Orlen i zalezna od nie-
go Energa oraz PGNiG.

Skoro w Ostrotece ma powstac blok
gazowy to trzeba wyburzy¢ to, co juz
wybudowano na potrzeby bloku weglo-
wego. Czes$¢ elementdw, jak drogi do-
jazdowe na budowe czy uporzadkowanie
terenu, co zrobiono juz na potrzeby blo-
ku weglowego da sig wykorzystac, ale
czgS$¢ budowli trzeba bedzie wyburzyc.
Taki los spotka np. dwa wielkie pylony.

Przy okazji rozpoczecia wyburzen
w Ostrofgce powrdcit temat kosztow tej
inwestycji. Do tej pory Energa i Enea na
blok weglowy wydaty facznie ponad 1,3
miliarda ztotych - cata inwestycja miata
kosztowac¢ ponad 6 miliardow ztotych.

Wielkim zwolennikiem budowy blo-
ku weglowego w Ostrofgce byt Krzysztof
Tchorzewski, byty minister energii. To za
jego rzadow rozpoczeto te budowe.

- To byta inwestycja zaplanowana w
ramach rynku mocy, praktycznie uzgod-
niona z Komisja Europejska, zaakcep-
towana do pomocy publicznej. Trzeba
wzig¢ pod uwage, ze podejmowatem
decyzje przy zafozeniu, Ze energetyka
weglowa bedzie w Polsce funkcjonowata
do 2060 roku. To sig zmienito, Polska
zgodzita sie na przyspieszenie tego pro-
cesu do 2049 roku, w zwigzku z tym, to
sig zmienia. PostawiliSmy sobie jako kraj
bardzo ambitne zadanie, ze zlikwidujemy
wykorzystywanie wegla w kraju do 2049
roku. To zostato juz podpisane i nie ma
teraz co juz dyskutowac, trzeba to po
prostu realizowac. Skoro zmieniamy
sig w kierunku nizej emisyjnych zrodet,
to gazowa elektrownia na pewno bedzie
emitowata mniej, chociaz niewiele mniej,
bo to byta niskoemisyjna elektrownia
weglowa - mowit Krzysztof Tchorzewski
w radiu RMF.

Tchorzewski zapewniat, Ze decyzja o
budowie bloku weglowego w Ostrofece
byfa podjeta racjonalnie w uzgodnieniu
z Komisjg Europejska. Jak mowi, wow-
czas ekonomiczne uzasadnienie decyzji
byto petne, byto to sprawdzane i we-
ryfikowane nie przez niego, ale przez
specjalistow wynajetych przez spotki
energetyczne.

Podkresla, ze nie ma sobie nic do
zarzucenia w tej sprawie.

- To sg catkowicie inne realia. Realia
roku 2014, kiedy szykowaliSmy program
dla PiS-u, to sg inne realia w Polsce, Eu-
ropie i na $wiecie, Polska jest zupetnie
innym krajem - odpowiada Krzysztof
Tchorzewski.

Opr. IDS
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Kres wegla hliski...

i3 Tlwiek polskich elektrowni to 47 lat. Elektrownie, ktore zostaty wybudowane ponad 50 lat
temu odpowiadaja za ok. 30 proc. zainstalowanej mocy. W najblizszych latach wiele starych blokow

zostanie wytaczonych.

W Polsce glownymi producentami
energii elektrycznej sa elektrownie
zawodowe (systemowe) konwen-
cjonalne, czyli produkujace prad z
wegla kamiennego lub brunatnego.
Produkuja one ok. 70 proc. energii
elektrycznej w Polsce.

Elektrownie z czasow Gierka

Jak informuje Polski Instytut
Ekonomiczny (PIE), elektrownie
weglowe, ktore zostaly wybudo-
wane ponad 50 lat temu odpowia-
daja za ok. 30 proc. zainstalowanej
mocy w Polsce. Najwiekszy udzial
w rynku mocy maja elektrownie,
ktbére powstaly w latach 1971-1980
— stanowia one ok. 35 proc. zain-
stalowanych mocy. Przypomnijmy,
ze wtedy w Polsce rzadzil Edward
Gierek.

Najwieksza moc w Polsce ma
elektrownia Belchatéw, ktora zo-
stala uruchomiona w 1983 r. Jej
obecna moc wynosi ponad 5 GW.
Jest opalana weglem brunatnym,
jej moc stanowi niecale 20 proc.
zainstalowanej mocy w elektrow-
niach zawodowych.

Druga co do wielkoéci w Polsce
jest elektrownia Kozienice, oddana
do uzytkowania 49 lat temu, z za-
instalowana mocy ponad 4 GW. Do
produkecji energii elektrownia wy-
korzystuje wegiel kamienny.

PIE przypomina, ze zaawan-
sowany jest takze wiek elektrocie-
plowni w Polsce. Cztery najwieksze
elektrocieptownie w Polsce zostaly
oddane do uzytkowania prawie 60
lat temu. Dwie z nich dostarczaja

cieplo do Warszawy (Siekierki i Ze-
ran) a kolejne dwie do Bialegosto-
ku i Krakowa.

60-letnia  elektrocieplownia

W marcu 2021 r. rozpoczeto wyburzenie obiektow, ktére miaty wehodzi¢ w sktad
bloku na wegiel kamienny o mocy 1000 MW w Elektrowni Ostroteka.

Siekierki jest druga co do wielko$ci
w Europie — jej moc cieplna to po-
nad 2 GWt. Moc elektrocieplowni
Zerah to 1,6 GWt, natomiast elek-

trocieplownie w Krakowie i Bia-
lymstoku dysponujg moca 1,1 GW
oraz 0,52 GWt.

Tylko jeden hlok w hudowie

- Sredni wiek elektrowni we-
glowej w UE to 35 lat, podczas gdy
zdecydowana wiekszo$¢ elektrowni
weglowych w Europie zostala uru-
chomiona ponad 30 lat temu - in-
formuje PIE.

Od 2016 r. 15 krajow europej-
skich oglosilo stopniowe wycofy-
wanie wegla do produkcji energii
elektrycznej, 14 z nich do 2030 .,
a tylko Niemcy do 2038 r. W Polsce
planowane jest wygaszanie naj-
wiekszej elektrowni po 2030 1.

Statystyczny wiek polskim elek-
trowni nie bedzie spadal. Obecnie
w Polsce buduje sie tylko jeden blok
na wegiel - o mocy 496 MW w Elek-
trowni Turéw. Blok bedzie opalany
weglem brunatnym i ma zostaé¢ od-
dany juz za kilka tygodni, w polowie
2021 r. Plan6w budowy innych blo-
kow weglowych w Polsce nie ma.

Sa za to plany wylaczania z
eksploatacji najstarszych blokéw.
Tylko 1 stycznia 2021 r. wylgczono
stare bloki weglowe o lacznej mocy
1 645 MW. Najwiecej blokow wyla-
czono w grupie Tauron: w elektrow-
niach Siersza, Lagisza, Laziska oraz
EC Stalowa Wola. Bloki wylaczano
takze w grupie PGE w Elektrowni
Dolna Odra oraz w grupie ZE PAK
w elektrowni Patnow

W planach sg wylgczenia kolej-
nych jednostek. Do konca 2023 r.
wylaczone zostana bloki o lacznej

mocy 900 MW - wszystkie w Elek-
trowni Rybnik nalezacej do PGE.
Dwa bloki po 225 MW zostang wy-
lgczone juz w sierpniu 2021 r. a ko-
lejne dwa bloki po 225 MW zostanie
wylgczonych 1 stycznia 2023 1.

Koniec wegla hrunatnego

W kolejnych latach beda stop-
niowo wylgczane kolejne bloki
weglowe w Polskiej energetyce.
Do konca 2030 r. maja zostaé wy-
lgczone wszystkie bloki na wegiel
brunatny z grupie ZE PAK o lacznej
mocy blisko 1,6 GW. W tym roku
skonczy sie wegiel w kopalniach
pracujacych na rzecz ZE PAK a gru-
pa zrezygnowala z nowych odkry-
wek.

Kilka lat p6zZniej, okolo 2038
roku, z tych samych powodéw - czy-
li wyczerpania wegla w istniejacej
kopalni - zakoniczy produkeje ener-
gii z wegla Elektrownia Belchatow.
Nic nie wskazuje na to, zeby mialo
zostaé udostepnione zloze Zloczew,
ktére mogloby przedluzyé zywot
elektrowni w Belchatowie. Coraz
czedciej mowi sie, ze w Belchatowie
mialaby powsta¢ druga w Polsce
elektrownia atomowa (pierwsza ma
by¢ nad morzem Baltyckim). To sa
jednak tylko deklaracje, nie wiado-
mo czy elektrownie atomowe w Pol-
sce w ogble powstana.

Do roku 2044 teoretycznie ma
dziala¢ Elektrownia Turéw, ale
ostatnie miesigce to okres rosng-
cych naciskow ze strony Czech, aby
Polska wczeéniej zamknela kopal-
nie Turéw, ktora lezy tuz nad grani-
ca z Czechami.

O ile przyszlos¢ wegla brunat-
nego w Polsce jest juz przesadzona,
to wciaz w grze pozostaje wegiel ka-
mienny. Rzad - przynajmniej w ofi-
cjalnych deklaracjach - zapewnia,
ze wegiel kamienny nadal bedzie
odgrywal duza role w polskiej ener-
getyce az do lat 40. Zobaczymy...

Igor D. Stanistawski

aby w czas Swigta Fuschy, w (aszych sercadk,

Lboelii T0ggicl Bogobnka

oraz wielka Mw/zay@ aoﬁm/za/gw?a sie Zycia.
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POLITYKA Komu stu

y bojkot Orlenu?

KYZTTTATYH] sie ohywatel nie powinien tankowa¢é na stacjach Orlen”
— mowia jedni. ,,Na Orlenie rohie tylko siku” — kraza deklaracje.
Ale czy hojkot takiej firmy ma sens? | o co tu chodzi i jaki ma to
Zwiazek z gornictwem i nami?

PRZYUWAZCIE, z jaka latwo-
$cig ci sami co atakuja Orlen, bo
polski, domagaja sie zamkniecia
kopaln, bo polskie. No moze jesz-
cze dodajac przy tym, ze wegiel
truje. Niemiecki kopalnie wegla
brunatnego nie truja i nie niszcza
przyrody, nie pochlaniajg tysiecy
hektaréw laséw i sporej ilosci wio-
sek i miasteczek. A energia z niego
robiona, dzieki naklejce Greenpe-
ace-Energy jest najczystsza na
$wiecie. Ta sama energia w Polsce,
juz nie!

Tankowanie niemieckiego pa-
liwa jest poprawne i uderza w PiS!
Szkoda tylko, ze kazdy kto tak
twierdzi zapomina o dwobch fak-
tach:

1. Prawie cale paliwo sprzeda-
wane w Polsce pochodzi z rafinerii
nalezacych do Orlenu, a koncern
sprzedaje w detalu 8 mln ton pa-
liw na swoich stacjach, natomiast
jego rafineria sprzedaje 23 mln

ton przerobionej ropy. Zgadnijcie
komu? Bojkot wiec nie ma sensu.

2. Orlen placi podatki w Polsce,
ito nie male: W 2019 roku firma za-
placila 4 mld 452 mln podatkéw, o
47,9 proc. wiecej niz w 2018 roku i
byla 4 najwiekszym platnikiem po-
datkéw w naszym kraju.

Zgadnijcie jacy jeszcze inwesto-
rzy placa w Polsce podatki?

PGE Polska Grupa Energetycz-
na jest na pierwszym miejscu. W
2019 roku firma zaplacila 10 mld
343 mln podatkéw, o 22 proc.
wiecej niz w 2018 roku. Potem w
pierwszej dziesigtce mamy PZU,
PKO Bank Polski, PKN Orlen,
KGHM Polska Miedz, JTI Polska
(wyroby tytoniowe), Stock Polska
(alkohole), CEDC International
(alkohole), Bank Pekao, Polskie
Goérnictwo Naftowe i Gazownictwo
(PGNiIG).

Zgadnijcie kogo wiec nie mamy
na takiej liScie firm placgcych

podatki w Polsce? Czemu wsrdd
wymienionych nie ma zadnej sie-
ci marketéow i sklepow wielkopo-
wierzchniowych postawionych w
Polsce? Ani spétek medialnych?
Ani sieci cieplowni, sektora prze-
twarzania $mieci czy innych wy-
przedanych juz czesci gospodarki?
Przypadek?

Tak jak =zajadle ,pozyteczni
idioci" (tak okreslalo ZSRR ekoak-
tywistow protestujacych w krajach
zachodnich na kapitalizm, bazy
amerykanskie itp.) atakuja OR-
LEN, tak tez domagaja sie likwida-
cji gbornictwa i energetyki na niej
opartej w Polsce. Bo jest jeszcze w
polskich rekach.

Bojkotujacy jednak moga polu-
bi¢ Orlen, jesli te 27 procent akcji,
ktére ma skarb panstwa zostanie
zeuropeizowane  (zgermanizowa-
ne!). Das Orlen, i protesty znikna!
Kopalnie pewnie tez by nagle byly
eko i pozwalaly zachowaé samo-

zyczy

W'Losny W sercu

Zarzad i Pracownicy

L pogody w duchu!
Szczedliwych i nade wszystko
zdrowych Swigt Wielkanocnych

Jastrzebskiej Spotki Kolejowej Sp. z o.0.

Kiedy strzelasz sam o siehie

dzielno$§é energetyczna, i bylo by
jak w Japonii czy Niemczech, ale
maja zlego wlasciciela.
Zastan6wcie sie na koniec, czy
taka sama sytuacje zaobserwowa-
libyécie dzisiaj w Niemczech. Czy
znalazla sie jakakolwiek niemiec-
ka opinia, bronigca proby przeje-
cia niemieckiej linii lotniczej przez
polski LOT? Niedopuszczalne.
Albo moéwiaca, ze trzeba bojkoto-
wac niemiecka firme?
Inakzeptabel, by powiedzieli.

Verboten. Deutsch ist gut!

Nauczmy sie wiec: Polskie jest
dobre, a bojkot jego jest niedopusz-
czalny i $wiadezy o glupocie, albo
jeszcze czyms gorszym!

PRYBA
Zrdecic Ritpa UEnas wpnodl
pLEnA s - shyc
peidar 1034056111 D-najmigkszychs
podain i cw-w- podc-Re-lemy-aples-
dy-do-budpwiu- T-milandow-2
il e 1 G340 5588 pri= i 08 1= PG E-Pols-
ka-Grupa-Energetcima

Niech istota Swigt Wielkanocnych

napetni Paristwa sitg, optymizmem, pogoda ducha,

a kazdy dziei

niechgj bgdzie dowodem ludzkiej Zyczliwosci.
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0 cieptownictwa

W czyich rekach

jest twoj kaloryfer?

{1 naprawde piynie ciepio do naszych hlokéw? Przykiad Knurowa daje wiele do myslenia.

TEGOROCZNA zima po woli sie
konczy, cho¢ do konca nie odpusz-
cza. Mieszkajacy w blokach za-
zwyczaj nie zastanawiaja sie skad
plynie cieplo do ich mieszkan, tyl-
ko dlaczego jest ono takie drogie!
Spdjrzmy na przykladzie miasta
Knurowa, jak to jest i kto na tym
zarabia.

Mieszkajac w bloku, co miesigc
placisz skladke w czynszu na cen-
tralne ogrzewanie. Czyli placimy
spoldzielni mieszkaniowej? Nic
bardziej mylnego. Placimy cieplow-
ni z ktérej dostarczana jest ciepla
woda. W Knurowie sg 2 takie cie-
plownie. Jedna z nich mie$ci sie w
Szczyglowicach na terenie kopal-
ni i zostala uruchomiona w 1969
roku i zmodernizowana w 2015
roku. Druga jest tez na kopalni, ale
na Ruchu ,Knuréw”. Ta powstala
rowniez w 1969 roku, a zmoderni-
zowano ja w 2018 roku. Obie sa na
wegiel kamienny, ale knurowska

|-.’_ |

~ JESTCZE INO FERFLUCHTE POLNISCHE

lubi réwniez domieszke biomasy.
Wilascicielem jest Spotka Megawat.
Ale po kolei.

Czym opala sie w knurowskich
cieptowniach?

Paliwem obu knurowskich cie-
plowni jest wegiel kamienny. Super
— obie cieplownie leza na terenie
knurowskich kopalni, to wegiel
pewnie prosto z tasSmy leci. Nic
bardziej mylnego. Obie cieptownie
przez lata byly opalane naszym
weglem, ale po ostatnich moder-
nizacjach to sie zmienilo. Kotly w
cieptowniach wybrano tak, by nasz
wegiel juz do nich nie pasowal.
Trzeba go miesza¢ z importowa-
nym weglem, w proporcji p6l na
pot. Kuriozum.

Czyj jest wiec jest Megawat?
Na poczatku kazdy mysli, ze
polski, nasz, miejski, knurowski.

-

GRUPA KOK"

Radosnych Swigt Wielkanocnych
v wypelnionych optymizmem budzqcej sie
do zycia przyrody, wiarq w sens i potege zycia,
pogody w sercu i rado$ci ptynqcej z faktu
Zmartwychwstania Panskiego;
smacznego Swieconego w gronie najblizszych oséb

Zarzqd oraz Pracownicy Grupy KOK Sp. z o.0.

zyczq Panstwu

N
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Nic bardziej mylnego!.

Ze strony Megawatu dowiadu-
jemy sie bowiem, ze "P.E. MEGA-
WAT” rozpoczelo dzialalno$¢ w
1995 roku w wyniku przeprowadza-
nego wtedy kolejnego programu re-
strukturyzacji gébrnictwa. Powstato
trzyzakladowe przedsiebiorstwo na
bazie elektrocieptowni kopaln ,,De-
biensko" i ,Knur6w" oraz cieptowni
kopalni ,,Szczygltowice".

Zalozycielem spolki i wlascicie-
lem 100 % jej udzialow byta Gliwic-
ka Spotka Weglowa S.A.

Obecnie jednak wlascicielem
Spoiki jest SFW ENERGIA Sp. z
0.0. - Gliwice."

Czyli kto?

SFW Energia jest spotka za-
lezng spo6tki STEAG 2. Beteili-
gungs-GmbH (ktéra ma 100% jej
udzialéw), i jak sama twierdzi, jest
cieszacym sie uznaniem i znacza-
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ca pozycja na rynku niemieckim,
przedsiebiorstwem eksploatujacym
wlasne elektrownie i elektrocie-
plownie. STEAG 2 . Beteiligun-
gs-GmbH nalezy do miedzynaro-
dowego koncernu energetycznego
STEAG GmbH, ktoéry dziala na ryn-
ku energetycznym juz od ponad
75 lat i jako jeden z najwiekszych
producentéw energii elektrycznej w
Niemczech eksploatuje 11 elektrow-
ni oraz ok. 200 kogeneracyjnych
instalacji decentralnych (czyli mie-
dzy innymi takimi jak w Knurowie).
Oprécz Niemiec STEAG GmbH
prowadzi rowniez dzialalno$¢ ener-
getyczng w Kolumbii, Turcji oraz na
Filipinach. Tak piszg na swojej stro-
nie. Zapominaja ino wspomnie¢ o
Polsce. Przypadek?

A wiecie kto jest wiascicielem
STEAG GmbH?

Tu znéw positkujemy sie ich
oficjalnymi stronami. Jedynym
udzialowcem STEAG GmbH jest
KSBG - Kommunale Beteiligungs-
gesellschaft mbH & Co. KG. Jest
to konsorcjum miejskich przedsie-
biorstw energetycznych, ktore zrze-
sza sze$¢ miejskich przedsiebiorstw
energetycznych z regionu Rhein-
-Ruhr (Dortmunder Stadtwerke
AG DSW21, Energieversorgung
Oberhausen AG (evo), Stadtwerke
Bochum GmbH, Stadtwerke Essen
AG, Stadtwerke Dinslaken GmbH,
Stadtwerke Duisburg AG). Miasta te
leza w Zaglebiu Ruhry, gdzie Niem-
cy zlikwidowali gornictwo kamien-
ne, a gminy musialy sobie znalezé
nowy sposoéb na zycie - i znalezli!
Znowu jednak naszym kosztem.

Laczna sprzedaz energii elek-
trycznej wynosi ok. 7100 GWh, na-
tomiast energii cieplnej ok. 3000
GWh. Konsorcjum zatrudnia 6900

pracownikéw oraz osiaga obroty
rzedu 2,9 mld Euro/rok. 2,9 miliar-
da Euro!

| co z tego, Ze niemieckie?

Media w mieécie to: prad, $mie-
ci, woda i kanalizacja, ogrzewanie
centralne i transport miejski. W
Knurowie wyglada to tak.

Na prad wplywu nie mamy. Na
o$wietlenie miejskie itd. juz tak, ale
to zostawmy na bok.

Smieci w Knurowie - wysy-
pisko wybudowane przy wspol-
udziale miasta, a teraz w dzien,
dzien mieszkancy obserwuja sznur
smieciarek niemieckiej firmy Pro-
zero zwozacych na knurowskie
wysypisko Smieci z calego chyba
wojewodztwa i nie tylko. ProZero
nalezy do miedzynarodowej Grupy
Schwarz. Grupa Schwarz poprzez
sieci Lidl i Kaufland prowadzi dzia-
lalno$é glownie w sektorze handlu
detalicznego artykulami spozyw-
czymi i przemyslowymi w ponad 30
krajach, a ponadto m. in. w zakresie
zbioérki, handlu i wprowadzania do
obrotu surowcéw wtérnych (marka
PreZero).

Wodociagi w Knurowie - obsta-
ly sie w rekach miasta. Jako ostat-
nia sp6tka miejska. Gmina Knuréw
jest bowiem wlascicielem 100 pro-
cent udzialéw PWiK Knuréw.

Cieplownie w Knurowie - wia-

sno$¢ samorzadéw niemieckich
miast!
Transport miejski — Knuréow

jest czlonkiem ZTM czyli Zarzad
Transportu Metropolitarnego. Czy-
li jeszcze polskie.

Knuréw, to jednak mimo wszel-
kich checi to nie Gdansk czy War-
szawa. Tam wymienione media juz
w caloSci, albo prawie sa w rekach
zagranicznych wlascicieli, glow-
nie niemieckich. Czy to normalne?
Jedna strona powie, ze jesteSmy w
jednej Europie, ze kapital nie ma
narodowo$ci i najwazniejsze, ze
wszystko dziala i jest cacy. Tyle,
ze dziala, jak dziala, kosztuje, jak
kosztuje i wszystko tylko w jedna
strone. My jako$ nic w Niemczech
nie przejmujemy, nie liczac upada-
jacych linii lotniczych.

Kopalnie wegla kamiennego
maja by¢ zamkniete, bo wymaga
tego ekologia i Unia Europejska? A
moze jednak, bo dziwnym trafem
s jeszcze polskie?

PRYBA
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Prestizowa nagroda dia Slaska

(AT 4y [v) slaskie zostato wyréznione prestizowym tytutem Europejskiego Regionu
Przedsiehiorczosci (ERP) za przygotowanie najlepszej strategii w zakresie wspierania przedsighiorczosci.
Nagrode przyznawana przez unijny Komitet Regionow odehral marszatek slaski Jakub Cheistowski.

W ZWIAZKU z sytuacja pande-
miczng, tegoroczne wyrdznienie
ma wymiar szczegdlny: nagrodzeni
beda mogli sie nim szczyci¢ przez
kolejne dwa lata.

ERP to projekt nagradzaja-
cy regiony Unii Europejskiej (UE)
wyrdzniajace sie wybitna i innowa-
cyjng strategia przedsiebiorczosci -
niezaleznie od ich wielkoSci, zamoz-
nos$ci czy kompetencji. Czynnikiem
decydujacym o przyznaniu tytulu
jest przedstawienie najbardziej wia-
rygodnego, przyszloSciowego i obie-
cujacego planu dzialania.

Celem specjalnej edycji kon-
kursu bylo zachecenie regionéw i
miast UE do opracowania strategii
pobudzania przedsiebiorczosci, a w
szczegoblnoSci sektora matych i §red-
nich przedsiebiorstw, z uwzglednie-
niem skutkéw kryzysu zwigzanego
z pandemia koronawirusa. Skutki
te wymaga¢ beda dlugiego i inten-
sywnego procesu odbudowy w calej
Europie.

Oprocz wojewddztwa $laskie-
go tytul ERP otrzymaly réwniez:
region administracyjny Prowan-
sja-Alpy-Lazurowe Wybrzeze
(Francja), region autonomiczny
Wspoélnota Madrytu (Hiszpania),
region Uusimaa (Finlandia), gmina
Castelo Branco (Portugalia) oraz
gmina Gabrowo (Bulgaria).

Przygotowana przez samorzad
wojewodzki ,Strategia Europejskie-
go Regionu Przedsiebiorczo$ci Wo-
jewodztwa Slaskiego na lata 2021 i
2022” przewiduje zaangazowanie w
siedem obszaréw: podjecie calo$cio-
wych dzialan na rzecz lagodzenia
skutkéw kryzysu wywolanego pan-
demia koronawirusa, poprawe do-
stepu do finansowania w obszarze
wysokich technologii i innowacji,
przyciaganie inwestor6w i wspie-

ranie lokalnych przedsiebiorstw w
zakresie eksportu, wspieranie pro-
cesu internacjonalizacji lokalnych
przedsiebiorstw, budowanie part-
nerstwa miedzysektorowego w ra-
mach regionalnych inteligentnych
specjalizacji, poprawe dostepu do
wiedzy i wymiane dobrych praktyk
oraz budowanie spojnego systemu
informacji dla przedsiebiorcow.

Michael Murphy, przewodnicza-
cy Komisji Polityki Gospodarczej
Europejskiego Komitetu Regionow,
w specjalnym oSwiadczeniu pogra-
tulowal wojewddztwu $laskiemu
otrzymania tytulu. Podkreslil, ze
jury konkursu bylo jednoglosne w
pozytywnej ocenie zlozonego wnio-
sku. Dodal, ze Slaskie zapropono-
walo ambitna, perspektywiczna wi-
zje wspierania przedsiebiorczosci.

O znaczeniu wyrdznienia moéwit
Jakub Chelstowski podczas konfe-
rencji prasowej, ktéra zorganizo-
wano 18 marca w siedzibie Urzedu
Marszatkowskiego ~ Wojewodztwa
Slaskiego.

- Przyjeta strategia, podjete
dzialania przez ostatnie dwa lata,
doprowadzily nas do tego tytulu. (...)
To wielki zaszczyt. To samorzadowy
Oscar. (...) Jest to powod do dumy,
ale tez powdd do tego, by jeszcze cie-
zej pracowaé. (...) Cieszymy sie, ze
nasze dzialania, dzialania Zarzadu
Wojewodztwa Slgskiego, dzialania
sejmiku, pana przewodniczacego,
dzialania radnych, wspoélpraca z
Komisja Europejska, wspolpraca z
rzadem, przynosza tak namacalne
efekty i jest to dostrzegane w Euro-
pie - wskazal.

Ponadto poinformowal o wyda-
rzeniu pod nazwa Europejskie Fo-
rum Przyszlo$ci, ktére ma sie odby¢
w dniach 6-8 pazdziernika na Sta-
dionie Slaskim.

) WEGLOKOKS
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- To wydarzenie ma temu sluzy¢,
zeby grupowac przedstawicieli biz-
nesu, samorzadu, nauki, praktykéw,
aby mogli dzieli¢ sie swoimi spo-
strzezeniami, opiniami, a na tej bazie
tworzy¢ dokumenty, strategie, ktore
potem my implementujemy do na-
szych dokumentow, a z tych wszyst-
kich dokumentéw powstaja wszystkie
programy, wszystkie projekty, gdzie
wskazujemy, jak wspieraé przedsie-
biorczoéé - wyjaénil marszalek. - Z
tego miejsca chece gorgco Panstwa juz
zaprosi¢ (...) na Europejskie Forum
Przyszlosci, gdzie bedziemy zapraszac
naszych przyjaciot z Unii Europej-
skiej, z innych region6w, gdzie bedzie-
my méwié o przyszloéci Slaska, gdzie
bedziemy wskazywac te kierunki roz-
woju, ktore w wojewodztwie Slaskim
s - jak by to powiedzie¢ - najlepsze
z najlepszych. Bo nasza ambicja jest
stworzenie mechanizmu gospodar-
czego, gdzie my bedziemy - jako wo-
jewodztwo §laskie - standardem i
inne regiony beda przyjezdzaly do
nas i beda uczyly sie tego, jak wdrazac
transformacje, jak zmienia¢ region,
jak tworzy¢ wartoé¢ dodang. To jest
nasze gléwne zalozenie - zaznaczyl.

MJ

2yczy Rada ‘Nadzorcza,

Zarzad i Pracownicy
Weglokoka S.A.
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Szukanie nowych wyzwan

T[40 7117 od wielu utrudnien, ktére napotkato branze gornicza, Gabriel Cyrulik, prezes spotki JSW Szkolenie i Gornictwo
(JSW SiG) z optymizmem patrzy w przysziosé. To wynik wielu czynnikow, a utrzymujaca sie pandemia nie odehrata wiadzom
spotki szansy na podejmowanie kolejnych rozwojowych decyzji. Niejednokrotnie trudnych, ale tez koniecznych.

NA PRZELOMIE 2020-2021
roku kilkuset pracownikéw spol-
ki zostalo alokowanych do JSW
S.A. Ustalenia o przejéciu pracow-
nikow to konsekwencja profilu
spoOlki, ktorym jest m.in. szkolenie

i przygotowanie wykwalifikowanej
kadry dla sp6tki wiodacej.

W wyniku alokacji oraz we-
wnetrznych ustalen podjeto rozwo-
jowe decyzje, ktore w skrocie mozna
okreéli¢ nastepujaco — ,szukanie

nowych wyzwan”. Profil spotki JSW
SIG zostal wiec poszerzony. To re-
zultat dobrej wspolpracy z wieloma
zakladami gérniczymi wchodzgcymi
w sklad grupy kapitalowej, a przede
wszystkim z Zarzadem JSW SA.

Powyzsza perspektywa pozwo-
lita na poszerzenie dzialalnos$ci o
kilka nowych zadan. Obsluga od-
stawy gldwnej na kopalni KWK
~Pniowek” i ,Budryk”, zapewnila
utrzymanie gabarytéow wyrobisk
gbrniczych oraz kompleksowa ob-
shuge maszynowa. Rozwdj KWK
~Budryk”, chociazby w dziedzinie
transportu dotowego, stworzy! po-
trzebe zasilenia bazg wykwalifiko-
wanych pracownikéw do obslugi
gléwnych stacji materialowych na
dole oraz konserwacji tras kolejek
podwieszanych. Innymi zadania-
mi sg prace pomocnicze w dziale
wentylacji, w duzej mierze zwigza-
ne z doszczelnianiem zrobow oraz
utrzymaniem calej infrastruktury
rurociagéw, wlacznie z obstuga po-
wierzchni, a takze zadanie zwigza-
ne z obslugg lampowni przy ruchu
Zofiowka.

Dzieki powyzszym zadaniom
JSW SiG stworzyl w spolce miej-
sca pracy dla kilkuset pracowni-
koéw. Stworzyt ponadto szanse dla

wysoko wykwalifikowanych pra-

cownikéw dolowych, ktorzy juz
dzisiaj stanowia o rosngcym poten-
cjale spoiki.

Spotka  kontynuuje prowa-
dzenie i obsluge lazni gérniczych
oraz $wiadezy wushlugi goérnicze

w kopalniach poprzez Oddzialy
Wsparcie Produkcji, oddzialy dzia-

laja jednak mniejszym wymiarze,
co wynika z alokacji.

Kolejna, nowa forma dzialan
jest wdrazanie nowych rozwigzan
oraz udoskonalenie juz istnieja-
cych, dlatego JSW SiG realizuje
projekty z udzialem $rodkéw ze-
wnetrznych. ,,Opracowywanie pro-
gramow nauczania do umiejetnoéci
dodatkowych dla zawodéw (DUZ)
dla branzy gorniczo-wiertniczej” to
jeden programoéw. Jego celem jest
dostosowanie ksztalcenia i szkole-
nia zawodowego do potrzeb ryn-
ku pracy poprzez zaangazowanie
przedstawicieli pracodawcow i pra-
cownikdw na wszystkich etapach
jego programowania. Drugi projekt
o nazwie ,,Gornicza Aktywno$¢ Za-
wodowa — GAZ”, jest obecnie re-
alizowany, a jego celem jest wzrost
aktywno$ci zawodowej 0s6b z woje-
wodztwa $Slaskiego, ktoére sa zagro-
zone zwolnieniem z pracy.

Wobec powyizszego, nalezy
podkredli¢, ze spotka kontynuuje
biezaca dzialalno$é, z determina-
cja podchodzi do nowych wyzwan
i nie zapomina o potencjalnych za-
grozeniach pojawiajacych sie przed
branza gbrnicza, dlatego nieustan-
nie monitoruje ryzyka o réznym
charakterze.

Lukasz Dwornik

Niech nadchodzqce Swieta Wielkanocne

napetniq wszystkich wiarq, nadziejq i mitosciq

a Zmartwychwstaty obdarzy

Wasze serca radosciq i mocq -

Zyczy Zarzqd

JSW Szkolenie i Gornictwo
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